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7 Mai sint 25 de zile pini la in-
cheierea primului semestru al a-
nului. Harnicul colectiv de munca
de la Intreprinderea agricold de
stat ,,Avicola* Arad raporteaza de
pe acum indeplinirea integrali a
earcinilor de preductie si marfa,
adicad 2} milioane oua i 1015 tone
carne de pasdre. Bazindu-ne si in
continuare pe o buni desfisurare
a muncii, pind 1a 30 iuniec vom mai
realiza ‘0 productic suplimentard.
de 4.1 milicane oui si 127 tene
carne de pasdre, cbiinind un bene-
ficiu peste’ plan de 1,8 milicanc
lei. s .

- Aceste \gealizdri sint o urmare a
aplicdrii unei telinologii corecte do
crestere si exploatare a- materialu-
i in productie, In toate fermele,
inclusiv cele asociate din sectorul

.rooperatist, a mobilizarii lucrato-
rilor din ferme si sectoare. care
depun eforturi sustinute la nivelul
bazei tehnico-materiale de care
disounem, ) ' '

Se evidenliazd [n mod deosebit
lusratorii din ferma nr. & Aradul’

Nou. econdusd de tehnicianul Do-
re) Opris, ferma 7 reproductie] sef
de fermd medicul veterinar. Dorn
Danciu, ferma 6 Viadimirescu, sef
de fermd medicul. veterinar Petru
Anta si ferma 2 Mures, sef de.fer-
ma ing. Denisa Branca. De aseme-
nea se cuvin evidentiate fermele
awciate conduyse de ing, Doina

. Barbita, . sef -de ferm3 la Pecica,

ing. Doina Lutai, sef de fermi la’
Fintinele si medicul veterinar Ma-

_ ria Om'_1§, sef de fermd 12 Felnaco.

=

MIHAL CIOC rcoresp.

- . .
t 48 X § --§ _§- §Q " §- |} :
' T ) LA NI o aa e p Rt e et

nr. 8322

e . p
Ao metins Tag

4 pagini 30 bani

Puminic

&, 6 iu

L e o

LA FABRICA ,REFACEREA"

« Laboralorul a dat verdictul: a-
nalizele au conlirmal ¢ materia
primd, mazitea, a ajuns la pericada
optimd de maturizare, Campania de
conservare poata incepe, $i o dald
cu aceasla fabrica si-a reluat as-
pectul alit de obisnuit aj perioade-
lor de muncd intensd,

In sectlile sirilucind de cutife-
nie, masinile, . Instalalille trecule
prin mina priceputd a mesterilor

. cate_ le-au verlilcat sl reparal cu

" minujiozilale, au pornit si-51 depene
cintecul muncil. :

— Cum a demarat noul seron?

Maistrul de schimb Veturia Ti-
mis. pe care am intilnit-o in seclle
se declard multumits,

— Instaiatiile [lunctioneazd per.
fect, oamenlt muncesc cu spor, re-
zullatele sint bune. |

E multumitd i penliu ritmul bun

. In care a potnil activitatea de pro-
ductie incd din primele zile, dar
mal ales, pentru calitatea bund 2
conservelor. 5-au realizat deja mal
mull de 150 tone de conserve din
mazdre 1 din  aceasta majoritatea
e deslinatd exporfulub

— Ce noull}i aduce actualu] se-
zon de fabricatie? f

— In primul rind preocupiri pen.

Ctru diversilicarea productiel #1 in

acelast timp ° asigurarea tulurer.
condiflilor necesare oblineril unor

produse calitativ  superioare, ne
spune tovardsul ing, Tralan Motiu,

directorul fabricii. Controlul nosiru
de calttate ¢ bine organizat. In a.

ceastd muncd lucreazd oameni cu @
_bund pregitire profesionala, cu ex-

perientd {unii dinlre ¢/ au o vechl.
me de 10—15 ani in aceastd muncad).
In perioada pregdtirilor ¢} au urmat
. un curs de perfectionare, au  fosl

..pusi la curent tu pouldlile apdrute
in" acest domeniu, cu normalivele §i

cerinlele ce se impun a {1 respecia-

te. Un accen! deosebil se pune pe
tonlrolul pe laze astiel incil sd se
prevind incd din ,fa3d®  orice ne-
&juns, Nu am avut necawuri in a.
ceastd privintd — nici o reclamalle
sau refuzr privind caittalea produse-

lor — si am luat masurile necesare
pentru a consolida rezullaiele bune
de pind acum.

— Sortimente nol?
© — Mazdre cu carole, urmind ca
in continuare sd prospectdm piala

intérnd si externd cu alle produse
noi {diverse conserve cu cluperci,

culll umplute cu carne in sos de
smintind elc). -
«.In urlasa ,cimard® a fabricli

se orindulesc acum alte mij §i mi}

de borcane-y cutii;"-gl flecare-zl le .

- sporeste ' ‘numirnl ..‘Conscn'eil‘e-
19717 3u debulat promititor,

~ IN_ACESTE ZILE PE OGOARE
Recoltatul furajelor fara pierteri!

Din suita de lucrdrl ce se des-
fasoard in aceste zile pe ogoare
face parte si recoltatul furajelor
necesare In lirana animalelor, Ex-.
perienta de pind acum a dovedit
cu prisosinld i de promptitudinea
ty care se aclioneaza la recoltatul
in timpul optim -depinde-in foar-
te mare misurd pastrarea valorii

nutritive a furajelor, in esentd
sporirea productiei - zootehnice.
Convingindu-se de acest- adevdr

numeroase -unititi agricole coope-

- ratiste au trecut la efectuared a-

cestei importante - actiuni. Dupd
cum am aflat de'la tov. ing. Pan-
telimon Novac, directorul intre-
prinderil judetene de mecanizarea
agriculturii In acest” an recoltatul
{urajelor de pe o suprafatd. de
21.770 hectare se executd meca-

nic. In ‘acest scop s-au pus ‘in

" fungtiune sl se utilizeazd din plin

274 cositori mecanice si 60 CSU,
realizindu-se zilnic o vitezd de
1630 ha. -Raportind suprafata de
recoltat la numarul de utilaje a-
flate fn dotatia sectiilor SMA, re-
coltatul “trifolienelor §i a  celor-
‘lalte furaje. destinate nutrejurilor
masi verde se va finaliza in nu-
mai 14 zile lucritoare. In prezent,

terminat...

©* Tovarigul Mircea Dagcdu, preje-
dintele cooperativel agmole_ de
_productic din Almag ni se plingea

“mt de mult ci stau tractoarele.

Care~j cauza? Sint mecanizatorii
bolnavi. sau Iucreazd altceva? Nu,
¢ nu sint de vin3, ei ar vrea si
lucreze dar nu o pot [ace. De ce?
Pur si simplu pentru ¢i nu pot’
matoarcle. kle nu sint’ detec-
fe dar. nu fupctioneazd fard com- ¢

4 bustibil, - ,

* lotr-adevir, timp de mai multe’

. :lle_.' de pe la mijlocul lunii mai,

tractoare au stat din- lipsd de .

"motoring,: La - SMA - Gurahont se -

Si cu.
Des-~

" agricole, directori

43 -din umeri. Ce si v3 facem, zic®.
.- Conducatory - staflunti, daca - v-afi
" tonsimat- enta de motorinil-

* e altul decit_tov.” Dagcdu. .

mecanizatoril, concomitent cu pra- -
situl culturilor, realizeazi o gama

diversificatd de lucrdri utilizind in

acest sens 73 greble mecanice, 31

masini de adunat furaje prectm

si 40 prese de balotat,

La cooperativa agricold din Sin-
martin, ne-a spus tovardsul Gheor-
"ghe Berbecaru, .presedintele uni-
tatii, fn vreme.ce cooperatorii sint
antrenatf la prasitul porumbului,
o parte din mecanizatori au re-
coltat furajele de pe 126 ha, dio-
du-ne tot sprijinul in realizarea in
numal citeva zile a acestel impor-
tante actiuni.

Si in raza de’ actlvitate a SMA
Felnzc s-a reusit sd se recolteze
mecanic majoritatea trifolienelor
de pe cele 327.ha planificate a fi
realizate, Spre “deosebire de anii
precedenti, In acest an, nec-a rela-.
tat tov, loan Hent. seful sectiel
SMA ce deserveste cooperativa a-
gricold din Munar am terminat
mult mai devreme trecoltatul fu-
rajelor.

Din investigaliile intreprinse pe
teren, din discutiile avute cu nu-
merosi presedinti. de cooperative

SMA s sefii sec-
tillor de mecanizare consemnam

| Nu prasesc ca li sa

motorina

ge descurce, au stat, De aceea co-
operativa este frustratd de aportul
mecanizatorilor care  trchuie si
priseasca culturile, Nu se poate
rezolva o asemenea situg;ie? ne- -
am zis _noi. N-a trebuil si ne gin-
dim mult ci-dupa ce am ficut o cale
doar de doi Kilometri am gasit
solujia, Seful sectiei mecanizare de
la cooperativa agricold din Cil-Ra-
desti, sustinea cd la ei nu se pu-
ne problema motorinei. Existi §!

" daci e cazul pot imprumuta §i ve-

cinilor_ de la Almag, aga cum au

nlm; o_ll‘écul-u__gi a datsé. (,lgr §i.
- precis. Trebuie doar s3. "c:f.'gﬁ.'f
seascd cineva si- perfecteze wafas

cerea”. Cine : oare? " Poate-, chiar -

 pregedintele consiliului intercoope-

ratist .din’ partea loculul,’ care nu-

i

‘

ci nu peste. tot existd aceeagi pre-
ocupare [atd de svarta recoltei de
furaje;-Daca in cooperativele agri-
cole amintite. si tn multe altele
recoltatul nutreturilor se face me-
canic, cooperalarii putindu-sc ocu-
pa de rezolvarca altor
lucrari  urgente  in  cimp, nu-
acelasi  lucru se manifestd
st in unitalile cooperatiste din
raza de activitate a SMA .Sdvir-
sin. Neudorf, Vladimirescu, Cer-
mei unde pe lingd faptul cd ac-
tiunca este mult ramasi.in urma
nu e solicitd sprijinul sectiilor de
mecanizare. Chiar si In raza SMA
Felnac. Aradu! Nou $1. Nadlac nu
sint uhlizate toate cositorile si
CSU aflate in -dotatie, cit despre-
presele -de balotat si greblele me-

canice acestea sint si mai putin

folosite.
Dat fiind faptul 3 recoltatul’
trifolienelor este rdmas ip urma

¢e ‘impune ¢u stringentd luarea .

unor misuri organizatorice  menite’
sd ducd la impulsionarea ritmului
de lucru, la folosirea mai eficienta ¢
utilajelor si coaselor pentru. ca
strinsul furajelor s nu sc agii~’

mereze cu lucrarile ‘din campania

agricola de vard.
E. TRAILESCU

Actiuni de
protectia
plantelor

In judet fsi desfdsoard activitalea

r

mal milte centre de proteciia plante- .

tor dotale cu aparaturdi modernd i
cadre de specalitate. Unul din aceste
centre se alld ol in Ineu, raza lui de
activilate se extinde pind [a Gurahont
.. Dintre actiunile fatreprinse in ac-
tualu! sezon meritd a [i consemnate
cele de combatere. a diaunidtorilor la
sfecle de z2hir pe 1010 ha (la coope-
rativele din Bocslg, Gurba, Siculn,
Ineu si Mscreal la in ufei 1000 ha {la -
cooperativele agricole Berechlu, Apa-.

ten, Cralva si Chislaca) porumb, 500

ha (la CAP Tirsova). ... -~ -
Concomitent s-an Intreprins mdisur’
de combaterea bolilor la peste 160000
pomi . fructiferl, lar 1n. legumiculturd
s-.au efectuat mai mulle-strop'ri pen--
tru apdrarea plantelor, ~ actiune ce 2
dat rexuliatele scontate.” -~
fierem, .o M. GANESCU . -«
. 2 de. {8 subredactia din Ineu

[} -
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IN FOTOGRAFIE: o
fabricd :.  maistrul
misy intr-¢ disculle
rele Elvira Adam yi Maria

nie 1971

ut ,,Conserve - 1971”

Imagine
frecvent intilnlld in aceste zile in
Veluria Ti-
cu muncitoa-

Ta-

mas. Subiectul: calitatea produ-
sulul, buna destajurare a muncil.

| Atmosfera sarbatoreasca, mani-
festari pline de caldura la Nankin

Simbati,  tovarasul  Nicolac
Ceausescu, impreund cu solia ¢l
membrii delegatiei de partid i
guvernamentale a Republicii  So-
cialiste Roméania au pardsit Pe-
kinul, plecind pe calea aerului in-
tr-o calatorie prin tard Impreuna
cu oaspetii au urcat la bordul a-
vionuwtul special tovarasii Ciu En-
lai, membru al Comitetului Per-
manent al Birouluj Politle al CC
al Partidului  Comunist  Chinez,
premierul Consiliului de Stat al
Republicit Populare Chineze, Cian
Ciun-ciao, membru al Biroului Po-
litic al CC al PC Chinez, prim-
comisar al trupelor statlonate la
Nankin, Ken Biao, membru al Co-
mitetului Central, seful sectici pen-
tru relatit extsrne a Comitetului
Central al PC Chinez, Lin Cia-mel.
sotia vicepremierului Li Sien-nien, .
Cian Hai-fun, ambasadorul RP
Chineze la Bucuresti, .

Primia ctapd pe itinerarul vizitei
din tara este Nankinul, unul dintre
marile orase ale Chinei, capitala
provinciei Kiangsu. Dupd un drum
spre sud, de aproape 1.000  km,
timp In care  survolim Fluviul
Galben, intilnim cimpiile -brazda-
te de riuri si canale de irigatii,
ogoarele ce ured In terase pe dea-
luri si carve. prin harnicia® st “ta-
lentul oamenilor, se infitiseaza ca
o adevarata broderie artistick ™ in
relief, Provincia Kiangsu, cu o su-
prafatad cit jumaitate din teritoriul
Romaniei sl cu o populatie de a-
proape 50 milicane de locuitori, isi
face puternic sim{itd prezenta In
viala economicd a tarii. In anil
constructiei tocialiste, ocupatiilor

traditionale din arcasta parte a 13-
rit situatd de-a lungul farmului

t'nud' Inscrierile

{uri foarle convenabile,

{oate acesle excursii
scrie si turisti
masini ca [nsotitori,
54 fie membri

liala dispune
{Moral, cei
locuri «i nu

carte si-au
ay achital

genld,

treaga lara au. fost

tere mari: ,ACR":

q4s°tl. pentru ac
_tehnice.

simapatizanti
A.C.R. Pentru’ membri A.CR, fi-

incd de Incur!
relinut

& F:ilh‘la ‘jxlélct:éaﬁa‘ ACR Arad con-

: la‘ excursiile or-

ganizate in grup pentru:luna sep-

tembrie 1971, in urmitoarele {dri:

-Turcia, Austria, ltalls, . Franta~
R.P.B, — lugoslavia — R.P.UL
RP.U. — RS.C — RDG, {cu o-
catria Tirgqulut de Ia Leipzig). Cea
mai inleresantd d'n toate, la pre-
este ex-
cursia: RP.U. - RSC. — RP.P
—R.DL.G. — Turul capitalelor, La
se' pot In-
care nu posedd
cu condiia

si

at

pe

suma

sin! rugali sd se prezinte de ur-

-~ Atit in judetul Arad cit si in in-
plantate de
citre fillalele judctene A.CR. in-
dicatoare, pe care este scris cu li-
Aceslea
sint fixate pe stilpi cu semnul te-
lefonulu’, sau in mod exceptional,
in altd parie si Indicd cd la ofi-
ciol telefonic din apropiere se a.
114 o listd cu numere de lelefon
la care tehnicieni ACR. pot fi
ordarena asistentel

Asistenta turis-
ticd si tehnica
. prin_Automohil
| " Club” Roman:

T

Mirii Galbene, — cultivarea pa-
mintului, cresterea vietmilor de
matase si artizanatul, — li s-au
adaugat altele nol. S-au deavoltat
viguros industria electronicd, con-
struciia de masini, de coloranti, a
constyuctiilor de nave, '

Prin hublourile avionului se pro-
fileazd pe malurlle luf lantel, flu-
viul Tung, ~contururile orasului .
Nankin, ceea ce {n limba chinezd ~
Inseamni capitala din sud. In tim-
pul lctoriel sale bimilenare, orasul
a fost vreme indelungatd capitala

. Chinei. ) o
" Aeroportul, Nankin. Ora, 1l. La’

Bucuresti — 5 dimineata. In Intim- |
pinarea solilor poporului romin gl
a inaltelor personalitdtl” chineze
care 1i_Insotesc.au venit: Su 3i-u,
membru’ al Biroului Politic, prim-
secretar- al Comitetulul provincial
de partid Kiangsu, presedintele Co-"
‘mitetului  Revolujionar provincial,
comandantul trugelor stationate la
Nankin, adjunct al ministrudui a-
parirti nationale. U Da-gsen, mem-
bru al Comitetului Central al PC
Chinez, sccretar al Comitetului de
partid provincial, vicepresedinte
al Comitetului revolifionar pro-
vincial, Pen Ciun, membru su-
pleant al CC al PC Chinez, ad-
Junct al seeretarvlul comitetului de
partid provincial, Van Llu-sen,
membru supleant al CC al PC Chi-
nez, comisar politic adjunct al tru-.
pelor stationate la. Nankin, Hua
Lin-sen, Cen Ho-fa, membri su-
pleanti ai CC al PC Chinez, vi-
cepresedinii ai Comitetuli Revo-
lutionar provincial, ¢ alte persoa-
ne oficiale locale, La scara avionu-
lui,; Su Si-u si solia <a. Tien Pu,
ureazid un cilduros bun venit fto-
varasului Nicolae Ceauseecu, si so-
tiei sale,

Ovalii si urale ne<firsite, cintece,
dansuri, tozinei In cinstea pricte-
niei dintre cele doud partide, tari

si popoare, iata atmosfcra srbato-

‘te trel saptdmini,

-3 .

b

000 tipuri.- de exponate.

Lg .

Sl

0 noud
" expozitie
la Bucuresti
Incepind din 15 junie, Bucu-
restiul va gazdui, timp de pes-
Expozitia -
realizirilor construciiei socia-
‘liste din -Republica Populari
_Chinezd. ' Organizatd in Pavi-.
lienul de pe malul lacului He-
_rastrau, pe o suprafaa interi-
oard §i -extericard de peste
3500 mp, expozitia este meni-
t4 sa facd cunoscute publicu-
lui roménesc realizirile deose-
.. bite oblinute  de.poporul- chi-
_nez In-construirea - socialismu-
" 1ui. Nivelu} atins' de economia -
chinezd  este reflectat, de alt-

fel, sf de mul;itﬁﬁihéa(‘produ_'se-:
" lor prezentate — mai ~ bine "de

R

.

reasca care il Inconjoari din pri-
mul moment pe oaspefi. )

O adevaratd [rescd a Nankinu-
lui contemporan este alcatuitid din
grupuri masive, simbnlice, repre-
zentind armata, milijia popular,
garzile rosii, otelarii, mineni, con-
structorii, textilistii, taranii, stu- -
dentii si elevii, Raspunzind acla-’
matiilor de bun venit, tovardsul
Nicolae Ceausescu face semne pri-
etenesti, se fotografiaza in mijlocul .
unor grupuri, stringe miinile, care
i se Intind cu respect st caldura,

.. In oras se patrunde printr-o
poartd masivé dominatd de inscrip-
tia In [imba - romana
VA v salutdm . calduros, - dis-
tinsi oaspeti romini®. Nankinul ¢
are o glorioasd tradifie - revolulio-
nard. Aici s-a declansat, la mijlo-
cul secatului-trécut, rdszoala taipl- -
nilor, De Nankin sint legate lupta -
pentru abolirea imperiutui, avintul
miscirii muncitoresti, epopeea ma--
‘rilor: batdlii organizate si conduse
de Partidul Comunist Chinez im-
potriva-triditorilor gemindanisti §i
a invadatorilor stralnl. -~ .,
" La aceste ore- dinaintea amiezii-
strizile sint intesate de’ oa--
ment.  Imaginea policromd a esar-
felor de matase care sint fluturate,
a costumelor 51 buchetelor de flori
se Imbina armonios cu’.revirsarea -
unui’ entuziasm de ‘masd. - - .

"In potida ploli calde, care se cer-

ne fird oprire,” pe misurd ce con-
volul ‘Inainfeaz, .

multimea_ devine -

tot mai densd. -

- specialist

Dintr-o masina deschisa, tovara-
sii Nicolae Ceausescu, Cin En-lai,
$i Su Si-u rdsgund pricteneste a-
clamatiilor, Intr-o alth masind des-
chisd au luat loc tovarasele Elena

. Ceausescuz Lin Cia-mej, sotia vi-

cepremierului LI Sien-nien, si Tien
Pu, satia lul Su Si-u. '

In vasta .Piata a  poporului®,
centyil . orasului, cladirea cea mai
in,al{'.'a este dominati de un mare
poriret al  tovardsului Nicolae
Ceausescu, Pe laturile pielel.— un
adevirat inel viu, Rasund cintece
revolutionare.  fanfare  intoneszad
melodii populare chineze ¢i romh-
nesti,

» Traseu! de 11 km a reunit, du-
pa aprecicrea gazdelor, peste 250
mii de locuitori ai Nankinului, Un
sir neintrerupt de steaguri ale ce-
lor douk tari strajuie parcursul, fn-
cadrind lozinci in limbile romind

. si- chinezd: . Triiascd marea unita-

te dintre Partidul Comuniat Chi-
nez i Partidul Comunist Romdn,
ge bazele marxism-leninismutui o

internationalismului proletar®,
Salut - tovardsului Nicolae
Cenusescu*, |, Trdlascd prietenia

-dintre powoarele chinez si roman!",
.Un calduros bun venit distinsi-

lor ocaspeti romanil®, ,Un-caldu-
ros bun venit dslegatiej de partid
§i. guvernamentale romane!®,
_Pini la pelatul in care este re-
sedinta oaspeiilor, multimea con-
tinui si-si manifeste caldele cen-
timente care (nsntese  intreaga
desfisurare a vizitei del=gatiei ro-
mine,

in cursul dupd-amiezii, ocaspetil
sint Invitati si cunoasca cea mai
importantd constructie din aceastd
rond a tarlil: impunitorul pod de
pe- lantzl, monument al geniulut
creator al poporulul chinez,  ex-
precie a unei remarcabile capaci-
tati tehnice.

Sub lumina puternica a soarelul,
care’ si-a facut reaparitia, orasul,
inecat I verdeald. isi dezviluie
vechile monumente, in stil clasic
chinez,” renumite  pentru  rtalina-
mentul lor. artistic, Impresionant
‘eate parcul . Terasa ploii de flori’,
dedicat - erotlor ripusi de gomin-
danisti. Culorile marmurel .care
paveazi. aleile ‘evocd singele vir-
sat de luptitoril pentru libertatea
poporulul ‘chinez: In: cartiernl u-
niversitar, In Nankin sint 20 de
institutii "de 'Invatimint
in partea centrali ca §i In zone-

. le' mal Indepartate — zeci st zect

de mii de ocameni vin spontan s&

aplaude trecerea oaspetilor rominl.

Tovarisul Nicolae Ceausescu- §i
<otia sz, Flena Craugescu, mem-

.brii delegatiet de partid si guverna-

mentale romdne, Tmpreund cu to-
varasii Ciu En-lal, Su Si-u 41 ce-
lelalte persoane oficiale roméine sl
chineze se tmbarci la bordul unei
nave militare fluviale, insoliti de

_ o escortd de onoare, formatd din ve-

dete, In fata apare sprijinindu-se pe

cele doud maluri, marele arc de’

otel 1n lungime de 6,700 metrl,
Se viziteazd padul. Mal Intli par-

tea carosabild. aflatd 1a nivelul su- -

perior si unde circulatia se face
pe patru benzi. Dacid un .pieton
traverseaza podul. ajunge de pe
un mal pe celilalt {ntr-o ord. Din
Incul unde oaspelii s-au oprit pe
pod, distanta pind la oglinda de

T apd este de 40 de metrl, Cu un

ascentor se coboard la nivelul in-
ferior al - podulud,
chi ferate duble. :

. Prin’ darea in folosinia a podu-

lui, ta 1 octombrie 1968, pentry
traficul feroviar, 4 la 1 lanuarle
1859 pentru traficu] rutier, dupd o
muncé Incordata de 8 ani, I cursul
cireia au fosp aplicate numerocase

- solutil originale, a fost rezolvatd o
_problemia de cea mal mare impor-
" tanld pentru economia nationald,

deschizindu-se o cale rapidi de cu-
municatie intre sudul si nordul
{aril, '

-

_Intr-una din' cele - patru clidiyi -

aflate la extremititile podilui, oas-
pelilor le sint prezentate, in faja
unei machete, datele principale ale
constructiei, marile dificultali care
au trebuit s fie invinse in .cursuj
vealizdril acestei lucrari de artd,

La Nankin, fluviul are maluri
joase, iar straturile au ¢ complicatd

structurd geologicd, De altfel, unii
au afirmat ci

straini
este mal usor si construlesti up pod
pe cer, decit unul In aceastd zona.

* Intre cei noud pileni de sustinere

- deschiderea misoard 160 m. Fiecare

pilr’m”are‘ o {ndtime de peste 120
m, lar platforms superioard a aces-
tora fnsumeazd o suprafald de 400

mp. Pentru  realizarea elementelor

componente au‘lucra Intreprinderi

_din fnfreaga “tark,” Gazdele infor-’
" miéazk ocum s-a° reusit- ca’aceastd
- constructie si fie terminati cu chel..
tuiell substantial reduse fajA da-

devizul initial, Au relevat, totoda-

o.t4, ¢d au avut - de Infruntat muite.
- greutdtl, . cd”att trebuit sk - Inliture
o secie de lipsuri gi de neajunsuri, .. .
" ~Fovardgul ‘Nicolas-Geaugescs "5 - 7

1

superior,

destinat  unef

felicitat pe constructorit care an
realizat o asemenea temarcabild
lucrare.

Ca si la sosirea Ipn port, In timpul
vizitarii podului, precum si la ~ina-
poierca la resedinia oficiald, o
mare mullime de oameni de toate
virstele si de cele mai diferite pro-
fTesti au continuat si [ncenjoare cu
¢ caldurd | deoschiti  pe tovardsul
Nicolae Ceausescu. gl pe - ceilalti
membri ai delegatiel, ) ——

Vizita la Nankin a imbogiit ero-
nica relatiilor de prictenic dintre
cele doud popoare cu nol manifes-
1ari de neuitat, a prilejuit cuncaste- .
rea direztd a unor realizdri care
cinstese munca creatoare a poporu-

- lui chinez.

Seara, in onoarca delegalici de

partid gl guvernamentale romdne,
a fost oferitd, de citre Comitetul
de partid provincial s Comitetul
revolutionar al provinciei Kiangsu,
o receptle. '

Au participat tovarasul Nicolae
Ceausescu si sotla, Elena Ceaugescy,
precum si membrli  delegatiel. A
fost prezent premierul Ciu En-lal
si celelalte persoane oficlale chi-
neze care insolesc pe oaspetil ro-
mini. :

In cadrul receptic), care s-a des-
fisurat intr-o atmosfera cordiald,
prieteneascd, tovardsii Su $i-u sl
Nicolag Ceausescu au rostit toas-
turi. ‘
© Tovarhsu} SU S1-U, membru al
iirovlus Lolitic prim-secretar al |
Comitetulu} provincial de
Kiangsu, pretedintele Comitetulu

. revolujionar previncial, a exprimat.
salisfactie pentru faptu] ci delega-
tia de partid §i guvernanientald ro-
mind condus) de tovarfgul Nicolae
Ceaugescu viziteazd oragul Nankin

si a adresat fn numele Comitetulul - t, B

provincial de partid Kiangsu, &
Comitetului revolutionar provincial

¥i a.intregli populatil “un calduros «. 5/

bun venit paspelilor romank” .~
Poporul soman, popor harnle st
curijos, are tradilii revolutionare.
Relevind c& sub conducesea Parti~
dului Comunist Roman, “in (runte
cu fovarisu! Nicolae Ceaugescu,
" poporul nostru & dezvoltat -rapid
economia najionals, transformind
Romdinia intr-o jard inaintatd cu o
“industric dezvoltatd yi o agriculturd
modernd, -vorbitornl a ardtat i
populatia din previncia Kiangsu'se
bucurd sincer de marile realiziri
obiinute in toate domeniile de cii-
tre poporul frate roman, gi-| trans .
mite felicitdri, -Dupk ce s-a referit
la faptul ci Rominia sprijind eu-
hotirire lupta popoarelor din cele
trei {Ari din Peninsula indochine2d,
sprijnd Jupia revolujionard a-po-

niat ci partidele §i° popoarele chis
nez §i romin s-au ajutat ¢i spriji-
nit_reciproc,” intre ele statornleine’
_du-se o prietenie militama profun--
di, pe baza marxism-leninjsmului -
§i  internationalismului  proletar,

Sintem convingl ¢ prin vizita de-’ :;

legatiel de partid §i guvernsmen-.
tale, conduse de tovarisul Nicolae
Ceaugescu, se va.intdri §i dezvolta ;
pe mai departe aceastd prietenie.
revolutionard. LT

Vizita distingilor. ovaspefi ro-°
mani ip orasul Nankin inseamnd un
mare imbeld pentru populaia yi-
armata intregii provincil. Sintem
hotdri{i ca impreund cu intreaga’
{ari, respectind cu strictefe invaj3-
mintele marelui conducitor, preye~ |
dintele Man, persistind in interna..
tionalismul proletar, s& fim intot- -

deauna alaturi de popoarele jumil. i’ i

In incheiere tovarisul Su Si-u a |
toastay pentru  prietenia (rdfeasck
4i unitatea dintre partidele §i  po-
poarele noastre, pentru prosperis

© latea )
nia, in  sinitatea tovardjulul:
Nicolae Ceaugescu g1 a sofici vale,
in sinitatea tuturor membrilor de- 2}
legatiei de partid §i guvernamenta-
le romane, in sanditatea tuturer ce-
lur prezengi, L
" A luat apol cuvintul tovardgul
NICOLAE CEAUSESCU, care-a 8-!
- dresat conducerii de partid 3i Co-:
mitetuluj ' revolujivnar al pruvinciel
Kiangsu §i orajului Nankin, popu-,.
" laffel un cilduros salut din partea r.
sa, & delegajiei de partid 3i guver-.
namentale $t a poporului -roman

Ta o

partid -

poarelor [umit, vorbitorul .a sublj- . B

Republicil Socialiste Roma- ¢

g s L w S e e

o

“wNe bucuri faptul, a spus vorbito
rul, ¢k §p cadrul vizitei' pe care’n,
-facem in Republica Poputari Chi
nezi nl  s-a oferit. posibilitatea;
“de a vizita' §i oragul Nankin, - A
vem astfel prileful: sk ~cunoastem’
ceva din munca acestel - poptilat
‘harnice, din activilites organlzatils’
. “lor_de ‘partid, a organelor; de stat,’

{ Gguu..}tn p_ql.;'u W)
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Duminicd, 6 funle 1971 -

privind incadrarea si promovarea in muncd a personalului din unititile sucialiste”da slat

 Consiliul de Ministri a elaborat proiectul de Leée :

privind incadrarea si promovarea in munci a persona-
lului din unitiifile socialiste de stat. '

In spiritul democratiei socialiste ce caracterizeazi
viata politici, economicil §i sociali a tirif, acest proiect
de lege este supus dezhaterii publice pentru a da posibi-
litatea oamenilor muncii din unititile economice, social-
culturale si adininistrative, din toate unititile socialiste
de stat, sd-si aduci contributia la imbunétifirea si defi-

nitivarea lui.

; Observatiile, propunerile si sugestiile in legituri
cu acest prolect de lege se vor trimite, pind la 20 junie
1971, Consiliului de Ministri, comitetelor executive ale
consiliilor populare judejene, presei centrale si locale.

Dezvoltarea fn ritm sustinut a
economiel nationale, Introducerea
celor mai noi realizari ale stiintel
si tehnicil In toate domenlile de
activitate determini cresterea ro-
lului cadrelor in organizarea i
conducerea procesulu] de produc-
tie. in  solutionarea. problemelor
complexe ale vietfi cconomice si
sociale. Tn activitatea de conduce-
re a eco:cmiel najionale, partidul
9i statul nostru acordd o atentie
deosebita Imbunatalirit modulul de
incadrare si promnavare In munca
a personalulul de executic ¢ de
conducere din  unitatile socialists
de stat, Intiriril riaspunderii Indivi-
duale si colective s acestuia In In-
declinirea sarcinilor ce 1i revin -

Procesul cresteril economice s
dazvoltarii saciale a 14rii oferd po-
sibilitatea ca, an de an, In mod
planificat, s3 se creeze nol locuri

de muncid in toate sectoarele de
activitate. Indeplinirea in conditii
¢it mai bune a sarcinllor ce de-
curg din vastul program de dez-
voltare a patrlel noasrtre necesita
tmbunatitirea continudt a activitatii
de Incadrare Tn muncid a persona-

lului fn unitstile socialiste de stat.

In acelasi timp este necesar c¢a

promovarea In munci si se  fach’

¢in rindul acelor cadre care au o
temeinicd pregitire  profesionzla,
aptitudini si experientd In activi-
tatea de organizare a productiei si
a muncil, capabile si mobilizeze
colectivele In care lucreazi la a-
plicarea In viatd a politicil parti-
dului si statului nostru.

In scopul Imbunatatiril activita-
tii de incadrare si promovare In
muncd g personalulul In unitatile
soclaliste de stat, Marea Aduriare
Nationald adopti prezenta leget

CAPITOLUL 1 -
~  DISPOZITII GENERALE

ART. 1. In Republica. Soclalista
Romdania fiecare cetitean are drep-
tul la munca. Proprietatea socia-
listd asupra mijloacelor de pro-
ducile, dezvoltarca continui a e-
conomlei nationale — pe baza pla-
nului de stat — creeazd tuturor
cetitenilor tarii posibilitatea <3
desfasoare n activitate utild in do-
meniul cconomie,  social-cultural
sau  administrativ. .

Cetatenii §sl pot alege locul
muncd, Incadrarea lor pe posturi
facindu-se in rapert cu capacitatea
si oregitirea profesionald, nevoile
societatii sl ale colectivului n ‘eare
urmeazd si-$i desfasoare activita-
tea. - - e e :

ART. 2. De 1a data Incadriril in

muncd Intr-o unitate soclalistad de

stat, fiecare cetitean devine meme -

bru al colectivulul unitdfll si, ca
utmare, are aceleasi drepturi i
obligatil ca $i ceilalyi membri al
colectivitiut respectiv, previzute In
contractul individual si colectiv de
muncd, In Codul Muncil si in ce-
lelalte acte normalive care regle-
menteazd raporturile de munci,

ART. 3. In dubla lor calitate —
de producitori si proprietari al a-
vuilet pationale «— camenii muncii
incadrati in unititile soclaliste de
stat au dreptul §i obligatia si par-
ticipe nemtijlocit la tmbunitatirea
organizirii si conducerii activitatil
unititilor: &4 contribule la promo-
varea celor mal bune cadre ~ In
functil de conducere, spunindu-gi
piirerea asupra acestora; sd se as
dreseze sefilor jeraphicl — maistrd,
seft de seciie, {ngineri-sefi, direc-
 tori — sau organelor superioare
“upitatil fn care lucreazd cu orice
problemd de serviciu ori atuncl
cInd constatd ci se aduc prejudicil
intereselor unitatii respective.

ART. 4 Personalul Incadrat
muntd In unititile socialiste

in
de

stat Lenchciazd, In conditile legll,:

- de urmitoarele drepturl:
- &) 84 lucreze in meseria sau pro-
fesia sa, ca urmare a studiilor,
cursurilor de specializare sau a al-

tor torme de pregitire profesiona-.

11 ah<olvite:.

b} si primeascd - pentru munca
prestati ca retribulie o parle din
venitu] natlona! destinatd consu-
mului. potrivit principiulul sociae
list de repartitic dupd cantitatea,
calitatea si importanis soclall a
muncil; [n unitatile economice, re-
tributia personalulul se face direct
din valoarea nou creati in fiecare
din. unitatile respective;

~¢) sa participe la conducerea u-
nitatii I care I} desfisoard acti-
. vitatea, s aleagd si si fie ales in
organcle de conducere colectivd;

d) s contribule la valorificarea
"supericard a resurselor materiale

ale tarll, ta dezvoltarea propricta-
tii socialiste. In vederca cres-
terli continue a potentialului cco-
nomiei naastre natlionale;

¢) si [ic promovat In categoril
. superioare de Incadrare sau  In

funclil de conducere potrivit capa-
citatll profesionale si aptitudinilor
sale. tinindu-se- seama de condi-
tiile de studii §i vechime preva-
rute pentru postul respectlv;

f) =i obtind burse, concedil de
studii sau alte Inlesnirl  pentru
perfectinnarca  pregitirii profesio-
nale;

) s aibd. repaos sdptaminal si
corcedin anual de odihnd platit;

h) sd benelicieze de conditii co-

. respunpzitoare de protectle a mun-
cii, masuri speciale de ocrotire

.i) =3 primeascd alocatie de stat

.~ pentru copil, ajumarc';nateriale In’
" ~eadrul asigurdrilor sociale de stat,

% asistentd medicala gratuitd s sd
- beneficleze de Inlesniri pentru tri-

de.

mitere la tratament §i odihnd In
stajiuni balneo-climaterice:

j) 83 primeascA pensie In caz de
invaliditate;

k) s4 obtind fnlesnirl pentru-
primirea, spre [folosintd, a unet
locuinie proprietate de stat san
pentru obtinerea creditelor de la
stat fn vederea construlrii unei-lo-
cuinie proprietate personald;

1} 52 foloseascd baza materiali a
unitdtilor socialiste de stat desti-
natd activitatii culturale ¢l spor-
tive, '

De asemenca, personalul  Inca-
drat in munci in unitatile socialiste
de stat  beneficlazd sl de alte

drepturi-prevazute “trereglementis -~

rile legale In vigoare.
ART. 5. Personalul Incadrat tn

murcd ' In “unititlle sociallste  de -

stat are urmatoarele obligatil:

a} «d indeplineascd Intocmat si
Ia timp sarcinile profesionale ce i
revin;

b} s4 execute cu grijd operatlile
de lucru, si realizeze lucrdri de
buni calitate, In conformitate cu
standardele de stat si normele In
vigoare; ' .

c) 53 respecte ordinea §! discl-
plina la locul de munci; )

d} si respecte programul de lu-
cru +h foloseascd integral ¢l co
maximum de eficientad timpul de
muncd, pentru {ndeplinirea obliga-
tillor de servieiu;

¢) sl-st ridice necontenit nivelul
de pregitire profesionald, si ur-
meze 3l s absolve cursurlle de
perlectionare organizate de unita.
tea respectiva;

I) si foloseascd pe deplln capa-
ritatea de productie a masinilor,
instalatlilor sl a celorlalte mijloa-
ce de muncd;

g) s& Ingrijeascd cu spirit de
raspundere utilajele, sculele §i dis-

pozitivele cu care lucreazd, si a- .

sigure ordinea §i curdtenla la lo»
cul de munci;

h) s3 respecte cu strictete nor-
mele de consum de materli prime,
materiale, combustibil ¢l encrgie
electricd, si se preocupe Intens §i
sistematic de buna gospodirire a
acestora si realizarea de economiit

i} =3 contribule la apirarea si
dezvoltarea proprietdtil socialiste;

1) sd rvespecte normele de pro-
teclie a muncil; w

k) 53 pastreze secretul de stat;

1} s3 aibd o corectdi comportare
cetiteneascl, -

De asemenea, personalul Ine
cadrat In munck in unititile soci-
aliste de stat are si alte obllgatil
prevdzute In reglementirile legale
in vigoare.

Conducerile unititilor socialiste
de stat au datoria si creeze condi-
tille corespunzitoare pentru des-
lasurarea normald a procesului de
productic. =3 astgure la timp ma-
teriile prime sl materialele, sculele
si dispozitivelor ¢a si toate celelal-
te mijloace de muncd necesare,
astfel Incit persenalul Incadrat in
fiecare unitate si-si-poatd {ndepli-
ni sarcinile si obligatiile ce i re-
vin.

ART. 6. In sensul prezentel legi-

a) prin uniti{i socialiste de stat
s Inteleg ministerele, celelalte or-
gane centrale, comitetele executive
ale consiliilor nopulare judetene,
municipale. orisenesti, comunale,

+ precum sl unititile economice, ad-
ministrative si social-culturale su- -
- bordonate acestora:

b) prin compartimente de mun-

cd =e inlcleg ateliercle, sectoarele,:

laberatoarele,  fermele.  loturile,
santicrele, sectiile, biraurile, servi-
ciile, directijle < alte -compartis

mente similare din «tructura unis -

tatilor economlce, soclal-culturale

_si administrative:

¢) prin funciii de conducere se
fnteleg sefii compartimentelor de
muncd previsute la lit. b, con-
ducatorii unitatilar  <opcialisne  de
<tat si adhiunocii lor o ingirppii-sefi,
contabilli-¢ofi precuny si celelaly
funciii de conducere previsnte in

nomentlatnarele de functii ale u-
nititilor soclaliste de stat;

d} prin absolventi ai invatimin-
tului medlu si <uperior se Inteleg
cadrele care, dupd absolvirea stu-
diilor respective, au promovat
sxamenele de diploma,

, CCAPITOLUL 11
MODUL DE INCADRARE $! PROMOVARE
IN MUNCA A PERSONALULUI IN UNITATILE
SOCIALISTE DE STAT

ART. 7. In unitatile socialiste de
stat, incadrarea si promovarea In
munca a personalului se fac pe
baza de orobi practicd, examen
SALl cOncurs,

Pentru muncitori, Incadrarea i
promovarea In muncd se fac pe
bazd de probi practica. ‘

Pentru celelalte categorii de

personal, Incadrarea si promovarea .

tn muncid se fac pe bazi de exs-
men sau concurs. Concursul se or-
ganizeazd atunci cind pentru ocu-
parea unui post vacant sint mal
multi eandidati.’ ‘

ART. 8. In scopul Incadririi
promovdaril In munca a personalu-
1ui, tn unititile soclaliste de stat
vor functiona urmiicarele comisif:

a) comista tehnicd de incadrare
si promovare a muncitorilor:

b) comisia de incadrare si pro-
movare a rersonalului tehdic, eco-
nomic, de alti specialitate st ad-
ministrativ,

Componenta acestor comisii este
previzutd In anexele 1 si 2, care
fac parte integrantd din prezenta

lege,

Organul de conducere colectivi
al unitatii poate infilnta comisii
separate pe sectii sau sectoare, In
functie de necesitati.

Proba practicd, examenul sau
enncursul se susiin in fata coml-
slilor previzute la lit. a si b

Persoanele care candideazd pen-
tru ocuparea unui post ce necesitd
o specialitate care nu intrd In
profilul unitatil respective pot i

. trimise spre a {i examinate de o

comisie dip cadrul altei unititi so-
claliste de stat care are Tn profilul
siu atemenea specialititi profesio-
nale, .

Pe baza rezultatelor obiinute la
proba practicd, examen sau con-
curs, comisiile qu sarcina si pre-
zinte conducerii unititil respectl-
ve lista candidatilor reusiti.

~ A. Incadraréa’in miincd ™"
a personalului

" ART. 9. Incadrarca fn munci In
unitiifile socialiste de stat ¢i repar-
tizarea pe''posturl de execuiie a
muncitorilor si a celorlalte cate-
goril de personal se fac in functle
de:

a) studlile pe care le are flecare
persgand; -

b) vechimea in meserie sau tn
specialitate previzutd pentru pos-
tul respectiv:

¢) modul In care si-a desfisuray
activitatea profesionald anterloaras

d) rezultatele obiinute la proba
practicd, examen 'sau concurs}

e} comportarea In socletate.

La Incadrarea In munci a fie-
cirei persoane se va face un con-
trol medical temecinic, stabilindue
se dacld starea saAndtatil 1 permite
realizarea sarcintlor previzute pen-
tru postul respectiv,

Conditiile de studil sl vechime
pentru  ocuparea posturilor  de
munciteri, tehnlcieni, malstrl, ingi-
neri, economisti st alte categoril
de personal de executic sint pre-
vizute tn cap. 111 §1 IV din pre-
zenta lege,

In atara conditiilor de mal sus,
pentru ocuparea unor posturl, con-
ducerile unitititor vor putea sta-
bili si anumite conditil specifice
locului de. muned respectly.

ART. 10, Incadrarea In munc

a8 unel persoane se aduce la cu-.

nostinta colectivului din comparti-
mentul In care aceasta urmeazi
s lucreze.

ART, 11, In unele cazurl, tn-
cadrarea tn munci se va pulea
face pe o perioadd de Incercare, H-
mitatd la cel mult 30 Qe zile, tn
raport cu specificul fiecirui loc de
muncl; dacd la. sfirsitul acestel
perioade persoana respectivd  s-a
dovedit corespunzitosre, [ncadra-
rea va fi definitivata.

ART, 12. In ¢azul in care o per-
soand fIncadratd In muncd desfa-
s0ard o activitate profesionald ne~
corespunzitoare sau nu  respectd
ordinea st disciplina 1a locul  de
muncd, colectivul din comparii-
mentul respectiv poate cere schim-
barea acesteia din functie sau.chiar
indepirtarea sa din unitate,

Organele de conducere colectivd
au obligatia <3 analizeze temeinic
aceste cerert, si ia misurile care
so impun si s informeze colecti-
vul asupra hotiriril luate.

- B. Promovarea in muncl-

a personalului

ART. 13. In unitatile socialiste
de stat va putea [i promovati In
muncd persoana care Indeplinegte

_urmitoarele conditii:

a} are studiile §i vechimea In
specialitate, previzute peniru pos-
tul respectiv: o

b)- are o -calificare corespunzi-
toare st se preocind de perfectio-

.narea pregatirli sale profesionaler

¢) obtine rezultate- deosebite 'In
realizarea sarcinilor ce<i revin; -
d) dovedeste calitdti de.bun or-

ganizator al productiei si muneil,”

exigentd. capacitate de analizd i
previziune, adopta decizii eficiente;

e} are o atitudine principiala si
tovardseascd, foloseste un stil de
munca corespunvitor in activitatea
de Indrumare si control a colecti-
vulul cu care lucreaza:

1} dovedeste atasament fati de o=
rinduirea socialisti sl fatd de inte-
resele poporului, aplici cu consec-
?'einté politica partidului si statu-
ui; ' ’

g) are o comportare demnd In
societate,

ART, 14. Vor fi promovate in
muncd cele mal bune cadre, indi-
ferent de nationalitate — romini,
maghiart, germani, sirbl si de al-
te nationalitati,

Se va acorda de asemenea aten-
tie promovirii {n muncd a celor
mal competente femel.

ART. 13. Promovarea persona-
luluj se face — de reguld — din-
tr-o functie infericard in cea ime-
diat superioari,

ART. 18, La promovarea Intr-o
functie de conducere a unei per-
soane se va cere pirerea colecti-
vului In care aceasta lucreazd, In
tegAturd cu activitatea desfasuratd.
Vor fi promovate In functii
eonducere acele persoane care au
obtinut cele mai bune recoman-
diri din partea colectivului  res-
rectiv. Consultarea colectivelor de
munci se va - organiza de citre
organele «indicale, Impreuni cu or-
ganele de conducere colectivdk »
unititilor respective.

ART, 17, Pentru cunoasterea po-
sibilitatilor si a perspectivelor de
dezvoltare si promovare a cadre-
lor, in scopul repartizérii si utili-
zéril judicloase a acestora, al apli-
cdril cu strictete la fiecare loc de

"in Indeplinirea <arcinilor,

de

smunci a principiulu} socialist de
repartitic dupa cantitatea, calitates
si importanta sociala a muncil, toa-
te unitatile socialiste de stat vor
mtroduce un sistem de apreciere
anuala a personglului tehnic. e-
conomic, de alta specialitate si ad-
ministrativ, Sistemul de apreciere
va putea fi extins si la unele ca-
tegorii de muncitori.

Aprecierile anuale se pastreard
Ia serviciul de personal si invata-
mint al unitdtii.

ART. 18, Aprecierile vor reflec-
ta sinletic activitatea desfasurats
pe baza urmdtoarelor criterii:

— rezultatele ohiihute In inde-
plinirea <arcinilor de serviciu:

—- nivelul pregatirii profesionale
si Ca culturd generald, preocupa;
rea pentru [mbozidtirea cunostin-
telor de <pecialitate;

— calititile personale — spiritul
de initiativa, disciplina In muncd,
constiinciozitatea §i  perseverents
presti-
giul profesional;

— preocuparea fald de interese-
le unititill, grija pentru apararea
proprietitli socialiste, aplicarea le-
gilnr si pistrarea secretului  d-
stat; )

— comportareéa in socictate,

Aprecierile vor contine un ca-
liticativ — [oarte bun, bun, sa-
tisfAcdtor sau slab — tn raport cu
modif in care fiecare per<oani co-
respunde cerinfelor postului  pe
care 1l ocupad.

ART. 19. Aprecierile si calificati-
vele s¢ acordd — la propunsrea
sefuluf compartimentului de mun-
c& respectiv — de citre un colectiv
stabilit de conducitorul unitatii
Aprecierile si calificativele se aduc
la cunostinta celui In cauzi.

ART, 20. Pentru conducatorul
unitatij socialiste de stat, aprecie-
rile si calificativele se acordi de
ratre organul de conduccre colec-
tivd al unitatil ierarhic superioa-
re.

ART. 21, Conducerile unitatilor
socialiste de stat au obligatia si3
analizeze aprecierile si calificati-
vele acordate i s3 tind seama de
acestea, atit 1a repartizarea judi-
cioasii a cadrelor te locuri de mun-
cd, cit si la promovarea |1 in
functii superioare. ‘

CAPITOLUL Tl .

- - CONDITIILE DE STUDII $1 VECHIME PENTRU
INCADRAREA $1 PROMOVAREA IN MUNCA

"A'PERSONALULUI DIN UNITATILETECONOMICE™

A. Pentru incadrarea in
muncd a personalului de
.executie

ART, 22. Pot fi Incadrati in n-

nititile economice, ca muncitori
" calificatl:

a) absolventii scolilor profesio-
nale sau ai liceelor de specialitate;

b) muncitorii care au dobindit
calificarea la locul 'de munci prin
ucenicle sau prin cursuri de cali-
ficare. -

In vederea Incadraril, muncito-
rli calificati vor susiine o proba
practicd constind din executarea
unei lucriri de categoria In care
urmeazi a fi incadrati, stabilita de
seful compartimentului in care a-
cestia vor luera, Incadrarea mune

citorilor calificati In categorii su-

perioare se face, de asemenea, pe
bazd de probd practici, constind
din executarea unei lucrdri de ca-
tegoria In care muncitorii urmea-
rzd a fi Incadrali. Proba practici
se sustine {n fata comisiei tehni-
¢e de Incadrare sl promovare a
muncitorilor,

La proba practled, tn  vederea
Incadrérii tn categorii supericare,
vor fi admisi muncitorii care In-
deplinese ~ cumulativ — urmi-
toarele conditii:

* — au efectuat In ultimele 3 luni

“luerirl superloare categoriei lor de

tncadrare; .

— sleay realizat sarcinile ce-le-
au revenit, cu respectarea calitiiil
prescrise;

— Indeplinesc conditiile de ve-
chime previzute in reglement&rile
legale in vigoare:

— unitatea are prevazut in pla-
nul siu un volum suficlent de lu-
crdri corespunzitoare categoriel 1z
care muncitorii solicitd s3 fie in.
cadrati.

ART. 23. Incadrarea muncitori.
lor necalificati se face '1a propu-
nerea maistrulul sau a sefulul coms
partimentulid respectiv, care s
verificat, re baza unei probe prac-
tice capacitatea lor de a indepli-
nii sarcinile ce le revin.

In acelasi mod <o {ace incadra-
rea In munci pe posturi de por-
tarl. curieri, personal de <erviciu
si ne alte pnsturi similare

ART. 24 In functia de tehnici-
an. orolectant «ay fn alte funotii
echivalente oot fi Incadrati:

a) absolventii liceelor de specia-
litate cu profil tehnic; .

b) absolventii scolilor de maistri;

c) nbsolventii scolilor de speciati-
zare post-liceald cu profil tehnie:

d} abeolventit liceelor de cultu-
i generald. ¢t o vechime de 5
anl ca muncitori calificati:

e} .munecitorii de tnaltd calificare.
absolventi ai <7nlilor profesionale.
cu o vechime de 8 ani ca’ munci-
tort calificati, o

ART 25 In functia de tehnician
orincinal, . nroisctant principal sau
in alte funetii echivalente pot fi
Tncadrati: . R
- a) tehniclenii sl cadrele care o-
~upi alte functii tehnice, co o ve-

chime de cel putin 5__ani- in ast{e}] .

de tunctil; -

b) muncitorii specialisti si mun-
citorii {ncadraii In categoria cea
mai mare de calificare din re{eaus
ramurii respective, absolventt ai
scalilor previzute la art, 24:

¢) absolventil liceelor de culturs
generald, care ‘au stagiul prevazut
la 1lit, a, dacd au absolvit §i un

curs de specializare cu profil teh--

njc, :

ART. 26, In functia de subingi-
ner pot fi incadrati absolveniii In-
vatimintului de subingineri In

. specialitatea respectiva,

ART. 27. In funcila de sublngl-

" ner principal pot fi incadrati su-

binginerii care au o vechime de cel
putin 8 ani in funciii tehnice.

ART. 28. In funcila de inginer,
chimist, fizician sau in alte functii
echivalente pot fi incadrall absol-
venili institutelor de Invatimint
superior In specialitatea respectiva
sau in specialititi Inrudite.

ART. 29, In functiia de.inginer
principal. chimist principal, fizi-
ciai principal sau in alte functii
echivalente pot fi fncadrali ingi-
nerii. chimistii, fizicienii care au
o vechime de cel putin 8 ani {n
functiile prevazute la art. 28. Pen-
tru cej care Inainte de absolvirea
invdtAmintului superlor au ocupat
functii medii In scecialitate se
poate lua In calcul si firnitate din
timpul cit au lucrat in functiile
respective,

B. Pentru. promovarea in
functii de conducere

"ART. 30, In functla de malstru
pot fi promovati:

a) absolventii soolilor de mais-
trl, avind epecialitatea respecti-
va;

b) absolventii liceelor de speci-
alitate cu profil tehnie, avind o
practicd In productie de cel putin
-5 ani ca mincitori; .

c}_muncitnrii de inaltd califica-
re — Incadrati in. categoria cea

- mai mare de calificare din reteauna
ramurii resvective — care all ex- .

perientd In productie de cel pu-
lin 8 anl sl dovedesc.capacitate de
conducere $i organizare. Maistrii
promovati din rindul muncitorilor
de fnaltd calificary au obligalia ca.
In termen de 3 ani de la numirea
lor in aceastd functie, si absolve
un curs special de maistri.

ART. 31. In functia de maistru
principal pot {i promovate cadrele
care Indeplinesc conditiile preva-

zute la art. 30 §i au o vechime de °
ani pe posturi de -

el putin 5

malistru. '
ART, 32. In functia de sef de

atelier pot fi promovati: .

a) inginerii care au o.vechims

in specialitatea functiei de cel pu-
tin 4 ani; - o

. b) subinginerii care au o - ve-
chime In specialitatea’ functici de

cel putin 6 ani:-
.€) maistrii st tehnicienii cu stu-

dii medii care au.o vechime in—.

functii tehnice de cel putin 8 ant.
ART. 33. In funclia de sef de
sectie pot i promovati,'de reguli,

<ofii ‘de atelier care au o vechimz
in aceasts functie de cel pulin 3
ani. D¢ asemenea, vor putea fi
promovali: ‘

&) inginerii care au o vechime
in specialltatea functiei de cel pu-,
tin 7 ani:

b} subinginerii care au o vechi-
me in specialitatea funciiei de cel
putin- 8 ani:

c) maistrii si tehniclenii cu stu-
dii medii care au o vechime in
functii tehnice de cel putin 11 anis
acestia’ nu pot acupa functia de
tef de sectie la sectiile de grad
special.

ART 34. In [functia de scf de
servicie tehnic sau tehnico-ccono-
mic pot {i promavati:

a) ingineril. economistii i alli
absolventi ai Invatimintului supe-
rior care an o vechime In speclali-
tatea functiei de cel putin 8 anl;

by subinginerii care au o vechi-
me in specialitatea functiei de cel
putin .7 ani la unitadtile de gradul
1V si cel pulin 6 ani la unitatile
de gradul V:

¢) absolventii  Invatdmintului
mediu care au indeplinit functii
tehnice, respectiv economice, si au
o vechime In aceste functit de cel
pulin 9 ani’la unititile de gradul
IV si cel putin 8 ani la unitdtile
de gradul V.

ART. 5. In functia de inginer-
sef pot fi promovati, de reguld,
sefii de seclii sau selii de servicii
cu oprofil tehnle, absolvent! al in-
vitamintului superior tehnlec, ca-
re au o vechlme 1In  spe-
cialitatea functiei de cel putin 9
ani;

ART, 36. In functia de director
in unititile economice pot fi pro-

movate, de reguld, cadrele care aq
ocupat functiile de sef de steier,
sef de seciie sau sef de serviciy,
inginer-sef, ‘au acumulat o bogatj
experient3 in organizarea si condy.
cerea produgtiei $i a muncii, » ay
dovedit un inalt grad de pregatire
profesionald, militeazd cu fermi.
tate pentru Infiptuirea politici
partidului si statului, mobilizeazs
colectivele cu care lucreazi la (n-
deplinirea exemplard a sarciniler,
au o comportare ireprosabila g
societate si Indeplinese, cumulativ,
urméatn.rele conditii:

2} sint absolventi ai tnvd{imip.
tului superior;

b) au o vechime In specialitate
de cel putin 11 ani;

) sint absolventi ab unui eurs
de nerfectionare In domeniul con.
ducerii si organizirii productisi
si a muneil.,

La unltitile de gradul 1V, tn
functia de director pot fi promo-
vati subinginerii care au vechimes
in specialitatea functiei de cel py-
tin- 10 ani, precum si absolventit
fnvifdmIntului mediu care au in.
deplinit functii In specialitate, a-
vind vechimea In aceste functii de
cel putin 12 ani.

Pentru unltitile de gradele ¥ ¢

VI, vechimea previruti la alines- -

tul precedent se reduce cu cite |
an opentru fiecare grad,

ART. 37. Conditiile de vechime
previzute Tn art. 32—36 se referd
1a atelierele, sectiile si respectiv
unititile de gradul 1, afard de ¢3-
rurile cind In articolele respective
sint ficute mentiuni specials. Di.
ferentlerea conditlilor. de vechime
pentru celelalte erade, precum o
pentru fanctil specifice. este pre.
vAzuld In anexa 3 care face parte
integrant3 din prezenta lege.

CAPITOLUL 1V

CONDITIILE DE STUDII §1 VECHIME PENTRU
INCADRAREA SI PROMOVAREA IN MUNCA !

A PERSONALULUI DIN UNITATILE ADMINIS-

TRATIEI DE STAT $1 INSTITUTIILE )
SOCIAL-CULTURALE N

A. Pentru incadrarea in
muncd a personalului de
executie

ART. 38. In tunctii medil econo-
mice, social-culturale, de altd spe-
cialitate §1 administrative -— conta-
bil, statisticlan, inspector, Indru-

_métor cultural, secretar de consi-
liu popular comunal sap in slte

ARWY. 43, In funciia de sgef ds
serviciu pot fi promovati:

a) pentru serviciile economice
31 de alti specialitate, absolventii
{nvitdmintulul superior care av o
vechime fn specialitatea functiei
de cel putin 10 ani;

b) pentru serviciile de personals
invitimint, absolventil Invatimin-
tulul superior care an o vechime

functil ‘echivalente — pot fl fnca- -fn speclalitatea functiel de cel pu-

drati;

a) absolventii liceelor de speciali-
tate; :

b) absolventii scolilor de speciali-
zare post-liceald;

-c) absolventi{ liceclor de cultard

generald, care yi-au Insusit in prac-
tica cunostintele de specialitate
strict necesare.
, ART. 39, In functii superioare de
specialitate — ecanomist, juriscon-
sult, redactor, secretar de consilii
papulare judetene, municipale si o-
rasenest] sau In alte funciii echiva-
lente — pot fi incadrati absolventii
invatdmintului superior de speciali-
tate.

ART, 40. In posturi de funciionari
adminlstrativf ~— registrator, arhi-
var, casier, dactilograf sau In alte
-posturl echivalente — pot fi Inca-
drati, in conformitate cut anexa 3;

a} absolyentii liceelor de cultura
generald;

b) absolventii scolilor generale.

ART. 41, Incadrarea In functia de
economist principal, jurisconsult
principal, redactor principal sau In
alte functii echivalente se face  din
rindul economistiler, jurisconsul-
tilor, respectiv redactorilor, -care
au o vechime In aceste functii de
cel putin 8 anl.

Incadrarea in funcila de conta-
bil principal, dactilogral principal,
registrator principal sau In alte
functii echivalente se face din rin-
dul -contabililor, dactilografilor, re-
gistratorilor care au o vechime In

~ aceste functit de cel putin 5 ani,

B. Pent_ru promovarea in
functii de conducere

ART. 42. In funciia de sef de
birou got fi promovati: .
a) pentru birourile economice si
de altd specialitate, absolventii in-
vatamintului superior care au e
vechime in specialitatea functiei,
de cel puiin 8 ani; o
b) pentru birourile de personal:
— absolventii Invatdmintului su-
perior care au o vechime in spe-
cialitatea functiei de cel putin 6
ani;
— absolventii
mediu, care au o vechime tn spe-
ciallitatea functiei de cel putin 10
ani;
. ¢} pentru birourile administrati-
ve, absolventii  InvitAmintulul
mediu care au o vechime in specia-

Invatimintului

tin 10 anij
¢) pentru serviciile de persons!:
== ahsolventil Invitimintului so-
perior care an o vechime in spe

. calitatea functiei de cel putin 8

anij

— absolventii tnva{amintului
mediu, care an o vechime in ¢pe
cialitatea functief de cel putin 12
ani}

d) penirn serviciile - adminlstra-
tive, absolventii Invitimintulul
mediu care au o vechime {n <pe
cialitatea functiei de cel putin 16
anl.

ART. 44, In functia de contabil
sef pot fi promovate cadrele care
au Indeplinit succesiv functil de
contabil, contahil principal, sef bi-
rou contabilitate, sef serviciu o
profil economic, absolventi al o
vatimintulul  superior  econemic
care au o vechime In specialitatea
tunctiei de cel putin 11 ant,

ART. 45. In funcila de directos
sau director general In organele
centrale ale administratie] de stat
pot {i promovate cadrele care, pt
lingi cele previzute la art, 38, a-
lin, 1, Indeplinesc, cumulativ,
urmitoarele conditii:

‘a) sint absolventl ai tnvatimis-
tolui superior de specialitate;

b) an o vechime In specialitate
de cel putin 12 ani — pentru di-
rector si cel putin 14 ant — pen-
tru director generals '

¢) sint absolventi ai unul curs €t
perfectionare In domeniul- condu-
rerii si organizirii productiel &l 2
muncii. . '

ARV, 46, Gonditiile de vechime
prevézute In art, 42=-45 se referd
la organele centrale ale adminis
tratiei de stat. La organele locale
ale administratiei de stat, institu-
tiile social-culturale §i administra-
tive subordonate organelor centrale

si locale, precum si la unitatile & °J?

ronomice care ait asemenea func
tif, diferentierea acestor condift!
de vechime — pentru functiiit
mentionate {n aceste articole ¢
pentru anumite functii specifice
— este prevazutd in anexa 3, car¢
face parte integranta din prezentd
lege. . .

In cazul cind in unitatile adminiss
tratiei de stat sau in institutiile
socialculturale existd unele fch'
{il care In prezenta lege sint preva-
zute pentru unititile ecgnomwtt-
conditiile de studii si vechime siln
cele mentionate in capitol

litatea functiei de cel putin 7 ani. respectiv In_anexa 3.
" X CAPITOLUL V :
ORGANIZAREA S1 DESFASURAREA
- EXAMENELOR SAU CONCURSURIL_OR_

 ART. 47. Organizarea examene-
lor “sau concursurilor pentru In-

cadrarea $i ‘promovarea in munca ..:

se {ace de comisiile previzute 1la
art." B din unitatile socialiste de .

“stat ‘respective. NI
Pentru’ functitle de director, Ins -,

I3

giner-sef &i contabil-se! se va con-

stitul o comisie de examinare in -

- cadrul unitatii ierarhic superioare, o

 al cArei presedinte va fi, dupd &’:} sl

ministrul, presedintele consilt
ropular, directorul general al ¢

cursul constd din:.

+

al cens
tralei =an imputemicim.acestoﬁr-l‘- 1y
ART. 48. Examenul.#g :_-._:‘,C°

a) verificarea _c.:un_oﬁﬂf_ﬂel?" e
‘fesionale 'de spgcmh_t_a:k_-, O

. (Gout. 8 pag. o 118)
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Duminica, 6 funie 1971

PROIECT

privind incadrarea i promovarea in munci-a personalului din wnititile socialiste de stat

-(Urmnrc din pug. a Ila)

———

py susilnerea unes lucrari prac-

tice,

rentru functiile de conducere se
va pune un accent deosebit pe ye-
tificarea cunostintelor candidatului
In domeniul conducerii si organi-
arii productiei si a munch,

Lucrarea practicd pentru ocupa-
rea funciier de director va consta
din elaborarea unui prolect pri-
vind cdile de imbunatilire a ac-
nvitatii unui compartiment de
munca din cadrul unita3ii In care
lucreazd candidatul respectiv,

ART. 19. In scopul repartizarii
judicioase pe locuri de munca, in
raport de aptitudinile ﬁecérma, ia
incadrarca sau promovarea [n
muncd a personalului vor putea fi
fzlosite si unele teste privind in-
susirile native -—— inteligenta, aten-
tia; perceptia, memoria, reflexele
-~ din care sa rezulte‘dacé persoa-
ra testatd este indicata s ocupe
fostul respectiv,

ART. 50. Pe baza
ebtinute la examen sau concurs,
comisia de [ncadrare s$i promova-
re 2 personalului tehnie, economic,
de alta specialitate si administra-
tv va stabili lista candidatilor
reusitl. Organul de conducere co-
lectivd sau dupd caz, conducatorul
unitatil., va Incadra sau promnva
in postul vacant pe unul dintre
candidatil reusiti care, pe lingl
ieznltatele obtinute la examen sau
concirs, are recomanddr} favorabi-
le din partea colectivului unde s
desfisoard activitatea si a primit
rele mai bune aprecieri si califica-
tive In ultimil dot anl.

Ceilalli candidati reusiti pot fi
comiti tn functil echivalente sau
inferioare devenite vacante In ter-
men de un an, In cadrul aceleias
unititl, fir3d a sustine un nou exa
men $ay concurs.

ART, 51, In scopul lncadrarxi si
promovarii In muncid a celor mal
bune cadre, creirii condiiiilor pen-
tru participarea untl numir cit
maj mare de persoane la examene

tau concursuri, posturile vacante

vor fi afisate — la loe vizibih —
In unitatea respectivi.

Pentru ocuparea funciiei de di-
rector, unititile socialiste de stat
sint obhgate s3 publice posturile
vicante si data tinerii conctirsnlnt
n Buletinu! Oficial al Republicii
Sxcialiste Homﬁnia §i In presa cen-
trald say locala.

-In acelasi mod se va putea pro-
.uda- si -In -cazul altor posturi de
tnducere devenite vacante.

‘.AR'F 52. Conducerile " unititilor -

rezultatelor -

socialiste de stat vor numi, prin
decizie, In . posturile de d1rector
dcvemte vacante, pind la ocuparea
acestora pe baza de examen Sau
concurs, un inlocuitor cu delegatie.

ART. 53. Cadrele cu functii de
conducere care doresc si se Inscrie
la examenul sau concursul pentru
Ocuparea wiui post Intr-o alti u-
nitate sint obligate si anunte a-
ceasta, In prealabil, conducerii u-
nitdtii n care lucreazi.

ART. 54. In cazul in care, dup.

organizarea examenului sau con-
cursului, postul vacant nu a putut
{i ocupat, organele de conducera
colectiva, pot numi In functia res-
pectivi — fird examen sau con-
curs — un cadru care {ndeplineste
criteriile prev.’izute in prezenta le-
Re.

ART. 35. Abc,olventn liceelor de
specialitate. scolilor de specializare
pnsthceala, invitdmintului de sub-
mmnen st invatimintulul  supe-
rior vor susline o probd practick
dupd expirarea perioadei de sta-
giu previzuti de reglementirile
legale In vigoare. In perloada de
stagin, acestora li se vor incredin-
ta sarcini, atributii i raspunderi
voncrete,

Cei care nu vor reusi la proba
orarticd nu vor fi definitivati in
fnetle, urmind si-si continue sta-
~inlt acestia au insi dreptul =3 te
nrezinte la alte probe practice la
intervale de cel gutin 6 luni.

ART. 56. Promovarea 'n functia
de director general in cadrul mi-
nisterelor, celorlalte organe centra-
le si locale, centralelor. unititilor
cu statut de centrali, precum «i
In cadrul altor unititi unde existd
aceastd functie, se face fird exa-
men sat} concurs,

ART, 57. Incadrarea tp munca a
personalului la unititile nou In-
fiinlate se poate face fdri exa-
men sau concurs. Incadrarea pe
posturi care au devenit ulterior
vacante la aceste unititi se face
;‘onform prevedenlor prezentei

egi.

La celelalte unititi. cadrele care
sint transferate In interesul servi-
ciului. In aceleasi funetil, fn func-
tii echivalente saur in functii infe-
ricare, nu sint obligate €4 «ustina
un examen sau CONCurs.

ART. 58. In cazul cind per<nana
care urmeazd a fi incadrata <au
promovatd In muncd intr-un post
vacant, ca urmare a rensitej 1z e-
xamen <au concurs, ucreazi tn al-
tA ‘Unitate, fransferit' se considera

“in interesul serviciului, -dacd con-
diicerea unit{ii de la care pleack
¢l organul ierarhie superlor al a-
cesteia sint'de acord ¢u transferul.

CAPITOLUL V1
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

ART. 59. Pe data aparitiei pre-
tentei  legi, comisiile tehnice de
Iicadrare a murcitorilor tn cate-
grii de callficare, existente In u-
Eititi, se transformd In comisii
t*hnice de Incadrare st promovare
1 muneitorilor,

In termen de 30 zile de la a-
teeasl data, In toate unititile so-
diliste de stat vor lua filntid comi-
ille de fncadrare ¢ promovare a
,er:.onalulux tehmc. economic, de
U3 specialitate si adminlstrativ,
FFevazute la art. 8, lit, b,

ART, 60. Functnle de executle st
f conducere pot fi ocupate si de
tadrele care au absolvit institutii
{ tnvi{Amint echivalente cu a-
wlea previzute In prezenta lege.

ART. 61, Consitiile de sdminis-
Tilie ale centralelor industriale si
tlorlalte unititi cu statut de cen-
Tali, precum si comitetele exe-
'bhve ale consiliilor populare ju-
isfene. respectiv al municipiului
a-lcura-h potredncevechxmea mi~
ini prevazuti, cu 1—3 ani, In
any promovirii tn functli de con-
ﬂ"dcere a cadrelor tinere care In-
ﬂplme:c conditiile de studii, au
icluat perioada de stagiu pre-
Uity de  reglementirile legale.
U dovedit competenti 51 spirit
ranlzatoric si au obfinut rezul-
i deosebite In activitatea crace
“i Pentru aparatul propriu al
Tnisterelor <i celorlalte organe
Wtrale. precum si pentru unita-
e subordonate direct acestora,
®ucerea vechimii minime se va
%tea aproba de citre conducerea
mmsterelor sau organelor cen-
‘e respective.

ART. 62. In mod exceptional. 13
Yitlle de gradele I—1I din ra-
wrile: ecirculatia. mérfurilor, a-
F"ultura gospodirie comunala si
-»Btrxe localad, unde nu se vor
“lea asigura cadre cu -studii su-
woare, in vederea = promovdril
Tin functu]e de conducere pen-
K Care sint prevdzute asemenea
it organele de conducere co-
*ivd ale ministerelor, celorlal-

! argane centrale si comitetele
cutive ate consiliilor populare
| detene, respectiv al municipiulul
‘*U"ﬂti vor putea aproba, de la
h'* caz, ca aceste functii sa fie
Mrate de cadre cu studil medii,

t au o vechime Indelungatd In
"émhtatea functiilor respective,

oblinut rezultate deosebite ip
htatea profesionals ¢i au cali-

tanducere. :
ART, 63. Prin hotirire a Con-

F. 3 aptitudini pentru rnunca'

“1 de” Ministril fn°termen de

| se_vor aproba: .. °
') Indicatoare de studii si veehi

_P!ﬂtru functule specxhce ﬁec:!-‘ 7

ruf domeniu de activitate, In con-
cordantd ou ‘prevederile prezentel
legi:

b} reglementari grivind aplicarea
sistemuluj unitar de apreciere a-
nuald a personalului, previzut la
art. 1721 inclusiv;

¢) atributille si sarcinile ce re-
vin compartimentelor de pcr':onal
si Invitamint din unitatile socia-
liste de stat. ca urmare a aplidarii
prevederilor prezentei legi si a al-
tor reglementiri legale fn vigoare
privind perfeclionarea pregatirii

. profesionale a cadrelor.

De asemeniea, Consiliul de Mi-

nistri va lua masuri pentru elabo-
rarea statutelor personalului, pe
ramuri si profesii. In aceste statu-
te se vor prevedea criteriile spe-
cifice privind Incadrarea si pro-
movarea  personalului, patrivit
prevederilor prezentej legi. adapta-
te la conditiile concrete existents
fn ramura resnectivi,

ART. 64. Incadrarea si promo-
varea personalului in functii di-
dactice, juridice, medico-sanitare
st de cercetare se vor face pe ba-
zr statutelor sau altor reglemen-
tiri legale specifice sectoarelor de
activitate respective, adaptate la
principiile prezentei legi.

Ainisterul Fortelor Armate, Mi-
nisterul Afacerilor Interne, Consi-
tiul Securitidtii Statului, precum si
alte organe de stat la-care natura
activitd{il necesiti un sistem pro-
prin de Incadrare si promovare 3

personalului vor aplica prevederile
prezentei legi In mod corespunzi-
tor specificului lor.

ART. 63. Persoanele incadrate in
unititile socialiste de stat inaintea
aparitiei prezentei legi — cu res-
pectarea reglementdrilor legale —

care nu indeplinesc condiiiile de
studil sau vechime previzute fn

prezenta lege, vor putea ocupa
In continuare aceleasi funciii, da-
¢ s-au dovedit corespunzatoare
functiei respective.

Prevederile alineatulul prece-
dent se aplici si in cazul cind a-
ceste persoane.se transferd la alte
unitati, ‘dacd isi pastreazi vechi-
.mea nelntrerupti In munca, con-
form prevederilor art. 10 din Le-
gea nr. 1 din 19‘70‘pr'x_vind _orgar

: htlcare si perfectionare a pregiti.

niul conducerii i orgamzanl pro-
ductiei si a muncii.

ART, 67, In scopul desfasurérii
in bune conditii a actiunii de per-
fectionare a pregatirii profesiona.

organizafll obstestl, ca, pe baza
prevederilor prezentei legi, si sta.
bileascd reglementiri corespunzi-

toare pentru domeniul lor de ac-
tivitate. .

ART. 69. Pe data Intrarli tn vi-

goare a prezentel legi se abrogd
orice alte dispozitii contrare, cu
exceptia celor privind ocuparea
functiilor ehgibile,

le a personalului incadrat in mun.
€4, In fiecare unitate socialistid de .
stat va lua fiin{a o comisie de ca- ANEXA 1

COMPONENTA COMISIE] TEHUNICE DE

INCADRARE $1 PROMOVARE A MUNCITORILOR

rii profesionale, care are sarcins
s& coordoneze fintreaga activitate

din acest domeniu. Din acestd co-
misie vor face parte cele mal pre-

s —Pregedinte; impaternicitul con-
gitite cadre din unitatea respecti. y P

] tucreazad’ muncitoru) respectiv;
ducatoruluj unitatii;

— delegatul sindicatulul.

v, care au o bogati experientsd —~—S8ecretar. delegatul comparti- \ X
profesionald mentului de personal; . Comisia va [i completats cu I—3
ART. 68. Se recomanda organi- —Membri: seful sectiel; ingineri, tehnologl sau muncitori

zatiilor cooperatiste si celorlalte ~ maistrul in sectorul cdruia de inalta calificare.

ANEXA 3

CONDITII DE STUDII §I

.

. ANEXA 2
-COMPONENTA COMISIEI DE INCADRARE
S1 PROMOVARE A PERSONALULUI TEHNIC,
ECONOMIC, DE ALTA.SPECIALITATE
$1 ADMINISTRATIV

—Pregedinte: tmpulernicitul con-
ducdtorulul unitatii;

~ Secretar; delegatul comparti-
mentului de personal: ‘

— Membri: seful  compartimen-
tulul de munca In care se 3fl3

. postul vacant;

— delegatul sindicatului.
In vederea \inerii examenulni

VECHIME

b

sau concursuluf, comisia wva fi
completatd cu cadre de specialita-
tea postului vacant din unitatea
resoectivd, De asemeneca, comisfa
poate i completatd cu cadre din
afara unitdtil cum sint: cadre u-
niversitare, cercetdtori stiintifict
ta) alti specialisti, cu aeordul con-
ducerii Intreprinderii sau Institu-
tiel din care. acestia fac parte. -

necesare pentru ocuparea functiilor tehnice, economice, de altd specialitate $i administrative

Vechimea in specialitfate l'll;l]:p.l'lh’l! ocuparea funciilior dint

Cnitdti economice

Administratia de slal

Inlreprinder] 4 alte

Lparatu) consiliilor populare

unitajt economice P z ¢5 L
N, : < 3¢ E “Eg
X FUNCTIA $§I STUDIILE E} Gradul BTER B= By
crt. R == i =wH-
' w5 ts & E
ef 5.t #f 288 =
=8 ] I 1om v v vl Scg a I °
¢ & 55§ - 982 %
¢ & 285, 3% 231 S
] -
A B. 1. 2 3. 4. LA 6. 7. 8 0. 10. 11, 12,
1. Direclor general :
—— Absolvenli ai invitimintului superior de specialitale. 12 14
2. Diyector .
— Absolventi al invatdmintului superior de specialitate, 12 11 10 9 8 7 8
~~ Absolvenli ai Invatimintului de subingineri de speclalilate, t0 9 8
— Absuivenii ai invdtdmintului mediu care au indepliait funcli’ de specialilate, 12 11 10
3. Direclor tehnic '
— Absolventi ai invEtdmintului superior tehnic de \Dactalna!e 1 10
4. Inginer sef
— Absolvenli a® invatdmintulul superior tehnic de specialilate, 9 9 9 8 7 f 5
3. Conlabi] sef
~ Absolventl al invatamintului superior economic. 11 I 9 8 7 6 5 i
—~ Absolvenli ai invitdmintului mediu care au indeplinit funcili economce. i1 10 9
8. Director {direclii tehhice, tehnico-rconomice) X o
— Absolventi a1 invalamintului superior lehale de spezialitate. respectiv economic, 11 12 10
7: Director (directii economice, de altd specialitate) ‘
- Abscolvenii al invatdmintului superior economic, respectiv al inviladmintulu' superivr de altd specislilate. 11 . 12 i0
8. Direclor [direclia personal-invalamin!)
— Abentventj ai lmhtnmintalui superior. : 11 12
9. Direclor (directia personal} . . oL N _
— Absoiventi ai invatsmintului supertor, T T T T e o L tl - 12
.~ Absolventi ai invitimintulu’ mediy. LT o7 ' 15 L
“10. Director (directia secretariat-administrativ) ..., . s N _ .
~ — Absolventi &l invatdmintulul superior, E 12 S 10
11. Director (directia administrativi) - :
— Absolvenli ai Invitimintului superior. ' 10 10 9 11
— Absolventi ai invatdmintului mediu. . S ‘ 14 14 13 15
12, Secretar comllel execully al consiiiulul popular,
-~ Absolventt ai Invatimininlui superior juridic, 10 7 5§ —erase
: : 2 — comune
— Absolvenli ai invatiminiului mediu. 6 — cemuna
13. Set serviclu (scrviaii tehnice, tehnico-economice) i ' :
— Absclvenii ¢i [nvatdmintului superior tehnic de specialifate. respectly economic . 9 9 8 7 _ 6 ] 4 10 8 8
—- Absolventi ai Invatdmintului de subing'ne:ri de speclalitate. 7 6
— Absolvenlj ai invatdmintulul mediu care au Indepll nit functil tehnice, respectiv sconom'ce 3 3
14, Sef serviciu (servicii economice, de allad speculilale] )
— Absolventi ¢i inv3limintului econom'c, respecliv at Inv&t!mlmulul superior de altd speclalliate 9 9 8 7 6 5 4 10 ] 8 4
— Absolvenli ai invaldmintulut mediu care au Indeplinit functii economice, respect’v abselventi al Invitd- ’
‘mintului medin de specialitate 10 9 8 12 - 10 )
13. Consilier juridic sef
— Absolventi ai invataminluluy super‘or juridic, 10
18, §ei servicia (servicii inva)dmint, personal-invalamint)
— Absoclventi al invildmintulul superior. 9 10
17. Sef serviciu {serviciul personal). :
— Absolventi a' Invitimintului superior, : 7 7 6 5 8 §
— Absolvenil ai tnvitamintulul mediu. . 11 11 10 9 8 7 B 12 10
18. Sel serviciu [serviciul secrelariat-administrativ) .
— Ahsolventl ai Invitamintulul medu, 3 8 7 6 5 4 3 10 7 5
19. $et birou (birouri tehnice, tehnico-economice). " i .
— Absolventi al invEtamintului superior tehnic de specialitate, respect’v economle. 7 7 7 6 8§ 4 3 8 4
= Absolvenll ai invitimintulyi de subinginerl de specialitate. 6 5
— Absolventi ai invitdmintulol mediu care au Indeplin’t funciii tehnice, respectiv sconumice. 8 7
20. $el birou (hirourj economlce, de altd specialilale).
— Absolventl al invildmintulul superior economic, respectiv al tnvatdmintulufl super‘or de alta specislilate. 7 7 7 8 5 4 13 8 7 L}
— Absolventi al Invatdmintulul mediu care au Indeplinit funclil economice, respectiv al tnvit¥mintului f
med'u de speclalitate. 9 8 7 11 9 8
11, $ef birou {biroul Inviladmint, personal-Invitamint). ]
— Absolventi ai fnvitamintului superior. 7 3
21, Sef birou (biroul personal)
- Absolventt al Invatimintului superlor. 8
— Ahsolventi ai Invatsmintului medin 9 9 9 -8 7 6 5 10 9 7
23. Yel birou (biraul secrelanat-administrativy R
— Absolventi a Invatamintului mediu. ) B 6 6 S 4 3 3 7 6 4 3
24. Sei serviciu (serv. conlabilitale al administraliel centrale) i
— Absolvenii ai invitimintului superior econom'c, ]
— Absolventi al invitimintului mediu care au indeplinit functii ecanomice. 12
25. Sel birou [biroul coniabilitate al administratiet centrale).
— Absolventi ai Invitimintulul mediu care au Indeplinit functli economice. 10
28, Sef seclie (seclie productie)
Se! seclor {sector minerit) .
— Absolvent! al Invatsmintulu! superior ‘de specialitale, 8 7 -8 5 3
— Absolventi al invitdmintulul de subinglneri de speclalitate 10 a 8 7 5
— Maistri si absolventi al InvAl¥mintulul mediu care au Indeplin't functii tehnice 1 10 9 7
27. Sef atelier {atelier de produciie)
$et rajon {raion, revir minerit) :
— Absolventi ai invitimintului superlor de special'tate. . 4 4 4 3 2 2
~= Absolvenli al invitimintulu® de subingineri de specialilate, . 6 6 6 5 4 4
= Maistri 8i absolventi a' Invi{imintulul mediu, care au fadeplinit functil tehnice. 8 8 &8 7 6 8
28, Sef santier - v
— Absolventl ai Invatamintului superior de specialitate. ¢ 8 7 8
. = Absolventi al InvAtamintulu’ de subingineri de specialitate, g 8 .7 8 i
— Maistri si absolventl al Invitimintului mediu. care au Indeplinit funchi tehnice 10 9 8
29. el tot - .
— Absolventi &i invitimintulu® superior de specialitate. e F B8 5 4
- Abseolvenli al invat&mintului de subinginerl de specialitate, - 9 8 7 6- 5 4
— Maistrl si absolventi ai tnvatimintulul mediu. care au indeplinit functil tehnice. 10 9 8 ? ]
"30."Sel aulobazd ‘ -
— Absolvenii ai Invalimintulu superfor tehnlc de specialitate. o 8 ¥ 6 5 4
- Absolvenli al invd{dmintului de subingineri de specialitate. = 10 9 8 7 -6 5§ 4 . )
— Maislr' si absolventi ai invatdimintului mediu, care au-Indeplinit functii tebnice. 11 10 9 8 7 6 .
31, Sef depou L _ - B . . - "
— Absolventi ai Invilimintulul superior lehnic de specialilate, ~ ’ 8 6 -5' 4 -3, ,
— Absolventi al tnvilimintulul de sub'nginerl de spacialilate sau absolventii scolilor superloam CFR. de llO o : - ’ 1 5 5 '
_specialitate, ) -9 )
— Absolvenli al scolii de mecanici de locomot‘ve si scoala sau examen de sel depon. . o1 1. 9 -8 7-

nizarea 51 disciplina muneii in u-* -

nitdtlle socialiste de stat. -
ART. 66. Directorii in {unciie la

data aparitiei prezentei legl, - din
toate ' unititile “soclaliste " de “stat,

. vor trebul c3 pind 12 31. decemhru o
1973 ¢ absolve un~curs de- pe:'-j ,..f
fectlouare a. pregahrli in ‘dome-

32, Maistru

— Absolventi scolilor de ma:slri de speciu!itale . . B ! oo B

- =~ Absolventil liceelor de specialitate cu prof‘l tehnic- cu pracﬁc& in producﬁe de 5 anl ca muncllor. .

- - Muncitorii de Inaltd calificare tncadratl in categoria cea mal mare de calificare d'n releaus ranueii respec- .
tive, care au experientd in productie de ca] putin B anl sl dovedesc capacitate de couducere si organlx
zare, cu obligatia ca in termen de 3 ani de la numire, s& absclve un curs specia) de maislrl

e b g R i g o 1 e 0o

o AR YT e ik

e e aa
-
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. 33, Maistru principal

. = Cadrele care indeplmesc cond:tiile de Ia punclul 3” si 49 © vech:me de cal puun 5 ani pe poslurl de
maislm._; LT e R TR A S e 2
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Pag § — ,,FLACARA ROS!E"

vind incadrarea

si promovarea in muncé
personalului din unititile
socialiste de stat

DU&“'H\’!CA- 6 funle

9,00 Matineu duminical pentru copil.
10.00 Viala satulul 11,25 Cidu ,Sim-
fonli de Beethoven”, 1200 De strajd
patrlei. 1230 In reluare, 1a cererea
!elespcc!ator’lor. Selectiuni din emi-
siunea , Serenadd de primivard® de
Paul K!rmuuscu 13,00 Emisiune In
limba maghiard, 14.30 Postmeridisn.
Folbal: Steaua—FC Arges. 1803 Se-
rial pentru tineret: Pianeta gigantii-
lor (I11). 19.00 Vetre folclorice. (Inter-
viziune), 19.20 — 1001 de ser’. 13.30
Telejurnalu] de seard. 20.00 Reportajul
siptimipii. 2030 .Nici o lacrimd”.
Spectaco] muzical umoristic, 22.15
Telejurnalul de noaple,

“. Jurlsconsull,
© — Abselventi ai invAtAmintulul superlor
Jurldic.
Subinginer principal, conducter arhileci
principal.
~ Absolvenyi al Invitimintulul de sub-
'nglneri de speclalltate sl de conduc.
tori arhitecil
48. Subinginerl, conducior rhitect.
— Absolventi al fnvitdmintului de sub-
Ingineri de specialitate si conductor’
. erhitectl,
49. Tehniclan principal, proicctant princlpal

17

Dupi absolvirea studiilor su.
perioare, cu tespecilaresd regle-
mentirilor in vigoare, :

Dup3 absolvirea studiilor sy-
perioaré cu respectarea regle.
mentiriler In vigoare.

8 8 ' B
. Dup¥ absolvirea stydii-
lor, cu respectarea te-
glementdrilor in
vigoare

Dupi absolvirea studiilor, eu res.
pectarea reglamentirilor in vigoare.

- == Tehnicienl si cadrele caye ocupd alte functii lehnicc care indeplinesc conditiile de la poz. 50 Ut a, b, © sl
| ¢ care au @ vechime de cel putin 5 ani pe astfel de functil.
. ¢ == Muncitorti speclalist! si muncitorlt Incadrall in categoria cea mal mare de cali Ilca:e d'n releaus ramuril
; respective, absolventl at scolllor previzute la poz, 50,
~— Absolventil ticeelor de cultnrd generald previzull 1a poz, 50 lit. d care au vechime de cel putin 5 ani in
funcli! tehnice, dacd au absolvil un curs de speclallzue cu profil tehnic,

", 50. Tehniclan, prolectant

' a) Absolventil llceelor de speclalitate cu profil lehn!c.

. b) Absolvenii’ scolilor de maisirl.

- .1 ¢} Absolventil scolilor de spectalizare postliceald cu profil tehnic, '
d) Absolventll liceelor de cullurd generald cu o vech!ime de 5 ani ¢a muncitor’ calificali.
) !;:unlfﬂorll de {nalt} calilicare absolvent! al sco!ilor profeslona!e cuo vechtmp de B8 ani ¢a muncitori cal’,
ca
31, Planiilcator princlpal. contabil principal,

merceolog princlpal, slallsticlan ptlnclpal.

— Planificatoril, contabilil, mercecleg'i sau cadrele care ocupd alte functii. economice, care lndeplmesc con.

ditlite de Ja poz. 52 lit. a 3l au o vech'me de cel pulin 5 ani pe astie] de functin,
— Absolventii liceelor de cullurd generald care au o vechime de cel putln 5 ani 1n functi economice, dacd
sy absolv't un cuts de speclalizare cu profi] economic. -
52. Planlficator, conlabil. merceolog. statisticlan. ’
a) Absolventil liceclor de specialitate cu prof’] economic. '
b) Absolventil liceelor de culturd generald care si-au Insuslt fn pracucx cunosuu:ele economice strict nece.

sare,

Conlabll revizor principal.

e Cadrele care Indep!\nesc conditille de
nomice.

st Contabll revizor.

53

55. Inspector principal personal.

o~ Absolventi &l invitimintulul mediu,
" 36. Inspecfor personmal,

. —-Absolvent! al !nvilimintulul mediv,
* §7. §eq cabinet lrahlnelo demnitarl)

’ -~ Absolvent! al Invilimictulul mediu.

58, Desonalnr principal. :
— Absolventi al fnvitdmintutut mediu.
— Absolvenil al scolil profeslonale.

— Abselvent! a' scolll generale si curs
do calllicare,
59. Desenalor,
- Absolvenll al Invitimintulul media,
— Absolveni! a{ scolii prolesionale.
= Absolvenil a! scolll generalo sl curs
de calificare,
80. Stenodaclilogra! principal, secretar-dacti-
logral, daclilograt principal.
— Absolventi ai Invatamintulul mediu,
== Absolventi al scolii gencrale si curs
’ de calilicare,
81, Stenodactilogral daclitograt-
) — Absolventi-al thvitdmintului mediu,
== Absolvent! a' scolii generalo si curs
de caliticare.’ .
Casler principal. '

— Absolvenii ai tnvitamintuluy medau._

~— Absolvenil al seolll generale.

Casler. :

— Absalventi ai {nvi{imintulu* mediu,

. ~— Absolvenli al scolli generale. .

84, Calculator principal, facturist principal,
arhivar principal.. funcllonar principal
slare civild, agent, flscal.

- = Absolventi .at favalimintului mediv,
" . = Absolventi al scoll} generale,
85, Calculator, faclurist, uhh ar, luncilonn
- stare civild. :
~= Absolvenil al scolu generale

e

63

68 Expeditor principal. registrator pr!ncipal,.-'

«~ administrator. pzincipal imobll,

- Absolventi af scolii qenerale. o

67. Expedilor. tpglstnlor,
wobll,
— Absolventi ui scolu generale
- 68 - Curier, portar. -
. ~ Absolvent! ai scolii genera]e. i

adininlslu!ot 5

l1a poz. 5! sl au in plus o vechime de cel pulin 3 ani tn functii eco-

- .~ Cadrele care indeplinesc conditi‘le de la por. 51,

— 5 ani 1o funclil administrative sau {n praductie
- 2 an! {n functli adm'nlslulive sau 1o productie

-~ 3 an! In funclii de dsctllograf sau stenodactifogral sau ln alte
functii administrative.

= 3 an' {n functli de specjalitate
— 5 anl in funclii de specialitate -

— 5 ani In functil de spec'alitate

— 3 anl tn functil de .snidditate

= 5 ani in funchi de specalitate . -

. == 3 anl 1In {pncti' adm!nistuliu
.= 5 ani tn luucm administrative

= Zaniin l\;_nclii adxhlnlstrailve

|~ 5 ant fn functii- admisistrative

.. '"—'75 aal fn fu_:ictii udminl;tra{i\;"o‘; . y ;

R

Vechimea fn speclalltate (ani] penlrn  ocupatea funcililer din: !

N Unititl economice Administratia de stat .

2 . Funcila gl . -

crt. ! studille Unitit cu Intzeprinder! a‘r’:{:rlu'l ':.1?;:: Aparatul : SINIQIVUL O

statut de 3} alte unl. lalte o: he consiltilor
centrald - A3l economice. centrsie populare
: DACIA: ,Pretul puterii®. Orele:
A B 1 -2 : 3 4 .
g, 11,30, 14, 16.20, 18, 21.15.

34. Inspector general (in compartimenie de STUDIO: ..Domiciliul conjugal®.
inspectie sl control). Orele: 10, 12, 14.30, 16.30, 18.30,
— Absoclventi ai Invi{dmintulel superior 20.30, si ,Sumetul muzicii* ora

de specialitate, 14 o
2045 In grédmé

35, Inspector principal {in compartimenle de MURESUL: ,.Clanul sleilienilor*.
tnspeciie st conteol), Orele: 10, 12, 14,15, 16.30, 18,45 2.
ek i 5 s TINERETULUI: _Eroii de la Te-

. 1 t timente de { ! lemark*, Orele: 11, 14, 17, 20, pe

% ;ll‘scgfnct:orn'm m‘mpf rimente @0 nspecl ‘ timp favorabil la 20,30 In gridina.

— Absolvent! ai |nvaum1ntulul superlm VICTORIA; ,Mindrie®. Orele:
de specialitate, 4 3 11. 15, 17, 19,

37. Inginer principal I economlist principal 1, PROGRESUL:. ~Lumina de lu-
chimlst principal I,.lzictan principal L lie". Ora 11 si ,Cilugirita din
— Absolventt al fnvatdmintulul superior Monza*, Orele: 16, 18, 20.

tchnlc de speclalitate, respectiv eco- N SOIIDARITATEA: .Dragoste s

»__ nomle, unlversitar de specialitate. 14 ‘ ‘ 4 vitez3" §i , Noaptea nuntii fn plos-

38. Inginer principal 11, economist principal ie®. Orele: 15, 17, 19 .

11, chimist principal 1L fiziclan principal e(';RADI‘.iTF'. ;\no;:impuri“ o

1 . Py PN . -

~ Absolventl ai Invitdmintulul superior rele: 15, 17, 19. .
tehn'c 'de specialitate, respectiv eco- : ) ' LIPOVA: Pe fuciul ghetii®.

. nomlc, yniversilar de specialitate, 1 _ 11 PECIGA: ,La patru pasi de_ in-

39, Inginer principal [1l, economist principal finit®.

II, chimist principal 111, fiziclan princi- INEU: . Amintir] bucurestene®.
pal 1L : wvestile pi-
~ Absolventi al Invitiminlutul supenor uc(l:;ﬁl}SIgEn%ocms nPovestlle p
tehnic de speclalifate, respectiv, econo- o "
mic, unlversitar de special'late 8 o 8 T 8 8 SINTANA: ..Pustiul“.

1 ' NADLAG: , Dragoste lungi de-o

40, lngin;r. lc:contomist. chimist, tiziclan, Dupd absolvirea studiilor supenlclas- seard®
— Absolventi al {nvatimintulul supetior  re, cu respectarea reglementarilor :

tehnle de specialitote, tespectiv eco-  In v'goare. ) CURTICI: ,BD. iqtré in actiu-
nomic unlversitar de specialitate. 4 3 ne*. ,
43. Revizor contahil principal PH\CO'IM:% wDeparte de lumea
- = Absolventi al {nvitdmintulul superior dezlintuiti®,
economic 8 8 ~ 8 -SIRIA: .,Rézbunarea haiduc:lo:
42. Revizor contabil SEBIS: .lubire strict secrets”.
— Absolventl al invEiimintului superior. BUTENI1: ", King Kong evadea-
economic. ' 4 4 3 754,
43 Consiller juridic principal VINGA: ,Sezon mort®,
— Absolventl al lnvat&mtntului super or ) )
Juridic. - 10 10 10 10 A T SR

44, Consiller jurldic. ’ .

—~ Absolvenil al Invilimintutul superfor . I e
{uridic, 9 ] 9 el A DL - { 4

43. Jurisconsult principsl. . MICA PUBHC|TATE :

— Absolventi al {nvitdmintulul superior
juridic. 8 8 3 8

VIND casa tdrineascd, gradind.
in. Sintana II (Gomlius). telefon
7-32-84, . - T (1031) -

VIND cass ocupabila imediat, cu
gridind. In str. Cedrului 5—Gré-
diste, /(1034

VIND casi ocupabild, doud ca-
mere; dependinte, str. Simion Ba-
lint 11, (1040}

_ VIND casd ocupabild, doud ca-
mere, dependinte, gradin, Mégu-
rele 12 — Gai. (1045)

VIND argent vila etajatd, ocupa-
bils, str. Eroul Necunoscut 6 —
Cartieru! Vilelor, (1046}

- VIND gradini cu pomi fructiferi.
e.tr Achile 29 — Arad, Subcelate.

(1020)
VINDG . Trabant 601,  telelon
7-19-61L. (1022)

VIND masina Renault 10 Ma
jor, -in buni- stare, str. Paltinului
or. 11 — Sera. {1023)

VIND Fiat 1100 D, bulevardul
Republicii 5. dupé orcle 4. :

©(1035)

. VIND motocicletd CZ 123, stare
bund. str. Karl Marx 85 (1048}

VIND casa cu 2 apartamente o-
cupabile, - intrare cu masina str
Desseanu 11, {1052}

VIND ,casd otupabila. Chisinev
Cris. Pmta .-'s\mm lanéu 1, Gagca
Gheorghe.

CUMPAR, eventual inchmez a-
partament ~central compus din
doud camere si dependinte in fo-
losintﬁ axclusiva, Informatiji tcle-
fon. '1-18-37, lntre orele 11-13 s
15-18. {1036)

SCHIMB apartament doui -ca-
miere bloe. dependinte, Satu-Mare,
dorese similar In Arad. Informatii
Arad, bulevardul Lenin 45, orele
16-20 (1027)

SCHIMB locuinta doud camere
mari, doresc doud camere maj
mici, str. Gheorghe Dofa 1, apar.
tament 2., - (1042)

PRIMESC doi baieti In gazda,
intrare separaté Armata Rosie 55

(1041)
" INCHIRIEZ camerd  mobilata
tru doud persoane,. str, 7 No-
lembrie 9, apartament 4.
s ) {1043)

tif telefonr 7-16- 56 intre orele 18-
19. . (1049)
AINTILNIREA de 10 anj pentry
absolventli Liceului ,loan Slavici®,
promotia 1961, seciia reald, va a-
»~i Ine in ziua de 13 iunie, la ora
9, .. (1039)

a1 VILITA DELEGATIED DE PA
anﬁmnuwuus& DL TO
I\ REPUBLICA P

solidaritate internationalistd, vorbi-
torul a subliniat ¢i poporu] roman
si Partidul Comunist Romin dau o

(Urmare &n pog. @) .+ ;

Sintem incd sub impresia primirii
deosebit de c3lduroase pe care
ne-a{i ficut.o, pe care ceti-
tenii  oragului Nankin mi-au
ficut-o, In aceste manifestdri prie-
tenesti, noi vedem o expresie a re-
latiilor de colaborare §i prietenie
dintre pamdelc noastre, dintre po-
posul roman i poporul chinez Am
vizitat astdzi podul de pe fluviul
Iantze care a fost dat in folosinti
nu do mult — cu up an §i ceva in
urmi — si am rdmas placut impre-
smnah de aceasti realizare.  Tin
si aici s3 adresez felicitdri ingineri-
lor, muncitorilor, cnmum;hlur. tu-
turor celor ce au contribuit la
constructia acestui vbiectiv deosebit
de imporant.

Stim ¢i §i provincia dv. §i orasul
Nankin, la fel ca intregul popor
chinez, au objinut §i oblin rezultate
de seamid iy construciia socialistd,
in inflorirea patrici, Dorese sd vi
adresez cele mai calde [alicildri
pentru rezultatele bune’pe care le
aveti in constructia socialista®,

Relevind faptul ¢3 intre poporul
romin §i poporul chinez existd re-
latii vechi de colaborare, c¢i intre
partidele noastre existd legaturi de

PULARA

contributici
a po-

apreciere  deosebitd
Partidului Comunist Chinez,
porului- chinez, la lupta antiimpe-
rialistd, in ajutorareca popoarelor
indochineze §i a altor popoare care
lupta pentru independenfa lor, im-
potriva imperialismului si pentru
pace in lume,

fn lupta pentru constructia so-
cialista, impotriva imperialismulut,
este necesar sa intirim culaborarea
dintee partidele §i tarile noastre, ¢cu
tarile socialiste, cu pamdcie co-

- muniste, €u teate popoarele $i for-

tele antiimperialiste,

" Siptem convinsi ca vizita pe care
o facem in Icpublica Populard Chi-
nezi va contribui §i mai mult la

" dezvoltarea relatiilor dintre partide-

le §i popoarcle noastre. In acest
cadru, sper c¢i vor veni  ip Roma-
nia - teprezcntanti ai organizatiei
d¢ partid, ai muncitorilor, {ara-
nilor §i armatei din orasul Nankin
i provincia Kiangsu pentru a  cu-
noaste munca poporului roman, a-
ducindu-si astfel aportu] la intéri-
rea colaboririi i prieteniei dintre
cele doud popoare,

TID S GOVERNAMENTALE
MASUL MCOLAE CEAUSESCY

-chinezi care insolesc delegatia ay

Durmmcﬁ 6 iunie 1871

CHINEL

In incheicre, tovardsul Nicolas
Ceaugescu a toastat  pentru  dez-
voltarea continui a relatiilor g,
prietenic  §i solidaritate dintr,
partidele si tarile noastre, penty
inflorirea Republicii Populare Chj.
neze, in sinitatea tovardsului Ciy
En-lai, a tovariyului Su Si-u g 5
sofier sale, in sdnitatea tuluror ce.
lor prczenn

Toasturile au fost subliniate o
vii aplauze de toii cei prezenti.

’ -1 r k=4

Dupa receptie, un grup de copif
au prezentat in cinstea delegatie
un bogat program artistic, cuprin.
zind cintece si dansuri. Programy
a inclus, de asemenea, cunoscute
cintece populare roméinesti.

Spectacolul s-a bucurat de sue.
ces. . .

La sfirsit, tovaradsul = Nicclae
Ceausescu cu sotia s membrii dele.
gatiet romine, prec¢um si tovarisul
Ciu En-lai si ceilalti conduciter

felicitay pe micii artisti §1 s-au'fo.
tografiat cu ei,
Reportaj realizat des

" ION MARGINEANU
EUGEN PREDA
10N GALATEANU

¢ CHD PSS ENCE NN C32 OB WD BRR

Cooperativele agricole de productie de mai jos
pun in vinzare urmitoarele materiale de cunstruc-

1ii §i obiecte de artizanat :
— CAP ,,Ogorul” Pecica, Peregu] Mare, Zerindul
Mic, Radna, Satu Mare vind $i livreazl orice can-

tita{i de cardmida. .

= CAP Agrisul Mare, Cipiinag, . Ciprioara li-
vreaz3 pe bazd de comandd var bulgiri.

— CAP Sintana livreazd gi vinde inlocuitori de

cirimida,

— CAP Birzava, Sintana, '\licﬁlam. Tipari L., li-
vreazd §i vind tuburl din beton pentru poduri,
podete si fintini de diferite dimensjuni.

— CAP Ususau si Odvos vind si livreaza pe bazd
de comenzj coguri din nujele negre. _
— CAP Bujac Arad, vinde §i livreazd pe baza de
comenzi cantitdfi nelimitate de nisip pentru ten-
cuit.

— CAP Minerau executi pe bazﬁ de comenzi spa-
lieri din beton,

— CAP Frumuseni §i Smmarlm executi mobllé
din impletituri nuicle §i luerdri de artizanat, pot
livra §i vinde orice cantitii din aceste articole.
— CAP Zerind, S:Imdm Tipari executd pa baza
de comenii binale (usi §1 ferestre) in cantitd{i
nelimiiale. '

— CAP Derna, Chisindia, livreazd §i vind din
stoe piese peniru clrute, obezi, spite, m;te ete,
we CAP Padureni, Aradul huu. Varla;ul Mare,
exccutd la comand3, vind §i hv;eam fringhii de
diferite dimensiuni,

— CAP Cintei executd, vinde gi livreazi crotalii
pentru bovine, ovine §i pasari, (491)

nle, iar la ora 20: Bimbirics (abonamant G).
.—‘\'I’E‘\ITIU\IEI Ultimele spectacole cu, Privete ina:
poi cu minie* au locin zilele de 6, 12 5113 funie. Atn.

si-si retind din timp locuri la agentis teatrald,

IAMMB Arad

Str. Tnbunul Dobra nr. 18/22, telefon
* 1.39:30

anga;eazé

de urgen{ad pentru grupa de proiectare
— inginerl proiectan{i si

— tehnicieni proiectanti.
* ‘Salarizarea ficindu-se conform re
gulamentului ‘specific din institutele
de proiectare.

SE MAIANGAJEAZA DE URGENTA

Iﬁcﬁtusi

sculeri,

matri{eri,

turnatori.
Salarizarea conform HCM nr. 914f

1968.
Informatn la biroul personal (483)

Cooperativa ARHX
Arad

B-dul Republicii nr 94
Incepind cu data de 15 funie gi pind la 25 iu-.
nie 1971 recruteazdl tineri — biieli i fete, ab-
‘solventi ai gcolii generale de 8 ani penlru a fi
calificali in meseria de croitor confecii pentru
barbali i femei, prin ucenicie la locul de munca.
Cei interesati vor prezema urmiloarele acte:

— cercre, -
certificat de nagtere,

certificat de absolvire a §col|i generale,
figa medical,

Informatii suplimentare 1a sedjul coéperativei
din B-dul Republicii nr. 94, serviciu] personal-
invatdmint. .

84 .

Intreprinderea de aprovizio
nare tehnico-materiala pentru
agriculturd nr. 2 Arad,

Str. Steian -cél'Mgre nr, 52

&

angajeazi

— merceolog principal transporturi. :
— muncitori necalificati.

Salarizarea conform HCM 91411968
Informatii suplimentare la biroul plan
si organizarea muncii, telefon 1-36-15.

- (481‘

.
o a2 - M |

i

MEDITEZ matematica, informa.

_eliberatdde GELD. Arad, pe nu-
me‘le Toma ‘I‘ralan. o declar nuli,
: {1032

I’ILRDUT legitimatie de fabricd -

cembrie, Arad, pe numele
Teaterina, o declar nuli. "(1037)

PIERDU? Jegitimatie de fabrica
eliberatd de uzinele textile 30 De-
Birta

nnmele Nica-Floare, o declar nula.
‘. f_; MRS {1044)

-PIERDUT .legitimatie de fabrica
eliberats de- Triocoul Rosu Arad, pe

. . ) ¥ T - .
Filarmonica de stat
UJradea

posturi la orchestra pOpuIarﬁ #Crisana*,

= un dirijor,
= doui soliste vocale,
— doi soligti vocali,
— un concert maestru

— sapte mstrumentl;n vioara,
un instrumentist contrabas

i

— un instrumentist acordeon.

' un instrumentist ciannct
| - un mstrumenust taragnt. -

de repetitie din strada Romani nr. 2.
(-!88)

anunt3 concurs pentru ocuparea urmitfoarelor

doi instrumentisti viole (bradi), '
un instrumentist ambal, R

Cencursul se va tine 12 15 iunie ora 9 tn sa.h N

Conditxﬂe de angaJare conform HCM 518!1970. .

Astizi, 6 lunie, ora 1530: Priveste Inapoi cu m!-

nati} care nu au vizut Ined spectacolul sint invitay

méra

Intreprinderea de rofsle electrit
 Timisoara
Exploatarea eleciroenergeticd

Arad .
a

cu sediul in Arad, Calea Armatei Rosi} no- 65
recruteazd

candndah pentru ucenicic la locu] de muncd i
"anul scolar 1971-1972, absolventi ai §cohi gene
rale de 8 ani, in virstd pind la 18 ani imp 1’1’1 _
in anul 1971, pentru meseria de AT
— electricieni stafii §i retele electrice. . “
_ Concursul de admitere va avea loc intre 51
“julie 1971 i va consta din urmitoarelc Pmb" ".
" V' — matematica scris §i nral .
- = fizicd scris ¢i oral.
. Inscrierile se fac pind la 5 iulie 197
-Tnformatit  suplimentare {a’ sediul -
. electroencrgehce Arad telcfon Arad nr 1

T

cxplmﬂm

12238, 41

blroul personal D 167
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