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LA FABRICA .,R EFA CER E AU 

Debut "Conserve 
_ t.boralorul Il dat \'frdlclut: 1... 

naBzele iU confirmat el miltrl~ 
prima., mazlrea. a ~juns II perioada 
opllm:1 de malurlure. Cimp. ni. de 
conser\'are poatfl tDCl'pe. ŞI o d.U, 
cu a(eut. IJbrlea $i-a reluiI' as. 
peclul atit de obişnuit .tI perloilde­
lor de munc~ Inl('nsJ. 

In srcţllle slra.luclnd de cur~1t"­
nleo, mişlnile •. In\la1.1;111lc trecule 
prin mina prict>puta • JIIf'şterUor 

. care . le-au \'ertilnt $1 repilal cu 
- mlnu'iozitate, ,m pornit ~1'$1 depen" 

cintecul muncii. . 

. l\lai sint 25 de zile pînă la in· 
t:heierca ·primului ,semestru al a· 
nului. Harnicul colectiv de munc,\ 
de la Intreprinderea agricolă de 
stat ~,Avicola" Arad raportează de 
pe acum indeplinirea integral:t a 
!3rc1nitor de producţie şi marCă. 
adică 21 milioane ouă şi 1015 tone 
carne de pasăre. Dazindu·nc şi in 
continuare pc o bună desfăşurare - Cum a dtmuat noul !tlon? ', ... 

; ': ~. . a muncii, pinii la 30 iunie vom mai M.lstrul de schimb Veturl.. TI· 
realiza o productie suplimentară. miş. pe care .m intiJnit-o in sec-1le !..: 
de 4.1 milioane ouă şi 127 tone Sf'! dpclar.1 muI1umlt.). 
carne de pas,lţe', obtinind un bene. - Instaiatlllt' luntUonr-lZl per. 
firiu peste· plan de 1,8 milioane h'd, oamenII muncesc cu spor, rp· 
le:' lult.tele sint bune'. 

:\Ct"5tC '(cali7.ări stnt o urmarE.' Il E multumlt~ ,1 pt'nhu rilmul bun 
aplk5rii unei tehnologii cor<'Cte de h\ ute li pornit lidh'Uatu de pro· 
c.rrştrre şi exploatare a' materialu- ducţ(e inc~ din prlm .. )r zllt". du 
lui in producti~. tn toate fermele, mal ,des, pentru Cllit.tu bunI. 
indu5iv cele asociate din sectorul conun'elor, s·.u re':aUut dej. m.l 

b'l' I mult de 150 tone de con~ene din tt, Un icunl deoublt !lie pune pe 
,rOOIX"rati~t, a mo I lZdrii ucrMo-
rilor din fcrme şi "cctoarc, care mn~re ,1 din actul a majorlt.le... controlul pe (.lIP .. "Uri inrU s.\ 5e 
dt:'pun eforturi susţinute la nivelul e dt"slinall exporlulul. prevlol lnc'\ din "f.~.\· orlte nt"· 
b3zeÎ tehnico-matt:'riale de care - Ce noullU .duce .telu.lul le. ..juns. Nu .m .,ul n .. cazuri in a· 
di~nunem.. zon de fabrlc.\le? ' cusu. prh In'l - nici o U'd.malle 

S(' evidentia7.~ rn mod de~ebit - rn prImul rind preocuplri pen· liU rtlUI prh Ind c.lltllei produ!t· 
llltrătorii din ft"nna nr. 5 Aradul' Iru dl\'enllicaru produrticl $1 In lor _ $1 am lUd m,l,uril,. n .. (rur,. 
Non. eondu~ă de tehnicianul Do- acel'$t timp· ulgurollu tuluror. penlru a con"olldl rt'zultatcle bune 
nI Opri~. ffOrma i r~prodtlctie: ~e( conditiilor necesare ob1inerll unor de pin;i acum. 
rl~ rermă medicul v€'tcrinar· Dorl1 produse ulitati\' 5up('ffoarl", n(' ~ Sortlmtnle nolr 
f).îndu. ferma 6 Vleidimire-,;cu. şef spune tour.1,ul Ing. Tr.l.n MoUu. _ Mil~re cu ·rdrol~, urmind rol 
de fermă medicul veterinar Prtru dirf'ctorul loibrlcii. Controlul nostru h1 continuu. 51 pro~pl"r-t;im plata 
Anta ~i ferma 2 ~lure.ş, şe( dc,f('r· de CilllOllf' e bine organlul. In., 
nl ă I·n". Deni<;:, Br'n"a. De "s-n"- t< , 1" intrrnl ,1 externă cu .lIe produ'il" ... <, U.. .. <-o .- ce., .. mUDed U(lcaz .. oameni tU o noi (dlv.n!' con'i<'''C' cu ciuperci, 
n~a se cuvin evidenţiate fermele . bună pregătire profeslonll~. cu ex· 
;~;ociate condu,. d. I'n", DOI'na I ,< I d' I r ulll umplute cu urne in "o5 de "" per cn a fun I II1lre ti au o ,'pch . 5mintinl elc). 
Bărbita,. şef ode fermă la Peeica, me de 10-t5 ani in aceastl mund). _.In uri .. , .... elmarl-, • Il.brltli 
in~. Doina Lutai, ş~f de fermit la' In ptrloada prf'g.ltirilor f'J au urmAt 
F"I·ntln,.J .. ' ~I' m-dl'cul ,·[terl·n'r '. In.' se orindulesc .cum ,lUe mii $1 mU 

..... -. <,; .-. -, , un curs de perfNtioDilJ,.. .u fosl 
ria On,ilâ, ~er de [~rm:ii 1; F('!n'.1~.' _._ pu~i 1. curent cu n.J-ullUle' Ap,jrule de~bo"'lle'll cum. "-$t -tieure. zi le- ' 

, ' •• ,- .-,~, -0- - • in <lIeesl domeniu, cu norm<llUvde şi 'Jpore,te :ontimlrul ... ~onsrn·fle. 
~I1nAI CIOC core.p. c,rl.lele ce le Impun o Il r.specl.. 1I71:.u debulol promll~lor. 

.~--------------------
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IN fOTOGRArlE: o Imaqln. 
frccHnt intilnita in ueste Ilie in 
(ilbrlcl :' m,lhtrul VelurlA Ti­m" intr·p discutie cu muncito.­
rrlr Ih'lr. Adilm ,i M"I. Tl· 
mi'. Subie(tul: ciliitiitu produ. 
sulul'. bun. de"f.\,urilre a munell. 

Asistenţă turis­
ti că si tehnică . , 

_ prin_Automobil., 
. ... Club R'oman; " 

, . 
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Recollalul"furajelor fără pierderi! 
.. Din suita de' lucrări ce se des­

f.lloarA In aceste zIle "e ogoare' 
foce parte ~i recollatu I furajelor 
necesare In hrana animalelor, Ex-, 
""rionla de pină acum. a dovedit 
cu prisosinţă că ,de promptitudinea 
Cu care ,se acţionează la rec.oltatul 
in Iimpul optim 'depinde' in loar­
t~ ma.re măsură păstra:-ca valorii 
nutritive a furaj clar, in ,esenţă 

sporirea productiei zootehnice. 
Convingindu-s~ de ,cest adevăr 
numeroase unităţi agricole coopc­
raUste au trecut la cfcctuarcâ a· 
cestei importante acţiuni. Dupo 
c'Jm am an.t dela tov. ing. Pan­
telimon No\'ac. directorul Intre­
prinderii Judeţene de mecanizare. 
.~riculturii 'In acest an recoltatul 
luraJelor de pe o suprafaţă· de 
21.770 hectare se execută meca-
nic. In 'accst scop s-au pus' .In 
funcţiune şi se utilizează dm plin 
274 cositori mecanice şi 60 CSU. 
realizinduoo6e zilnic o viteză de 
1650 ha. Raportind suprafaţa de 
recoltat la nwnărul de utilaje a­
flate In dolaţia sec\iilor S~IA: re­
eoltatul trifoHenelor şi a' celor­

'\alte furaje de<tinate nutreţurilor 
masă verde se va finaliza in nu .. 
mai 14 zile lucrătoare. In prezent, 

mecanizatorii. concomitent cu prâ· 
şitul culturilor, realizează o' ga:nă 
diversificată d~ lucrări utilizind [n 
acest sens 75 grcble mecanice, 31 
ma5ini de adunat furaje precum 
şi 40 prese de balotat. 

1 .... 1 cooperativa agricolă din Sin­
martin. ne~<i 5pUS tovarA'lul Gheor .. 

'ghe Berbecaru. ,pre~edintcle uni .. 
tătii. in vreme, ce cooperatorii sînt 
antrena li la prăşitul Porumbului. 
o parte' din mecanizatori au re· 
coltat furajele de pe 126 ha, din­
du-ne tol sprijinul in realizarea In 
numai citeva zile a acestei impor· 
tante actiuni.' 

Şi In raza de activitate a S~IA 
Felnac s·a reu~it să ~e recolteze 
rllecanic majoritatea trifolienelor 
de pe cele 327. ha planificale a li 
realizate. Spie' deosebire de anii 
precedenti, tn tlcest an, ne-a rel.a-, 
lat tov. Ioan lIenţ. şelul .ec\lel 
S~IA ce desCrleş!. cooperativa a­
arico1ă din ~lunar am terminat 
mult mai devreme recoltatul lu­
rajclor. 

Din Invc$Ugaţiilc Inlreprinse pe 
teren din discutiile avute cu nu" 
meroşi preşedinţi de coope.~ati\'e 
a~ricole, directori S~IA şi şefII sec­
tiilor de mecanizare consemnăm 

Nu . prăşesc că li s-a 
terminat_-- motorina 

~ nu pe~te tot există aceeaşi pre· 
ocupare fată de $-oarta ~cco1tci d,e 
fwaje:· Dacă In cooperatIvele agri­
cole amintite- şi In multe altele 
recoltatul nutrcţurilor se face me'" 
canic, cooperatoi-ii putindu-sc ocu .. 
pa de rezolvarea altor 
lucrări urgente tn cimp. nu 
acela~i lucru ~c mar-Îft-;::.t:1 
"i in unitătile cooper~ti.,te din 
f'aza de activitate CI 5\1.,\ ,S,:l\'Îr· 
şin. ~('udorf. \1adimirc~cu, Cer· 
mei unde pe ling. I."tul că aC­
tiuo("a este mult rămasă, in unnă 
nu ~e solic:ită sprijinul sectiilor de 
mecanizare, Chiar şi in ra7.3 S~I,\ 
Felnac, Aradul ;o;ou ş, ;o;,idlac nu 
s[nt utilizat€' toate co"itorile ~i 
CSU aliate in' dota tic. cit despre 
pr.'!'le de balotat şi ~reblele me­
canice ac~tea ~int şi mal puţin 
folo~ite. 

Dat liind faptul că recoltalul' 
trifolieneloI" este rămas in urm:' 
'F~ impune CU stringenţă luarea 
unor măsuri organizatorice menit!'" 
~<l ducă la Impulsionarea ritmului 
de lucru. la folosirea mai cfi-:icntă r 
utilajelor ~i C'oa~lor pentru ca 
f-Jtrinsul furajeIor să nu ~e ag!(,"­
mereu cu lucrările din C'ampania 
agricolă' de vară. 

E. TRAILESCU 

Acţiuni de 
protecţia 
plante/or. 

Tot'ară$ul Mircea Da,clu# preJe" se descurce, au stat. De aceea co'" 
dintele cooperati\'t:,i ag-ricole de operath'a este frustrată de aportul In judet' hi desf.!$oarA acth'itatea 

r mccanizatorilor care trebUIe să m.51 multe centre de protectia plante. 
produtţic din Almaş ni se p mgea prăc:ească culturile. Su se poate lor dotate cu aparaturol modernA ti 
nu de mult că stau tractoarelr.., 't II" n cadre de spe-c'alitllte. Unul din aceste, 
r.re-,· -'u'a? SI·nt mecanizatorii rezohoa o asemenea SI ua c. e", I d 

.... o&. • am zis noi. S.a trebuit să ne, ~in· =.ntre se' arii $1 In Ineu, rau u': ca 
bolna"i sau lucrează altceva? :\u* dim mult că'după ce am făcut o ~a~~ activitate!e extinde pinl 14 Guuhont. 
~i nu sint de ,·jnă, ei ar ,orra 5ă doar de doi kilometri am ,.aslt ,Dintre actiunile IntreprinSI! in ac· 
lucreze dar nu o o pot face. De ce'? d tualul sezon mpriti II. Ii COMemn.,te 
Pur ~i simplu pentru că ~u pot' solulia. Şeful sectiei mecanil~re e cele de comb!'tere. a dAunAtorllor la 
porni motoarele. t..le nu smt delec", la coOperath'a agricolă din Cil·Ră· _ decl!. de uh;;;r pe 1010 ha (la CDOPE'· 
1. dar nu fupctionead fără com-'I detti sustinea că la .i nu se pu- rativel. din B0C5!g. Gurba. Ş'.cul., 

, • bl t n·ne,· E-,·stă ,i In-' .,' Metr.a' la In ulei ... looo h. U •. bUSI·lb·,I. . ne pro ema mo o • ~'. ,. • 
I I - m ta III ,'e- cooperativele agricole Bereehlu. Apa·, 

,Tu~cia. Austri8, 1t8lill" Fr"nta,' 
R,p.n. - Iugoslavia - R.P.U. 'ţi 
R,P.U. - R.S.C. - R,D.G" ieu o· 
c4zia TIrgului de 1" lE'ipzlg), C~lI 

mai inll'leslIntA d'n tOlllf',' la pre· 
turi foarte conven.'tbllp, e~te t>X­

cur!>ia: R,P.U. - R.5.C, ,- R.P.P. 
-R,D.G. - Turul clIpitlllelor, LI! 
toate aceste f'xcur~ii se'pot In· 
scrie Si turisti Cdre nu posed! 
masini ca In.\oUtorl, CU cond:Ua 
§lj fie mt>mbrl simpatizanti ai 
A,CoR. Pentru' membri ACR. fi· 
)jal~ cli~pune incA cip locuri pt" 
L'loral. cfOi care 'I1.au rfOlinut 
locuri ~i nu lIU achit,;,1 suma 
~illt rugati ~lj se prezinte de ur· 
g('nIA. 

Atit in ludetul ,\rad cit ,1 in In· 
trE'd9<1 Iara au,lo'\t planlale de 
dilre' fillal~lc judetene AoC,R. in­
dicdto,ue, pe care e~te §crj§ cu li. 
tere- mari: .. A,CoR, '.. Ac('~tfOa 
sint fixate pe stilpi CU sE'mnul te· 
)pfonulu l

• sau In mod exceptional, 
in altA p~rtc '5i Indlclll cA la ofi· 
dul le!.t:>fonlc din apropl('re se a. 
(10\ o h§!ă cu numerr de l~leron 
111 care tehnid('nll A.C.R. pot fi 
!l,!i~~t1. pE'ntru acordareI! I!!il~trnlei 
lehnice.,· ' 

o u noua 
expozitie 

la Bucureşti 
Incepind din 15 iunie, Bucu­

rejliul va gazdui, timp de pes­
te trci săptămini, Expoziţia 
realizărilor cOnstrucţiei socia· 
fisIe din Republica Populara 
Chine,,-ă. Organizată in Pa,"i-. 

. Iionul de pe malul lacului fI,;­
,răstrău, p., o suprafaţă interi­
oară şi '~xlerioară dp peste 
3 500 mp, expozilia este meni­
tă Să (ael cunoscute publicu­
I~L românesc' realidrile deose- . 

.. bite obtinute' de· poporul: chl· 
'·Inlr-ade,·ir. timp de oul mult.e' dael e alU poAl,mpru u • u leu. eralva $1 Chalac.~ porumb, 500 

• '. '. tUe, ,de pe. Ia mijlocul. lunii OUl, dnilor de la OUt&- a1a c':'D' ." . ba (Ia- CAP TIrnova'". . 
:: ~ '. U tractoare au' st.1 din lipsă de. mal tăcuI'" II a dată, Clar :'. Concomltenl s.au Intr""rl", m'.ur· 

nez In'·construiua .soelalismu-
. Itil: NivelUl at1ns' de ei:oilomla . 
. chineZA eşle reflectat, de alt­
fel.ti de multitudinea.produSe-: 
lor prezenÎate -;'mai . bin~ de 

,1 lIlotorină. La S)IA· Gurahonl se·' pred •• Trebui. doar să se:., -, d. combaterea bolilor la peste 160000 
~'~ dă din umeri. Ce să ,·3 facem. zi~' , seasci '<>ci~e"a: să, ~ectez~ :nafa• , poml tructHerl, ).t In legum

1
icultur6 

1.' conducaton. 'sta,tunh, d:ad \"·a\" cerea". Cine: oare'? Poate'~ chlar ... $,,:1 effCtuat mal multeo s,trop,Ii pen .. 
", ,consumat' d.ta dt' 'motonnl!', Şi ~, ' prC1cdiritele (o~~iliului iD.tereoope· o tru .pJrarea pJanttl~r, acţi~ne ce I , 

- ~ta.~basta, au .Jnd1is. uşa.: V~-. ratis1 din-'partea locului, ~ar_e n~':' dat rezuţtateJ~ scontate. -
" , ' , 1 1 d ., to,~'DaJdu ,.. , .'"' ".",;' ,M. GANESCU 
"CU'tati-vă ""01" m.':ilnizatori·' 'cum. • a lu . eCI. ,.", ,A.:ilmlA·, .:,.! -,"".'. do. 10: lubreut\l. din .lDou 

iW,ti!Dar 'citm'.ei'ri-au' ,tiut"".' "<., '., 
",~ .. ",:,.~.~.,~':'_.Io",:r::,~~ '. ', .. u,· t.· '>:: ;,. "'!'_> 
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Vizita delegaţiei "de parti d 
şi guvernamentale române conduse 

de tovarăşul Nicolae· Ceauşescu 
În Republica Populară Chineză 

• manl-Atmosferă sărbătorească, 
festări pline de căldur'ă la Nankin 

SimbiUă, tovară,ul ~icol"e Dintr-o maşinA d~schisă. tovară· fe:icitat pe constructarH care .lI) 

Ceauşescu. împreună cu soţia 'ii şH Nicolae Ceau~escu. Cin En~llli. realizat o asemenea remarcabilă 
membrii delf'g;;.ţid de partid şi şi Su Şi-u rA<;pund priett"n~te 1" lucrart'. 
guvcrnil.mental~ a Rt'publicii So- damaţiilnr. Intr .. o altă ma,ină df'~· Ca ~i la so<;!rc-a In port, In timpul 
ciali~te România au părăsit Pe· chis" au luat loc to\'ara,tle Elen.. ,'izit;\rii podului, precum şi la 'Ina~ 
kinul. pl~ind pr calea aerului in· . C@au,~e, ... cu: Un Cirt-mel. sotia vi- pOierl'3 la rC'iedin\a ofidaU, o 
tr-o călătorie prin ţ,firă, Impreumt cepremiC'rului U Sitn·ni",", ~i Tiell mare multime- de Darn~ni de toate 
cu oa5pe\ii au urCat la bordul x· Pu. soţi •• luI SII Şi-u. . 
\'ionului ~pedal tn\'ar:"~ii Ciu En· In vasta .. Pi,l\'\ a poporului-. virstele şi de cele mai diferite pro .. 
lai, membru al Comitetului P~r· centl'lIl, ora}1I1ui. d,luirea cea 'nai f~ii au continuat !\ă toconjoare cu 
man~nt nI Biroului Politic al ce inal ii. (' .. te domln.1L\ de un mar~ o cJ.ltlură ueosebită pe JovarA~şul 
&1 Partidului Comunist Chinez. p~rtret al tovară~ului ~i('()lae Nkolae ,C('all~e~cu li·, pe ceilalţi 
premie"rul Con"lliului de Stat al Cl'3UŞf'c,(U. Pc laturilr pi~tti - un mf"mbri a,Î dell'l.!;ltiE'1. 
HepubHd! Populare Chineze, Cinn adevărat in('l· viu. H<\~un,\ \ int('{'~ Vizita la Nankin a tmbogI\Ht cre-
Ciun-dao, membru ,li Biroului I'n· rc\'olutÎol"urr, r"nfar(' intonetl1ă nira relaţiilor de prietenie dintre 
Jitie al ce al PC Chinrz, prim- Illtlodii popularr chineLC' şi romA· C'l'lc dom\ popoare cU noi manifes .. 
comt..al' al trupelor .. taţionate lM. ne:'}ti, Uri de neuitat. a prilejllit cunoaştc" 
Nankin, Ken Bla<l, nwmbru al Cl)~ . 1'nl<:.eul d(" 11 km a reunit, du'" rea dire~t<l a unor realidri care 
mitetului Central. 1cful .. cctici pen" P,"l aprcCÎC'ret-t ~,lldelor •. Pf'stc. 250 

1 ' C ·t tI' I U cin ... tcsc munca creatoare a poporu .. "'U re a\il extt'rnc a 0011 e li \Il mii dt" locuitori ai Nankmu \II. n 
Central al rc Chinez. Lin eia-mei. ~ir neintre-ruJ:t de- ,teaJl;uri ale ce.. lui chinel. 
~o,ia vic(>premitrului Li Sif"n~njen, lor dou!t ţtiri străjllic pal cursul, tn- Seara, in onoarea delt'ga1!ei de 
Ci an llai·tun, ambasadorul RP {'(tdrind lozinci in limbile ro01.\n;\ partid şi guvernament31c române, 

, . 

,-,','. 

Chine7.e la RU(,lIrt'~ti. ... i chineză: '"Tl'Jiao;c,\ marea unita" a fost oferită, de (',·Itre Comitetul 
Pd~1a et-apă pe itinrrarul "ilitri te dintre Partidul Comuni~t ehi.. de partid provincial şi Comitetul fi, .J.' 

din tară e ... tC' ~ankinul, unul dintre orz şi Partidul Comunist Român. r~volutlonar al provinciei l\.iangsu, ,i_, i, 1 
marile" ora"'t' al<- Cllin('i. capital.. ţf' bazple marxi!'m",lenini~mului ~t o receplle. ;, . f ,:t 
provinciC'j Kian;l;-.u, Dupa lin drum ir.ternatlona1ismului proletAr", Au participat tovarăşul Nicolae " 
spre 5Iuc1, de ,lproape 1.000 km, .Salut to\'ară,ulul NIC"Olae Ceau~e5cu ~i ~oţla. Elena CeaU!ie~cu, ;. } ",: 
timp in ('Bre ~urvol;\m FlLiviul CeAu5cscU". "Trăiac;,că prietenia 
GaltX'n. intilnim cimpiile brăula- dintre fYlooartle chinpl şi român!-. prt»cum '}i membrii delei;aţiei. A ~ 1') 
te de riuri şi canale de Irigaţii, .. ,Vn căldura. bun venit dl,tin~l- fost prezent premierul Ciu En-Ial i ,'. 
o~oJrl'le N' 1If(,5 in tcrase pe dea'" lor oaspeti românil", .. Un -căldu.. ~i celelalte persoane ohc.lale ehi.. j' :j 
Iuti ~i cart'. prin hârnicia' şi . ta- r~ bun venit deleoga\iei de partid nele care Insot~c pe oaspetH ro- ,1 ': 
I'!ntul oamrnilor, se infătişea:l.ă ea şi Q.lIvernamentale române!". mAni. , , ' L 1, 

o adevl"rată ~rodKr:if' Ărti~ticll' in Pină la palalltut tn, cl~:t' ~ste re- ln cadrul recepţiei. carc s·a drs- ,'i '",;1 
l'elir(, 'rovimla lan~'iU. Cll o IU- 'H'dinta O.l!i~\ or, mu \lmeR con" Uşurat Intr·o a.tnto~!~ră cordială, " :.1 
prafaţă cit jum.\(a\.(' din teritoriul tinuA S'\-jl manlf ... tp. caldele <en- prieltne.ocă, 10varăjii Su Şi-u ~i 
HomânÎt'i şi "u o populaţie de a- til11f'nte cart' (nsote~C" intreaga l'icolae ~allşescu au roo;tit toa~.. "; I J 
proapc 50 milioane de locuitori, i~i dr-.;fă\Ourare a ,'izitri drl~"atiri ro'" . ";':'j 
face puternic simţilă prer.enţa In m.ln.:· luri. U b I '. 1 <1 
viaţa e'conomică a tării. In anii In cursul dup.l-amie7.il, oa.c;,pe\it To,'arişul SU ŞI.. • mem ru a ,r, li . 

. Ihroului l'olttlc .prim-ucrebr al ',"! 
con<;truc:ţi('Î ~ia1i~tt, ocupatiilor sint invitati Iă CunOa.SCH cea lOal , " 
traditionale din ar:t"agtă parte a',ă- importantă ronstruc\ie din aceastu Comitetului prO\'h1dal 'd~ parlirt 1 1 ': 
rii .. ituată de-a lun;tul ţărmului 1.un.! a tării: impunătorul pod d.. Klangsu, prr~C'dint('le Comite'~lui ,., * , . 
~1ării Galbene", _ cultivarpa p'\. p~ hntzt monumf"nt al Reniului re"oluUunar prU\inc1al, a exprimat r: ; "1 

mintului. crCA)terea vittmilo,r de ('rrator al poporului chin",!. t-X'" ult"fac\le pentru faptUl el d~lf'ga. :' 1 
mătase şi Artizanatlll. -. Ii it-tiU prf'''ie fi unf'i remarcabilI" capac1.. tia de partid ~l a;:u"'crnan1tntaI3 ro· , < l . 
adăll~at a1t('I~ noi. S·au dt'z\"oltat tAti tehnice. mini' cunduil tit> tO\"iu5şul r-iicolae ~ ~' i' 
vÎjlurn.'ii indu~tria elrdronic-" con· Sub lumina putf'fnkă a soarelui, C~au,escu ,'izltrad or~ul Nanldn . t ,< l' 

~tructia de, ma~ini. de colorantl, a C'llre' şi .. a făcut reap.riţia. ' ora~ul. ,i a adrNat In numele Comitetului ~ 
con·trucţiilor .de nav.. Inecat In verdpaţă. I;i dezvAluie d KI ' , il I i pro,'lncial dl- parti ,ang;~u." !:. 

Prin hublourile avionului $~ pro.. \'('dlile monumrnt~. in st c a'- C Cumitetulul rc\'uluţ.iunar prnfinc1al ~.;. 
filează p~ maluril, lui lantr.i. fIu· thinpz,' rC'numlte pe-ntru Tafina· 
viul 1ung.

o

, contururilt .o:'~şullJi, mpntul lor. arti'itic . .Imprtsiomlnt li ~ intrtgii populaUi ' Un cilduro, !, ~ t 
Nankin."cE'>t"a Ct tn limba chlntz:' Mt~ parcul ,~Ter"s.,a ploii d~ flori". hun \-'t:nU olspr,i1or romilnL', ,," j i. 

InseamnA capitala din ,ud. In tim- dedic.t rroilor rlipllli d. ~omln- 'Poporul romAn, popor h~rnlc ~I 
pul l'tori.1 sai. lJimilenare. or~jul d/U1Î\tL ClllorIle marmurţl care curAJ .. , are tradl\lI rHolullon.re. ; i ". 
il fost vreme îndelungată C'apitala pavl'ază.'aleilt' '"vacă ~tn5lelr v",r· Hf'le\'ind d !lub eonductr'e.IJartt. .:,:. 
Chinei. ' " '. ..t de lupl~toril. p<'ntru IilJert~t.. dului Comuni'l RomAn, . in frunte 1·' 
. Aeroportu~ Nankin. Ora. IL'. La' . P?po,,;,lui 'c1lin.~; In' carti"ul U· cu tO\'arătul Nicolae CeaUteseu, 'j 
Bucur~tI -1'1 ~ dlmin.al~· In InAllm-l ' ~~t~~~,'.ttl' r·del~ln~:,~7~?ntlln;u~rl~re 'puporul no,tru a duvoltal rapid . ;",:.,1,." 
pinarea 50 I ar poporu UI. rom n ! \ \ . '" . economia n"\lon.13, tran.,formlnd ' 
a Inallelor per.onafitAU· chineze In partea centraUI r~ II In zone- , ., 
ţare li Inso\e"'.all venit: Su Şi-ti. 1. mal Indepărtole - lOci ~l zeci RomAni. intr-o lar~ inaintatA cU o '~',I; 
membiU al !Iiro"lul Politic, prim- d. mII d. oameni vin, ,pontan, 'A . industrie dez\'Oltală ,1 o .,ricullur3 ~'r 
~ecretar al Comitrtului provincial aplaude trCCf!rf'a oaspel110r rom ... nl. modernă, -"orblturnl a arătat tă ".;. ,: ,l 
de partid I<inngsu .. pre~cdinte-le Co-' Tovar.'~ul Nicolae Ceau~f"&cu,l populaţia din pro\inda Kianlsu le " 

mitdului Revolutionar prov,inci81, c;o~~a 1II3, ~lena Ce;1\.lş('S~, mMn.. bucuri sincer de marile rulizlri .< ~i 
comandantul tru~.lor ,tallonate la brn d.I.~aţlel de parltd ŞI ~u"ern.- obllnUI. In loal. domeniile d~ eli. ,:, 
Nankin, adjunct al ministrului a.. m~nta!e ~omânt". fmpreunA cu to- tre poporul frate romAn, ,1.1 tranl. r,; 1:)." 
păriirli naţionale. V Da·len. mrm· v.răII, CtU En-I.~ Su Şl-u \1 ct- mile feliell!ri. Dup~ .. s-ti rererit r· 
bru al Comitetlllui Central al pr lelall. JleC'oane oliciale române \1 ' 
Chinez ","cretar al Comitetului de chin",e se Imbarcă la bordul unei la f.plul că lIomânla sprijini cU .', 1: 
p3r!id ' pro"incial, vi(Cpr·~edint. nave militare !Iuvlale. Insoli.'ă d~ hotlrlr. lupI. popo.relor din erI. " i· 
al Comitetului revoluţionar pro· .. 0 escortă de onoare. formată dIn ve- lrel tAri din P.nln.ul. Indochln.d, 1;; ÎI: 
vinei al. Pen Ciun. membru IUC dete. In faţă apar. ,prljlnlndu.,;e p<' . ,prijnă lupla re,'olutlonar! •. po- ~';: J1 
"Ieanl al CC al PC Chinez .. ad- cele două maluri, marele arc de' poareler lumii, ,"orbltorul • lubli· ." i 

,junct al ,eCl'darulul comitetului d. o\el In lungime ele 6.700 melrl. nl.t el partld.l. ,1' popoar.le chl· L f" 
partid provincial. Van. Uu-\en, Se vizitează podul. ~Iallntll par- n .. ,1 romAn o-au ajutat ,1 oprijl- ;:'1.. 
membru supleant al ce al PC ehi.. t~a caro~abilă. afJah\ la nivrlul SU·' nit reciproc,' 'intre ele ,talornlcin-' 'r t., 
nrz, comIsar politic adjunct al tru-. perior ,1 unde circulatia se rare du"'!p. o prjf'ttni~ militantă pro(un- : '. Î! 
"elor staţionat. la. N"nkin. lIua pe patru benzI. Dacă un ,pieton dă, pe b.za nJarxum-lenlnismulul'. 1\' l' 
Un-sen. Cen ,lin-fa, membrI .• 11- traversează podul. aJun~e de pe ;', ;, 
plean\i al CC al PC Chin.z, vi- lin mal pe celălalt Intr-o oră. Din ,1 Int.,nallon.lism!llul proletar. ::, f' 
ceprC'jedinţi ai Comitetului nevo- Incui unde o ... peţii ,-au oprit pe Slnt.m con\"inll că prin vlzlla de·' '{"; i 
lutlonar provincial. ~i alle p<'rsoa- pod, dht"nţa plnă la o~lind. de lt~allel d. partid ti gu\'trn.men- .. ,. f' 
ne ofidalr locale. I~ ~c.1r.1 ilvionu:' apă r5te de 40 de metri. Cu un tal(", eondu\e de tovarlşul !'<:'icular • ~: F 
lui,. Su Şi .. u ,i solia "a,. Tien Pu. a'C.en~or se cobol arA la nive-luJ in· Ceau,euu, se "a.intiri ş1 ~tz\'o1ta,- d.l.· 
urează un cAldur:;..: bun venit to" ferlOr al PQ.du ui, dC'ltinat unei pe mai dt-parte acea"ti prietenle, \:'! 

\-·ar;"i.~uIui Nko.}a~ Ce"u~~~cu. ~i ţ()'" (';')i ferate dubl~. re,'olutlonarA.. l.~ r 
ţiei sale. ' Prin' darea in (olosinţA • podu. '. l' 

"bita didin,ilor, UA"Pt\l ro- , )" Ovatii '5i urale n(' .. nr~it(>, cintecp. lui. la l octombrie HJ68, pentr!J " 
da~uri, lnl.ind 1n rin<;tra, pric-te- traficul feroviar. .,1 la 1 ianuarie mAn1 in ura,ul Nankin in'ieamnA un ' .. i-, 

. . d' t 1 d· t d ţorl . • mare imbold pentru populalla,1 I ~Iel In ro .ro e oua par I ':: ,. . 1969 penlru trafiCUl rutier. după o 
Şl popoare, lată atm~fcra s~. brtt~· munc.i Incordată de 8 ani f cursul armata intu«ii provincii. Sintem 
rească care ii tnconjoa:ă dlr~ pn" căr'eia au fost aplicate ·~u~eroac;,! hotări1i ca impreună CU intreaga, 
mul moment pe oa.'pe\l. I '1 l' I . ( . Iară, re<pectind cu strlct.l. inrilă; 

O adevărată frc-;că a Kankiml" . so uţt or gmB e. el ost rt'Zoh:at:i o mintel.: marelui conducător, prt'1e .. 
lui contemporan este alcătuitA din ,problemă de cea mal.mllflt i,mpor.. dintele :\lao, peohtind in, internă., 
grupuri ma!ioive,. 'Jimb,)lke. reprr" tanţă .p:ntru economia ,nattonal~. ţiuna1i"imul prnll"lar, 11 fim Întut .. 
n'ntind armata. mi1iţia populară, descht~lndu .. se o 'cale rapld~ de ('fJ. de .. una alături, de popoarele lumii. r 

gărzile ro~iI, oţelarii, mine:-ii., cnn- municaţie intre !udul şi nrJf(jul In· incheier~ hJ\"ar:l,ul Su Şi-u a 
~tructarii, tcxtili~tii. ţăranii, !-itu· ţării. 
denţil ~i elevii. R~spun,,-lnd ada- hilr"una din eeJ~ patru clAdiri t" .. lat pentru prielenl. fr3lea<cl 
maliiler de bun venit. 10v.rA~\.11 .n.tţ la extrernităllIe podului. oas. ,i unltal .. dlnlr. partid.le ti p"­
:\kolae Ccau')'?SC'u face semn.~ pn.. petilor le sint . preuntate 'In faţa pOalrle nuoutre, prntru pro,ptrl­
etene~ti. !e f?tograna~ 'i~ l!'IJloC'Ul un~i mac-hete datele principale al~ latra ltepublicii Sltciali~te RomA-
'mor grupul"l, stringe mumIe / OIre , '... nia, in dnăl4ltra to,'arăJuluL 

,i <e Intind 'u r"'ped şi căldură. <on'lrueţlei. m~rtle dlfleultă\1 car~ Sirolae C,au,,,,cu ,1 a sOllei .. 1., 
o ,In ora, ~e pAtrunde printr-o au :reb:lIt ~ă fl.e ;nvin:e in CUfi,UJ in slnitatu tuturor mtmbrl1nr d4!'. 
poartă masivă dominată de in5Crip- reahzăni ace-stel IUCTăn de artă. 
ţi. In limba. română La Nankin. fluviul are maluri I.,a\lel de partid ,i cu,·ern.menta- ' 
..Vă" fialută!" călduros, di:q;-, joase<, iar straturil(' au o compllcat:\ le rumânt, in i.ănlHatea tuturor ce- . 
linIi oa'p"ti români". Nankinul '.truclură geologicj. De altfel. unii lur pr.zen\i, 
are o .;lorioa,;l tradi\ie' revol'!tio- .pccialilll Slrăinl au afirma. c.\ ,\ luaI apoI cU"intul 10\'ar31ul 
nară, Aici s.-a dec~an.jat. Ia mIJI,!- , esle mal u\or sa constru!f,ll un pod NICOLAE CI;'\CŞESCU, (are'8 a-. 
c~1 secolul,!dr;c'J.: r;.;,.l. ta'PI- p, cer, decit unul In această zonă. drr,at conducerii de partid ,i CD~ .. 
mlor. D~ Nankln smt. legate lu~t& Inlre eei nou~ piloni de !u'tlnere mitetului' r"'ululiunar .1 pru,·inrid".:· 
pentru ab<>hrea ImperIului, avintul. . . Kl 1 liN k· 
ml~cării muncilor<";ti. epopeea ma- '. d~<.!'llIderea mAso~ră 160 m. FIecare an~,u, oralu u ,al1 ,n. popu·, .. 

. rilol" bătălii organizate \i condu.. Plic," are o Imlll:ne de peste 12Q la\lel un ellduros .. lut din pari .... 
d. Partidul Comuni.t Chin"" Im-. m. Iar plalforma superioară a aCe!- .a, a dele,aliel de partid ,1 ~U\'tI,­
potriva trădăloriior gcmindanilli ,1 Iora. huumează o ~praf.t;l d. 40Q namentale ,1 • poporului .'. ~~~!::~r~ 
a invadalorilor sldlnl. . mp. Pentru .. reaUurea elementelor .. Ne bucuri (aplul, • IPUS ,. 

. La acest. ore dinaintea amiezii' componente aU'lucrat Inlreprlnderi rul, că In cadrul vlzilei 
~trăzile sint Intdale de oa- din Inlreaga 'Iarl .. · Gazdele In!Or~' facem in It.publica 
menI. Imaginea polleromă a <1ar-" nieaz,t' cum 6-8' retlfit .ca ac ... ll ned ni' I·a oferit" 
(elor d. rnă!a!e care sint fiuturale! C<IrIitiuctle 61 fie terminată cu chel~ '. de • vizIta' ,1 o""ul 
~ coSlu;nelor ,Ibuohel'~or de fion tul"U aabstan\laJredusefaţă d~ "em .. ifei prllejul', si . 
se· Imbini armonios C"J .r.varurra .. devlzul initial. Au relevat loloda. ceva' din mu~ca aceslel 
unul' entuziasm de' muA.·, . d In!run' ul b I '. 1·1 I ' . 

In pofida ploll calde,care le cer- . Ii. dau avut .. '. tat.m .t.. arn ce. din 'arl v, a,eI 
ne fărA oprire.' pe mlsurăee con- iII'.~ţ/. d aU tr~bult si InU~. lor ,de ·partld,' .• · or,anelor 
voluilnaintează. mulţimea devine o Ml'1e d • .tlps~ '1 d. n~ajun.<un. ",' 'r. --:Cc~;;:;;-;;;;;?;:rV:;j)jf 
lot mai .wn.i.· ''iovarltul NIcolae' GeaUitiCO • .• 
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. PROIECT LEGE '1 .', -
privind încadrarea şi promovarea în muncă a personalului dinunitătile socialiste de stat 

.~ • Co,!sil/ul de Miniştri a elabora! proiectul de Lege 
priVInd Incadrarea şi promovarea in muncă a persona­
lului din unitătile socinllste de staI. . 

In spiritul democratici socialiste ce caracterizează 
vlafa politică, economică şi socială a făril, acest proiect 
~e lege este supus dezbaterii publice pentru a da posibi. 
IItatea oamenilor muncii din unitătile economice, social­
culturale şi admi11istrative, din toate unităfile socialiste 
de stat, să-şi aducă contributia la imbunătătirea şi defi­
nitivarea lui. 

Observatiile, propunerile şi sugestiile in legătură 
cu acest proiect de lege se vor trimite, pină la 20 iunie 
1971, Consiliului de Miniştri, comitetelor executive ale 
consiliilor populare judetene, presei centrale şi locale. 

Dezvoltarea In ritm sustinut a 
economiei nationale, lntroducue:t 
(('lor mal noi rea1izttri ale .,UintC"i 
~I tehnicii In toat" domeniile de 
activitate detf"nnină creştt-rE"B ro· 
lu1ui cadrelor ln organitnrl'a şi 
rondllrerea proC'(':;ulul de produc­
tie, In !oolution~rea problemelor 
complrxe ale Vietii economice ~i 
,odal~. Tn nctivitatea de condw:,C'· 
re ... tco:~('mid nationale. p.1rUdul 
ei -;tlltul nChtfll a(-ordă o atenţie 
droscbită Imbuni,tăUrii modulul de 
Incadra re .,i promovare In muncă 

'Il pf'rsonahrllli dt' rXf'cu\Îc ,1 de 
condu(,f're din un!t(ltilr ~odn1ist~ 
d~ ~tat, tnUriril r;"t:<.pundffii Indlvi· 
duale şi ('()ll"C'tiv(' II aCMi.tuia In in· 
dN:lInirf'il ~;Jrdnilor CI' li revin 

Proce~ul cre'~tNii f'Col1Dmke şi 
d'"voItArii social. a tMiI oferă po. 
~ibilitatca ca, an dp an, In mnd 
pla.nificat, să se cre('ze noi locuri 

de muncă rn toale !eCtoa.rele d~ 
activitate. Indeplinirea In condiţii 
cit mni bune a ~nrcinllor ce de­
cur~ din va~tul pr01{ram de dez­
voltare a patriei nClaJ'tre nect'~iU 
ImbunAtAtirea continuă a activită\iI 
dt'" Inradrare In muncă a persona­
lului In unit<'itile ~oda1i~te de 8tat. 
Tn 11('('-'la,i timp e-stc necc5ar eri ' 
pr0ll10varf'a rn mun('ă să ~ facă­
(lin rindul acelor cadrt' care au o 
tenlt'Înică pre~ătire proC('sÎonală. 
aptitudini $i experientă In activi· 
tatt'i1 de organl7.are a productiei şi 
ti: muncII, capabile să mobilizeze 
('()l('ctivele In care lucrează 1a a· 
olicJrea In viatA • politicii parti· 
duhri ~i statului" nostni. 

In ,ropul ImbunMătiril "tivită· 
tii de incadra,. ~I promovare In 
muncA fi: pl"r~onl'llulul rn unit:;ţi1c 
.. od:tlistt" d~ ~tat, :\t,rt.1 Adunare 
:\aţionalA adoptA prt'zenta lp$!e. 

CAPITOl.llJ, I 

, DISPOZIŢII GENERALE 

AnT. 1. In Republica Socialistă 
România fiecare cct;'!.ţean are drep­
tul la muncă. Propri<"tati'8 sotia-
1ist~ asupn mljln.1eelor de pro­
ductie, d!'zvoltnrra continuă a e· 
conomlei nation.1le - pe baza pla­
nului de ~tat - cr~t'a1..ă tuturor 
cetăteniior tării po_lbilltatea .ă 
desră~oar(" o w·tivitall" utilă in do­
meniul rtonomlc. social-cultural 
5all administrativ. 

Cetăţ;,nil 111 pot alege locul de. 
mllnc.j. Incadrarea Jor pc po.':;turi 
fdcindu-sc in. raport cu capacitatea 
şi cr('~.itlrC'a prorcslonală, nevoill' 
soC'irt;ltii ~1 nIl' col("cti\'ulul rn 'care 
tTrmeaz~ să.~1 drsl!t1oare octiviLl­
t ... 

ART. 2. De la data IncadrArii In 
munc,i Intr·o unitate sodall .. fc1 de 
'tat. Circare 'cet,'t~an' devine n,cm' 
bru al colectivului unitAtii şi. ca 
Utn1are. are acelea\1 drepturi ,1 
obligatii Ca şi ceilalti membri al 
colectivului respectiv, prevAzute In 
contractul Individual şi colectiv d. 
muncă. In Codul Muncii şi In ce· 
lel.lt. act. normative ""re re~le' 
mrnte.,z~ raporturile de muncă. 

AnT. 3. In dubta lor calitate -
de producdtori şi proprietari al.· 
vutl.1 nationale - oamenii muncii 
Incadrati In unltă\lIe ",dall,t, de 
• tat IU dreptul II obllg.tla .ă par· 
tlcioe ncmutoelt 1. Imbunl\tAtirea 
or~anldrii ~I condu",rll .ctlvitătil 
unitAtilor: <il contribuie la promo· 
,'arta ~lor mal bune cndrf! In 
lunctli de conducere. spunlndu-~I 
ptm:~r~a 8~upra ;lCestOT8: să .. r a .. 

dr"eze ~efl1or ierarhici - maiştrl, 
<.f1 de .. ctle. Inglneri·jeCi. direc· 

, tori - ~au organe-lor ~uperloar~ 
uni\iI\li In car. lucreală cu orice 
problemă d •• erviciu ori atunci 
cind constatli că se aduc prP.ludldl 
int.reselor unlt.WI respective. 

ART. 4 PersonAlul Incadrat In 
mllllt::, In unitAtile socialiste de 
_t"t bcnrC,cla7J. In condi\!lIe le~iJ.' 
d. urm~toarrle drepturi: 

.. a) să 1 UCfne In meseria ~JU pro .. 
ffs\a M, ca urmare a studiilor, 
·cursurilor de !>JX"Cinllzarr !'lan II al .. 
tor forme- de pT('~:'\tire prorrsiona· 
L' :~h,,{)h-it{': 

b) să prlm.ască· pentru munca 
pfC'"tHtfl Ca rctribu\it o parte din 
venitul national destinată consu· 
mului. potrivit principiului socla­
li,t de repartitie dup.' cantitatea. 
CAlitatea şi Important_ ,oclală • 
n'I\lndl: [n unitittilc economice, rE"­
tributia personalului se face dlrecl 
din val[1nrrll nou cn'ată In fiecarf 
din. unitătiIt:" r('~pedive; 

c) să participe la conducerea u· 
nltiltll In care lşl dest.lşooră acti· 

,vl!"tca. să alea~ă şi să fie al" in 
or.l!anc1e de conducrr€.' colectivă; 

d) s.' contribuie la valorifiCAre, 
supcorloar3 Il resurselor mattriale 
ale tărli. Ia de>voltar.a proprletă. 
tii socialiste. In vederea creş' 
terli continue a potentialului eco· 
nomiei noastrt" nationale: 

el AA fie promovat In cate~oril 
superioare de tncadrare MU In 
runctil de conduccre patriYlt rapa· 
citatil prof .. ion.le ~I aptitudinilor 
~al('. tinfndu·se -~amn d(l condi­
tiile d. studii şi vechime prc"~' 
tufC" centru po~tul respt'C'tlv; 

f) ,ă obtlnă bu"e. concedii d. 
~tudii sau alt" In1e-miri pt-ntru 
ptrrrctionar('8 pre~ătirii profesio­
nole; 

~) să Ai!>.l repaos ,ăplilmlnal ~i 
ror.C<'diu anual de odihnă plătit: 

h) sa benefi~i .. e de conditii ro· . 
Tl,.,punz.:itoare de prott-etl(' 3 mun· 
cii, masuri spl>('inlC' de ocrotire­
I"'ntru f(·mei şi tineri: 
. i) să primea;.că 'alocatie de slat 

pentru copil. ajutoare materiale In· 
'cadrul a.igurilrilor sociale Ile stat. 
'.si,tentă medicală ~ratuită ~i ~ 

benelicleze de Inlemici pentru tri· 

mitete la tratament ~I odihnă In 
.t.l\iunl balneo·cJimatericc; 

j) să primeaSCă pensie In caz de 
Invaliditate; 

kl să oblină Inlesniri pentn, 
primirea. spre foloslntă. a unei 
locuinte proprietate de stat sau 
pentru obţlner.a creditelor de 1. 
.tat In vederea construi rit unei 10-
cuinte proprietate personalA; 

1) AA foloseascA baT" materială a 
unitătilor socialiste de stat d .. U· 
nahi activitătii culturale şi 'pcr' 
tlve. 

De asemenra, personalu1 lnca­
drat In muncă in unitătile ,ocl.liste 
de 'tat beneficiază $1 de alte 
drcpturi'-prevttntt~ '1trTeglem~ntti· 
ril. 1rqale In vi~oare. 

ART. ~. Pc",on.lul Incadrat In 
mllrtc.\ 'In ·Ulllt,itllesociallstc de 
stat arc uml"to.rele oblliatli: 

al ,ă indeplineasCă Intocmai şi 
1. timp sarcinile profesionale ce il 
revin; 

b) să execute cU arijl operatiil. 
de. lucru. să rt-'alizeze lucrări dt 
bună calitate. In conformitate cu 
,tandardele de .tal ~i norm.le In 
vigonre: . 

c) să respecte ordinea şi di",l· 
plilla IA locul de muncă; 

d) să respecte programul de lu· 
cru să folosea-că integral şi co 
maximum de eficientA timpul de 
muncă. penlru Indeplinirea obliga' 
\iIIor de ."viciu; . 

el sd·şl ridice necontenit nivelul 
d. pregătire profesională. să ur· 
m""e şi să absolve cursurU. de 
perlectionare or~anilate de unlt.l· 
tca respretivă; 

f) .ii folosea,,~ pe deplin capa' 
citatea de productie a maşinilor. 
it1.l.talatlUor şi a celorlalte mijloa· 
Ce de m1IDcăj 

gl să IngrijeascA cu .pirit de 
rA!pulldcre utilajele. sculele $i dis' 
pozitivele CII care lucrează. sA a· 
sigure ordinea şi curătenia la lo­
cuI de muncă; 

h) .~ respecte cu strictete nor· 
melc de consum de materii prime. 
mat.rlale. combu,tibil $1 energie 
electrle.'! •• ă s.' preocupe Intens şi 
sistematic de buna gospodărire a 
acestora şi reali1.arE'3 de e-conomli: 

1) 'A contribuie la apărarea şi 
dczvoltar.a proprietătil socialiste; 

j) AA rc'prete normele de pro· 
tectie a muncii; . I 

k) • .1 pilst,..,.. secretul de slat; 
1) să aib.\ o corectă comportare 

ceti,tenească, 

De aserncnE":l. personalul In .. 
cadrat In muncă in unitătile soci· 
aliste de stat are $i alte obligatii 
prov,lzute In re~lemenl<\rUe legale 
in vigo..1re. 

Conducerile unlt"tilor socialL'te 
de stat aU datoria să CTc.'elC condi· 
Oile cor<'Spun7.ătoarc pentru des­
fr.~lIrarC';] normaJă a procrsului de 
produrtiC'. o:i\ llc:.lgure- la timp ma· 
t('riilc primC' şi matE-rialelr, scultllc 
5i dlsPolltiveior Ca ~I to.1tc celrlal· 
t. mijloace de muncă nt'C'eSare. 
as\Cel Incit personalul Incadrat in 
fiecare unitate AA·şi· poată Indepli· 
ni <'1rcinile şi obli~a\iile ce II re-
vin. . 

ART. 6. In .. nsul prezentei Ic~i' 
a) prin unităti sociall,te de stat 

"" inteJ~ mlni.terele. celolalte or· 
unnr ccntrnl(l, comitC'tele cx!'Cutive 
ale mnsiliilnr oopulare illdt"\rne. 
municipal€.'. oră5ffif"şti, C'Omunale, 
precum şi unitătile tronomi",. od· 
mlnlstrotlve şi soclal-cuJturale su· 
bordonate ar .. tor.: 

b) prin compartimente de mun· 
că se In\elr~ atelierole. seetoarele, 
lab"·ato,,.le. 'crmele. loturile. 
şantlerel •• ''''tiil •• blrnurile. ,.rvl· 
ciile. directiile ~I a1treomoartl­
mentc similare din ,truetu'n uni .. 
tătllQr eeonomlce. soclal·cultural< 
şi administrative: 

c) prin functii de conducere .. 
Intde~ !"fli compartlmentelor d. 
muncă prev;'i/\lt{· I~ lit. b, con­
rlucrlt(JnÎ IInil;-lfi!{i! ... (.("hli"'~,(' de 
-ICit '1Î a:llIlrl' -p I.-)~ :"{':I''''rii-~di. 
C'Ontabilll-~dî orec'In,' ~i ('('J(>1 <1 1 " .. 
functii dt· rondllc("r(, pn'\':lIl1tf' in 

nomenc Idtnarelc- d~ runcţil ale U· 

nittt1ilor <;odali~te de stat: 
d) ţ:rin absolventi ai invătămin· 

tului mediu şi ..-upC'r1nr se Inteleg 
c.1dr(>!t care, după ab,olvirea ~tu· 
diilor rp",pN1:ive. ali prOl1l0vilt 
ţ·xamenele dp diplorn:t. 

CAPITOl.Ul. II 

MODUL DE INCADRARE ŞI PROMOVARE 
IN MUNCA A PERSONALULUI IN UNITĂŢILE 

SOCIALISTE DE STAT 

ART. 7. In uniti'\ile ,oci.liste de 
stat. incadr,1f('rt ~i prc1010varea ln 
muncă :. personalului se Cac pe 
bază d(' orobă practică, examen 
~au concurs. 

Pentru muncitori. Incadrarea ~i 
promovarea fn n1un('ă se- Cac pe 
bazA d. prob~ oractică. 

Ptntru Cf'Jelaltr catpgoriJ de 
pet'(;,on&1, incadrarea ~I promovarea 
In munc<'l p,f' (2IC pe bază de exa· 
m{"n sau concurs. Concursul !Cit or .. 
ganl7eaz:; atunci cind prntru ocu· 
parea unui po"Ot vacant sint mal 
mulU candidatI. 

ART. R. In scopul Incadrăril ,1 
promovării In muncă 8 per~nalu· 
lui. In unit,\\ile .odali,t. de .tat 
vor functiona tlrm~toar~lt comisii: 

a) comisia t~hnică de fncadrare 
şi promovare a muncitorilor: 

b) comisiR de {ncadran! 'ii pro­
movare a r.er5onalului tehn'c. f'CO· 
nomic, de Altă ţpedalitnte şi ad .. 
mini,trativ. 

Componenta ilc('stor comilloÎi este 
prt>vi"i7ută tn l1nexelp 1 0;1 2. care 
fac parte int('~rantti din preunta 
I.~e. 

Organul de ronduct>re C"olectivâ 
al unltătii poate infiinta comi,li 
stparate pe !Wrtii "au sectoare. In 
functie ck nec"itătI. 

Prob.... practică, f'xamenul ~atl 
C0ncur~ul 'l:;e ~u~tin in fatfl roml­
.iilor prevă1.ute la Iit. a ~i b. 

Pt'rsoant1f" cart" candideal.ă pe-n­
tru ocup;'\rrR unui post CE" nt'('f"'iitA 
o sperialitflte care nu Intră fn 
profilul unitătii ro<pr<tivr pot fi 
trimhie ~ore li fi t"xAminate de o 
roml,le din cadn,l altei unitătl ..". 
dall,te d. ,tat care are In profilul 
s:'ill ac:.emenra ~pf"cialitliti proresio­
nale. 

Pe bala rezultatelor ob\lnu!e la 
croba practic.i, examen sau con .. 

exigenţă. r:apacitatp de analiză $1 
pn'vlziunC', adoptă dech:ii eficimte; 

e) art" o atitudine principială ~i 
tlJv<iră'$t'3"că. folo!e'\te un stil de' 
muncii cor('~pun7fitor in activitat(,il 
de Indrumare li control a colecti· 
vului CU care lucrează: 

1) dovedejte .tajament fată de O· 
rlnduirea socialistă şi fată de inte· 
rt'~elr pooorulul, aplică cu con~ec'" 
ventă politica partidului şi ,t.tu· 
lui; . 

~l are o comportare demnA In 
~ocietate, 

ART. H. Vor li promovate In 
munc~ celf! mal bune cadrt'. Indi­
fer('nt de nAtionalitate - rom.~nl. 
ma.llhiari, ~f'rmanl. sfrbl şi dt :\1 .. _ 
t~ nationalitAll. 

Se Va acorda d~ l!liemen('3 ;ttn· 
tie promovAril fn munc~ a N"lor 
mal comţ:rtente ff!tTlel. 

ART. 15. Promovarl"!: ptrsona­
lului ... race - de re~ulA - din· 
tr-o functie Inrerloară in c,," Ime· 
dia.t !CiuJ){"rioarA. 

ART. 16. L. promovarea Intr·. 
functie de oonductre a unei per­
~oane ţe va Ct"re părerea C'Olecti· 
,,-ului fn care af'f'<l'\ta lucrrală, In 
!{"2Mură cu activitatta d{'~r.",tirată. 
Vor ti promovate In runctii dt" 
C'onducl"re arde p('r~ane care au 
obtinut cele mai bune rEtCOOlan­
dAri din partea colectivului r~,;· 
tf'ctiv. Con~u1tarl"a colectivelor d€ 
muncă se va 'organl7a dr d.t;n 
orl!anelt II.indica1f", ImprrunA rtl or· 
ganrle de ronduc('T'e colrctivă I 
unit~tiJor re<pectlve. 

AR'F. 17. Pentru cunoa\t.rea po' 
~ibilltătilor şi a perspectivelor dE 
d0:>7:voltart' şi promovare II cadre· 
lor. In «,opuI repartizArii şi utili-
1.ării judlcIo .. e • acestora. al apli· 
căril cu strlclete la fi."are loc d. 

.muncă a principiulul socialist dt: 
repartitie du):.:i cantitatea. calitatea 
~i importanta socialfl a mundi, toa· 
fr unlt<'itilr' sodall"tc de stat vor 
Introduce un sistem dr' apredere 
anuala a personalului tehnic. ~ 
c-onomic-. dL' altă specialitate .,Î ad­
minbtrativ. Sistemul de apreciere 
va putea (j ('xtin~ şi la unele ea­
te.'Zorii de muncitori. 

Aprecierile anuale se pă"trt>a1ă 
la ~erv[ciuJ de 0('rsona1 şi invată­
mint al unită tii. 

t\RT. 18, Apr('cieriIr ,,'or reflec­
ta ~int{'tic a('tiv!tatl'8 de'ifii.'5uratc'i 
pc baza următoarelor criterii: 

- rE"zult<1telc obtiÎ1UtC' (n inde­
plinÎro-a ,arcinilor d(" serviciu: 

_. nivelul pregătirii profesionall' 
şi ci: cultur.i ,lZentraU, preocupa: 
rea pentru Imbo:zlitirl'a cunottin­
t~lor dt" '\o~cialltat(': 

- calit.ltile personalf' - spiritul 
de initiativă. discJţ:lina In muncă, 
('onc:.tiinC'Î01itatea $1 ~r(e\'erent<l 

• In Indt'plinirea carcinilor, presti­
giul proresional; 

- prtocuparea fa ti de Interese-
1. unlt~tii. ~rij. pentru apărarea 
proprietAtii ,oclall,te •• plicarea le­
eilnr şi p.l .. trar~a ~e-('r('tului d", 
.tat; 

- comportart"a In sodctat~. 
Aprederilp vor contint' un ca~ 

IiCitativ - roart~ bun. bun. sa­
ti'ifAcAfor sau slab '- 'n ra.port cU 
mndllt in cart Cif"c<ll'C' prro:.oană co· 
rf''ipundc cerintelor postului pe 
car" fi oC'Uţă. 

AlIT. 19. Aprecierile şi calificati· 
\'el~ ~(' acordă - la propunerea 
~f>(ului compartimentului de mun~ 
că r~pectiv - de cătrf! un colectiv 
.tabilit de conducătorul UnitAtiI. 
Aprecierile şi calificativele se aduc 
la. C\lnostinta celui ro caulă. 

AnT. 20. Pentru conducătorul 
unitAtii ~ociali .. tt" dr ~tat. aprecie· 
rile şi catilicativele s.e 3rordă d, 
C":.ltre org:mul dE." conducere co1eor.­
fiv ... \ al unitătil ierarh:C' superioa-
rc. 

ART. 21. Conducerile unitAtilor 
Y)('iali\te de stat 3U obli~atia să 
anf'l1iu1.l" aprt"CiE'rile ,1 C'allflcati .. 
\'('le acordate şi să tinA ~eama d~ 
Hl·(·>;t"il. <ltft la rrparti~Mt'R jlldi­
cioa'i.t R C'adrtlor ce locuri de mun­
d, dt şi la promovarea ler In 
fllncHi supf'rionre. 

'·urs. rombiile .u .arcina si pre- CAPITOLUL 1II 
.inte condumll unităţii respecti- . CONDIŢIILE DE STUDII ŞI VECHIME PENTRU 
\"O li<ta c.ndld.tilor reuşi ti. INCADRAREA ŞI PROMOVAREA IN MUNCĂ 

A. Incadrarea'iil mliricll"--- "A -PERSONALULUI DIN' UNITATILE-eCONOMICE'-
a personalului .. , 

A. Pentru incadrarea in b) muncitorii specialişti şi mun· 
ARl'. 9. In""drarca In muncă in 

unitătlle socialiste de stat şi repar' 
tizarea pc" posturi de e>:eculle a 

muncă a personalului de citorii Incadrati in categoria ce. 
executie mai mare de calilicare din reteaua 

mUllcilorilor şi a celorlalte cate- ART. 22. Pot fi Incadrat! in •• 
~oril de personal se fac In funclie nltătlle economice. ca muncitori 
de: calificati: 

a) studiile pe care le are lIecar. al absolvenţll şcolilor profesio· 
persoan:t; . nale "'u ai Iiceelor de specialitate; 

bl vechimea In meserie •• u In b) muncitorii ""re au dobindit 
.peelalltate prev~zuta pentru poo- calificarea 1. locul 'de muncă prin 
tul respectiV: ucenicie .au prin cursuri de caii· 

c) modul In care şi·. desfă}urll ricare. 
activitatea proleslonală ant.rloarAI In vederea Ineadrărll. muncito-

d) rezultatelc obtlnute 1. proba rli calificat! vor sustine o' probă 
practică •• xamen· saU concurs, practică con.,tind din executarea 

e) comportarea In societate. unei lucrări de categocia In care 
La Incadrarea In muncă a lIe- unneazl a li Incadrati. stabilită de 

căreI persoane se va face un con- ~eful compartimtntului in care a-
trol medi",,1 temeinic: stabilindu- ceştia vor lucro. Incadrarea mun· 
... dacă starea AAn1\tătli n permite citorilor calificati In categorii .u· 
realizarea sarcinilor prevăzute pen- p~rioare se race. de asemen~at pe. 
Iru postul respectiv. ba1.ă de probă practi,ă. constind 

Conditiile de studII şi vechime din exe""tarea unei lucrări de ca· 
pentru ocuparea posturilor de t,.~oria In care' muncitorii urmea-
muncitori. tehnicieni. malltri. In~l· 1.~ a fi incadrati. Proba practioi 
neri. economişti şi alte categorii .., sustine In lata comisiei tehnl· 
de personal de .x.cuUc sint pre- "" d .. Incadrar. şi prrroovaro a 
v~zute In ""p. !II şi IV din pre- muncitorii",". 
.. nta lege. La proba practică. In vederea 

In afara conditiilor de malsllS. IncAdrăril In categorii .uperioare. 
ptntru ocupar~a unor posturI, con- vor fi admişi muncitorii care In .. 
ducerile unitătllor vor put€.'a sta- dt"olinesc ...... C"umulativ - urmă-
blll şi anumite conditii "pe<olllce toarele condltil: 
locului de munc~ respectiv. . - au er""tuat In ultimele 3 luni 

ART. 10. Incadrarea In muncă . lucr~rl .uperloar. categoriei lor de 
a unei persoane se aduce la eu- _ fncadrare: . 
nOjtin\a colectivului din compartl. - şl·au fl"alizat .. rcinile ce le· 
mentul In care aceasta urmeazA au revenit, cu respectarea calităţii 
să lucreze. prNcrise: 

'ART. 11. In unele cazuri. In. ~ Indeplln= conditiile d. ve' 
tadrarea tn muncA se va putta ehime prevăzutt" in re~lf'mentări1f' 
face pe o perio~dă de tncr-rcar('.-li- I(!~ale tn vi~oarc: 
mitatA la cel mult 30 ae zil •• In - unitat.a are prr"ăzut in pla· 
raport cu spreificul Cieeărui loc de nul săli Un volum suflel.nt de lu-
muncă: dacă la, sfir~itul acesteI crări ("()r~~Dun7.ăto3re eatrlO!;oriel h: 
perioade persoana respcctiv3. I-a rBrc munC"itnrii solicită ~ă fie in· ~ 
dovedit corespunzătoare. incadra- cadratl. 
re. va fi definitivată. ART. 23. Incadrarea muncitori· 

ART. 12. In cazul In care o por- lor n."alific.tl se face ·Ia propu· 
soană Incadrată In muncă d("5[ă. nerea maistrului ~au a şefului conl~ 

oartimC'ntuhri rN'pectiv. care a 
şoar" o aetivitate profMlonală ne ... · \'rriricat, p€.' baza unt"i probe Drac-
C'OrMpunzătoare sau nu respt'CU t' . 1 d 
ordinea <o! disciplina la locul d. ,ce capac,tatea or e a Indepli· 

nli .. reinne "" le revin. 
muncă. colecti"ul din compar~l. In ace!."i mod «' race incadra. 
mtntul r{""pectiv poate c~e schim.. !'(';'t 'n munr.'\ pC' posturi de por-
bar"., flr~teia din functir AAu,chlar tAri. curie-ri. Dt>rs0nal dt "('r.-iciu 
fnd('p.irtarf'3 M din unitatt. ~i O<' Alt ... ~turi similar(" 

Or"onele d. conducere colectivă AnT. 24. In funrlia de tehnici. 
nu o6ii~3tia ~ă ana1iu,ze temeinic :m, orolect:r.nt C:,111 in altr funotii 
acest-<.' cerrrl. c:ă 1;1: măsurtl~ care ~.hi\'t'llent(' not Ci Incadrati: 
" impun şi să infonnez. col.ctl· al ab<olvenli! lIo"elor de .p.cia. 
,vu! A~upra hotăririt luate>. lit:ltr cu orofil tehnic: . 

. b) absolventii lcolilor de mai<tri: 
c) nb",lventii <colilor d. '~rciali· 

z""~ oost·lic.al;\ cu orom tehnic; 
d) ab<olven\l1 \lceelor de ",,!tu· 

:-:i !len~rnHL C1I o vl"('hime de 5 
~nl ca muncit.t)ri' ealifieati: 

B. Promovarea in muncă 
a personalului 

ART. 13. In unltătile socialist. 
de stat va putea fi promovată In 
muncă persoana care Indeplln"'ite 

. urmă toarele cond i Iii: . 
a) are studiile şi vechimea In 

specialitate. prevăzute pentru pOS' 
tul re5pectlv: ' 

b)· ar. o ·calificare corespUnzA. 
toare $1 se prrOCl':,ă de perfecţlo­

·oarea pregAtirii sale profesionale; 
el obţine rezultate deosebite In 

rtaliurea .. rcinilor ce·1 revin; 
d) dovedeşte calititi de· bun or­

ganizator al producllel şi muncii,· 

e) .muncitorii d_ Inaltă caii Cica re. 
~b'<)1\'t'nti Ai co:n1i1or proresional~. 
cu CI "rrhimp d~ 8 ani ("8' munci­
tori ('':Ilific-aH. 

ART 25 In runctia de tehnician 
orindnrll. ,orni"'rtant principal MU 
in alte functii e<:hivalente pot II 
Ine>dratl: . 
, al tt'hnid~nii ~I cadrf"lt care ~ 
<:uoă aUp funr.Ui· tehnice, CU o ve .. 
chime d. cel putin 5 ani In asUel· 
de func\iI;· • 

ra.murii respectivr. absolventi al 
şcolilor prevâzute la art. 24; 

c) ab,olvenlil Ilceeloc de culturi 
~enerală. 'c.re 'au stagiul prevăzut 
la lit. o. dad au absolvit II un 
curs de specializare CII profil teh·· 
nk, 

ART. 26. In functia de sublngi· 
ner pat fi Incadrati absolvenlil In· 
vi\tămintului de oubinEineri tri 
specialitat.. re'pe<otlvă. 

'. ART. 27. In funcţia de sublnRi • 
ner principal pot .li in""dra\i su· 
bin~inerii care au o vechime de cel 
putin 8 ani In funcţii tehnic •. 

ART. 28. In functia de Inginer. 
chiml,t, Cizician sau in alte funcţii 
."hivalente pot fi Incadrati obsol· 
vpn\1i institutelor de Invătămlnt 
mpcrior In !pecialitatea respectivă 
'au In specialitătl Inrudite. 

ART. 29. In functia de. inginer 
principal. chlml,t principal. fizi­
cian prinCipal S'U In .lte functii 
echivalente pot fi Incadrati Ingi. 
nerii. chimi~tii. fizIcienii cart au 
o vechime de cel putin 8 ani In 
(un('1iilr prevă7.ntr la art. 28. Pen .. 
tru ('("i care Inllinte de- absolvire-a 
in\'c\t:'\mintului ~uperior aU orupat 
functii medii In 4!cecia1itate se 
poate lua In calcul \1 jumătate din 
timpul cit au lucrat In functiile 
rffipeoctive. 

B. Pentru promovarea in 
functii de condUCere 

. ART. 30. In funcţia de maistru 
pot fi promovati: 

a) 'absolventi! ~colilor de maiş· 
trl. avind lpe<oialitatea r""pecti· 
vă; 

b) absolventii Iiceelor d;, speci· 
.litate cu prolil tehnic. avind o 
practică In productie de cel pUlin 

, 5 ani ca mt'mdtori; 
cl muncitorii de inaltă caliliea· 

re .:.. Incadraţl In categoria cea 
mai mare de calificare din reteaua 
ramurii resoecti\'e - care aU eX· 
perientă In productie de cel pU· . 
tin 8 ani şi dovedesc. capacitate d< 
conducere 'Şi organizare. Maiştrii 
promoya\i din rindul muncitorilor 
de lnaltă calificarr au obliRatia ca. 
In tennen de 3 ani de la numirr3 
lor In această runctie. si absolve 
Un curs .cecial de maiştrl. 

ART. 31. In functia de maistru 
prinCipal pot fi promovate cadrele 
care Indeplinesc conditiile prevă­
zute la art. 30 şi au o v."hime de ' 
<~I putin 5 ani pe posluri de 
mal,tru. 

ART. 32. In functia de şef d. 
.telier pot fi promovaţi: . 

a) Inginerii, care au o' vechim. 
In sp."lalit.tea runc\fel d. cel pu· 
tin 4 ani: _, /-

bl subin~ineril care au O'· ve· 
chime In spe<olalitatea functiei d~' 
cel putin 6 ani: - .. 

. el maiştrii şi tehnicienil cu .tu. 
dii medii eare au . o "eehime' In' 
functii tehnice de cel pUlin 8 ani. 

AR'P. 33. tn funcţia de şef de 
secţie poHI promOVA Ii. 'de' regulă. 

<Ptii de atelier carE.> aU o \'cchim:! 
{n acca<;tă functie de ce1 putin 3 
ani. D,;c asemenea. vor putea Ci 
promovati: 

a) inginerii f.<lre aU o vechime 
In sprc1alltatE"i! functiei de cel pu ... 
ţin 7 ani: 

b) subinginerii care au o ve<:hi· 
mt" in sţeei;"jlitatea functiei de ct:l 
f.Jutin· 9 ani: 

e) mahtrii şi t"hnicienii ~ stu­
dii medii carp aU o ve<Jhlme in 
(unctli tehnkr rlr cel puţin 11 ani: 
aCt'~tia' nU pot ')Cupa func:tb de 
~f!f de "ecti~ la sectiile de J!rad 
~Deda1. 

ART 3~. In funrli. de ';'Of de 
~('rviciu tehnic sau tehnico-econo­
mic pot fi promovati: 

a) ln.2in~rii. economi~til,i alti 
.b<olventl al Invătămintului supe' 
rior c",rE" jUJ o vt'chimt" In speoclaU ... 
tat •• functiei de cel putin 8 ani; 

b) ~ubin,!inerii care au o vechi­
n1f> in sz::ecialitatea functiei de cel 
putin i ani 1. unitătile de gradul 
IV ~i cel putin 6 ani 1. unitAtile 
~,. ~radul V: 

e) ab~ol\'entii In\'ăţămintului 
mediu care au fndeplinit functii 
tehnice, respectiv economIce. $1. au 
o vechime In aceste functU de cel 
putin 9 ani' la unitălile de ~radul 
IV ,i cel putin 8 ani la unitătile 
d. ~radul V. 

,\RT. :!5. In functia de In~iner, 
ş.r pot fi promovati. de regul~. 
~e(jj de sectii sau ~etii de servicii 
CII ororii tehnic. absolventi al In· 
\,,1\âmintuluÎ superior tehnic. ca .. 
re au o vechime In spe­
ci.lItat., functiei de cel pulin 9 
:ml: 

movate. de re-gulă, cadrele care aa 
ocupat (un('ţiile de şef df-' ~tt'1ierf 
şeI de secţie sau şef de serviCiu, 
inginer·şef, au acumulat o bogatâ. 
experientă in or~anizarea şi condu .. 
cerea productiei şi a muncii,: au 
dovedit un inalt grad de preg,\tire 
prore~ională. militează CU fermi. 
tate pentru infăptuirea politicii 
partidului şi ,tatului. mobilizeaz.l 
colectivele cu care lucrează la In. 
deplinirea exemplară a 'Sarcinilor, 
au o comoortare ireprO}abilă tn 
societat~ ~i Indeplinesc, cumulativ, 
unnătn:.relr conditii: 

al alnt absolventi ai Invătămln. 
tului !iUpcrior; 

b) au o v."hime In specialitate 
de cel putin 11 ani; 

c) sint absolventi al unul curs 
dE" per(C'CHonare rn domeniul con .. 
duc{>J'ii şi organidrii 'Producii~i 
~j a muncii. . 

La unltătile de Jlradul IV. In 
functia de director pot fi promo. 
vati s-ubin/linerii care au vechimn 
in so"'lalitatea functio! de cel pu. 
tin 10 ani. pr."um $i absolven\il 
fnvătămfntulni me-diu caf'~ .au In .. 
d'1'lInit functii In .peclalitat •. a· 
vInd v."himea In ac~ste functii de 
cel outln 12 ani. . 

Pentru unltătil<> de gradele V $1 
VI. v."hlmea prevă1.ută .la allnea. 
tul or."edent ,e reduce cu elte I 
8n DPntru fit:'Care rrad. 

ART. 37. Conditiile de vechime 
prevăzute fn art. 32-36 It rf'ftr.\ 
10 Atelierele. sectllle şi re.pectiv 
unltMlle de ~radul f. atară de ea· 
7.uril(" dnd In artlcoltll! re!.~cti\"r 
~'nt făcute mentiuni ~pecialp. ni­
forenllerea· conditiilor de vechim. 
pontru ""Ielalte <'rade. proeum li 
pentru functii spedfice ... te p<" 
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ART. 36. In functia 
economice 

de director vAzută '" Anexa 3 care face parte 
Ceil 

cJmlt 
inft-ri( 
m{"n c 
"nităţ 
men ! 

In unitătile pot li pro- inteJlrantă din prezenta le~e. 

CAPITO~UL IV 

CONDIŢIILE DE STUDII ŞI VECHIME PENTRU 
INCADRAREA ŞI PROMOVAREA IN MUNCĂ ! AR: 

ţromo 

bun~ I 

tru p. 
rrai n' 

A PERSONALULUI DIN UNITĂŢILE ADMINIS­
TRAŢIEI DE STAT ŞI INSTITUŢIILE 

SOCIAL·CULTURALE , 
A. Pentru incadrarea in 
muncă a personalului de 

executie 

ART. 3R. In functii medii econo­
mice •• ociai·culturale. de altă spe· 
cialitate şi administrative '- conta­
bil. statistidan. Inspector. Indru­
roălor cultural. secretar de consl-

,liu popular. comunal sap In alte 
runcţil 'echlvalente - pot fi Inca· 
drati; 

a) ab<olventii liceelor de speciali. 
tatej . 

bl· absolvenlii şcolilor de .peeiaU­
zare post·liceali; 

cl absolvenlil liceelor de cultarA 
generală. care ~I.au Insuşlt In prac­
tică cuno,Untele de specialitate 
strict necesare. 
, AnT. 39. In funcţii superioare de 
.p."ialitate - economisi. Jurl!con. 
.uli. redactor. secretar de con.ilii 
populare judetene. municipale ~i O· 

răşeneştl sau In alte functii echlva· 
lente - pot fi Incadrati absolventi! 
Invlţămlntulul superio'r de speciali· 
tate. . 

AR'I'. 40. In posturi de functionari 
adminl,trativi - regi,trator. arhi· 
\-ar. casier, dactilograf sau tn alte 
posturi echivalente - pot fi Inca· 
drali. In conformitate CU aneXa 3; 

alabsol)"entii liceelor de cultură 
generală; 

bl absclventii şcoJllor generale. 
AR'P. 41. Incadrarea In functia de 

economist principal. jurisconsult 
principal. red.ctor principal sau In 
alte func\1i echivalente se lace din 
rindul economiştilar. juri,cansul· 
tiior. respe<otiv redactorilor. . care 
au o vechime In aceste functii de 
cel putin 8 ani. 

Incadrarea In functia de conta· 
bil principal. dactilo~raf principol. 
registrator principal sau In alte 
functii echivalente s. face din rin· 
dulcantabililor. dactilogroliJor. re­
,lZistratorilor care au o vechime In 
ac!'Ste functii de cel putin 5 ani. 

B. Pentru promovarea in 
functii de conducere 

ART. 42. In funclia de şef de 
birou pot fi promo"ati: 

a) pentru birourile economice şi­
de altă specialitate. absolventii In­
vătămintului superior care au o 
vechime In specialitatea funcliei" 
de cel putin 8 ani; 

b) pentru birourile de personal: 
- ab,olventii Invă\ămintului su· 

perior care au o vechime in spe­
cialitatea functiei de cel' putin 6. 

AR'P. 43. In funclia de şet d. 
serviciu pot li promovali: 

a) pentru ,ervlciile economict 
şi de altă speci.l!tate_ .bsolven\il 
fnvătămlntulul superior care aU o 
vechime In specialit.ltea runctiei 
de ",1 putin 10 ani; 

bl pentru serviciile de personaJ· 
Invătămlnt. absolven\il Invăţămln· 
tului superior care 80 o vech1mt 

-Iri ,poel.litat.a funcţiehle cel po­
tin 10 anii 

el pentru serviciile de per&Ollal: 
- absolven\ll Invătămintulul .". 

perior care 80 o vechime in spe-
calitatea functiei de ",,1 putin I 
aniI 

- absolvenli! InvăIămlntuJui 
mediu. care an o vechime In .• pe­
cialitatea functiei de cel puţin 12 
ani: 

d) pentrll .ervicill., administra' 
tive. aboolvenţll inVAtAmintului 
mediu care aU o vechime In spe­
clamatea runctiel de cel J>uţin 10 
anI. 

AR'!'. H. In functia de contabil· 
şef pot fi promovate cadrele care 
an Indeplinit succesiv functii d. 
contabil, contabil principal. $ef bi· 
rou contabiBtate. şef serviciu ce 
prom economic. absolvenţi ai In' 
vătămlntnlul superior economic 
oare an o vechime In speclalitat •• 
/unctiel de cd pntin 11 ani. 

ARlI. 45. In fonclla de direclor 
saa director ~en.".a1 In organ,l. 
centrale ale administratiei de ,tat 
pat CI promovate cadrele care. '" 
IIn~ă cele prevăzute la ari. 36. a­
lin. 1. Indeplinesc. cumulativ. II 
"rmătoarele conditii: 

a) .Int absolvenţi ai InvAtAmln' 
tului superior de specialitate: 

bl an o v."hime In specialitat. 
de ",,1 putin 12 ani - pentru di­
rector şi cel putin 14 ani - pen' 
tru director ~enerah . 

c) sint absolvenţi ai anul curs d. 
perfecţionare In domeniul condu· 
~il $1 organlz~riJ productiei ,1 a 
muncii. 
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AR'l1. 46. €ondiliile de vechime 
preVăzute In art. 42-45 •• referă 
la or~anele centrale ale adminiS' 
Iraţiei de stat. La organele locale . :'ni'!er, 
ale administraliei de stat, 1nstitu· ,""trale. 
tiile social-culturale ~i administra- .~. rub 
tive subordonate organelor central. 
şi locale. precum şi la unitătile e- ; ~UCe-re 
ronomice care ati asemenea fune: ~ 1.1ea aJ 
tii, diferentierea acestor cond.i.tiI 
de vechime - pentru functul: 
menţionate In aceste articole .. Il 

~:r..isten 
:-ale res 

ART. 
pentru anumite functii speef,Cf 
_ este prevăzută In anexa 3;. care :';Utlle 
race parte integrantă din prezent. "'riIe: 

~.ruJtur le~e. ' . I I >:ustrie 
absolventii Invăţămîntului In cazul cind In unităţile ad.m ~I' ,"!e.t as 

mediu, care au o vechif)le In .pe- tratiei de stat sau In instMtule "".oare 

ani: 

cialitatea functiei de cel putin 10 social-culturale exi,tă unele fune- lin f; 
ani: tii care In prezenta le~e sint pr.y!- ~J care 

cl pentru birourile adminl.tr.!!· lute oentru unităţile econonllCO. ","ii. o 
ve. absolventii invătămlntulul conditiile d. studii şi v.echime 'iu~ . <!it.! • 
mediu care au o vf"rhimt> tn specia· ~Ie menţionate in capItolul . Dr'!ar 
Iit~tea funcţiei de cel putin 7, ani. respectiv In anexa 3. ; "tiv, 

CAPITOLUL V ; ~'lin •. 
ORGANIZAREA ŞI DESFĂŞURAREA .• :~~~ 

ExAMENELOR SAU CONCURSURILOR . ~,~.te . 

ART. ·47. Or~anizarea exam.n.... al cărei preşedinte va· fi, dUP.~.Tui :i.~i~ 
lor sau concursurilor pentru In· ministrul. preşedintele consll • 'I'·~· ob\in 
cadrarea şi 'promov"rea in mun,''' .. copular directorul Reneral al: ......• ~litate 
se face d. comisiile prevăzute la traAteRi T ... • u'81.mPEuxtaemmeinculitU~~. co~ •. '. ~l li I 
art. 8 din un!tăUI. socialiste d., ..' ~ tondu 

. stat· respective. c"rsul constă din:·. Pro- . 'AIIT I 
.. Pentru funcţiJ1e de direC.tor. In" .• a) verificarea <:u~oşt~lelor . !!'lÎUlui' a 
Riner~ef şi contabil·şef se va con: fesionale de speCIalItate. • ~IUllI ' 
stitui o comi<ie de .xaminare In . ')l Ind S4 
cadrul unitătii ierarhic superioare. _ (/JooI. .. ""'_ • 1114) * • i , .' . ţ PeDtr 

, . . . 
, , • "i ' , 

','~ ~ .... ~;: :. 
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LEGE 
privind încadrarea şi promovarea în muncă a personalului din unităţile socialiste de sIat 

O] su.s~mert!Q; lUl~l lucrări prac­
lKt!. 

pentru functiile de cond ucere :.it: 

\Oa pune 'un a(,:Ct!Ilt deo~cbit pe V~. 
rificarea cunoştinţelor candidatului 
1r: domeniuJ conducerii şi organi .. 
urii productiei şi a mundl, 

Lucrarea practică pentru ocupa­
re,) filllC\iel de dire<.:tor va constd 
dill elaborarea unui proiect pri· 
,"ind caile de îmbunâtăţire a aC" 
uvităţii unui compartiment d~ 
munca dln cadrul unităţii fn care 
lucrează candidatul respectiv. 

AHT. 49. In scopul repartizarii 
ju.::hcioase pe locuri de muncă. in 
raporl de .phtudinile fiecăruia, la 
i!lC'adrarC'a sau promovarea (n 
munca i personalului vor putea fi 
folo,ite şi unele teste privind in­
,u~irile native -:- rnteligenta, aten­
ţia; perceptia, memoria, reflexel~ 
_ din care s.1 rezulte dacă persoa· 
•• testată e,te indicată să ocupe 
ţostul respectiv. 

ART. 50. Pe baza rezultatelor 
obtinute la examen sau concurs, 
(.'(\mi~ia de Incadrm-e şi promova· 
rt a !:ersonalului tehnic, economic, 
d, altă ,pecialitat. şi administra­
t:, ,'a stabili lista candlda\ilor 
rru5iti. Organul de conducere co· 
lf'divă sau după c~z, conducAhrul 
unitătii, va Incadra sau prOfllDvd 
tn po'itul vacant pe unul dintrt 
"ndida\H reuli\i care, pe lIn~ă 
!('lulttitele obţinute la examen sau 
concurs, are recomandări favorabi· 
!, din partea colectivului und. fii 
, ... Uşoară activitatea şi a primlt 
rde mai bune aprecieri Si califica· 
tiv. !n ultimii doi ani. 
Ceilalţi candidaţi reuşiţi pot fi 

'JmIU !n funcţii echivalente saU 
inftrioare devenite vacantd In ter­
men d" un an. !n cadrul acelei al 
unităU, fără a ,uslin. un nou exa· 
men sau concurs. . 

ARl'. 51. In scopul !ncadrării şi 
ţromovării In muncă a celor mal 
bune cadre, creării cond! ţii10r pen­
tru participarea unnl număr cit 
rrai mare de persoane la examene 
MU roncursun, posturile- vacante 
vor fi afijate - la loc vizibi. _ 
b unitatea respectivă. 

Pentru ocuparea funcţiei de di­
roctor. unltăţ1le socialiste de stat 
!lnt obli/(ate .3 publlce postU!'ile 
"cant .. ~i data ţineril concunmlnl 
In !lu.letinul Oficial al Republicii 
Ix .... h.te RomAnia ,i In presa etn' 
~.I' .au locală.' 

In acela,i mod se va putea pro­
"od •• ,i ·In ·cazul altor "",turi d. 
e.:mducer,. devpnlte vacantti-. 

AR'F. 52. Conducerile' unitAUlor 

soc~a~iste de stat vor nwni, prin 
declZle, in posturile de director 
d!.!\'enite vacante, pină la ocuparea 
acestora pe bază de examen sau 
concurs, un înlocuitor cu delegaţie. 

ARl'. 53. Cadrele cu funcţii de 
conducere care doresc să se Inscrie 
la examenul sau concursul pentru 
ocuparea lUlUi post Intr-o altă u­
nitate sint obligate să anunte a. 
ceasta. in prealabil, conducerii u. 
nitătii in care lucrează. 

ART. 54. In cazul in care, după. 
organizarea examenului sau con. 
cursului. postul vacant nu a putut 
fi ocupat. or~anele de conduc .... 
colf"Ctivă. pot numi fn functia res. 
J:ectivă - fără examen sau con­
curs - un cadru care tndepline)te 
ITitt'riile r:rev~zute In pruenta le-­
Re. 

ART. 55. Absolvenţii li"o.,lO<' de 
specialitate. ~colilor d. speciaUrare 
postiiceală, invă\ămintului de lub­
in!;!inerî şi Învătămîntului Supe­
rior vor sustine ° probă practicA 
după ex;:Irarr-a perio3dei de sta­
,,!iu preVă7.tItă de re,~lemenUrill! 
I.~ale In vi~oare. In perioada de 
c:ta~iu. aC('c:tora li c:e vor fncrE'din­
ta sarcini. atributii ,i ră!.punderi 
l'OnCrf>te. 

Cpi care nu ,vor reu~i la proba 
nrartică nu vor fi definitiva,ţi tn 
r"n_'Oe, urmind c:ă-şj continue sb· 
n-i"I: ace5tia au fnsă dreptul ~ă ~e 
nr~/.inte la alte probe practice la 
inll'rvale de cel ~uUn 6 luni. 

ARl'. 56. Promovarea !n funcU. 
de dirC'ctor ~cnera) In cadrul mi· 
nlsterelor. cC'lorlaltr oriane centra­
le şi locale. etntralelor. unităţilor 
cu statut de centrală. pre-cum ")Ii 
In cadrul altor unităţi unde exir,tă 
această functie. Se face fără exa· 
men sau concurs. 

ART. 3i. Incadrarea In muncă a 
personalului la unităţile nou in­
fiinţate se poate face răro\ exn-­
men sau concurs. Incadrarea pe 
posturi care au devenit ultM'ior 
vacante la aceste unităti se fa('{' 
conform prev~dtritor prezentri 
le~i. 

La celelalte unită\1. cadrele care 
~Int tran~ferate in interesul ~('I"\·i .. 
ciutuL fn acelea5i functii. in fllO('­

tii echiv"l~nfe sau rn funrtii Infc. 
rioare. nu sint obli~at~ ~ă "lI~tinA 
un examen '\3U concurs. 

ARl'. 5B. In cazul cind per<oana 
eare urmr,17..} a fi fnC'adrat;j "FI\! 

promovată in mUllc;' intr-un p.")'<,t 
vacant, ca Ilrmarr a rNl5itri la f'­

xamen «:au concurs. lucrrază' rn aJ-­
ti '-unitate, trAl~tJ(>r;:ll' c;[' consi,f€'ră 

" (n ,interesul sff\.'iciului. ~ dacă (":\n'" 

duct-ro. unităţii· de !. car. pl.~CA 
,,~ _orltanul iM'arhIc ~uPtrJ(')r d a" 

. Cl>5tei. slnt'd"'.cordCu transferul. 

niul conducerii şi organizării pro~ 
ducţiei şi a muncii. 

ART. 67. In scopul dMfâşurăril 
in bune conditii a actiunii de per' 
fecţionare a pre~ătirii pro(('!;iona. 
le a personalului incadrat in mun­c.,. In fiecare unitate socialistă ~ 
~tat Va lua fiinţă o' comisie de ca .. 

, lificare şi perfectionare a pre-găti· 
rii proresionale. care arc sarcina 
să coordoneze intreaga activitatt 
din a~st domeniu. Din acestă co-­
misIe vor face parte cele mal pre--­
gătite cadre din unitatea respecti. 
vi, care au o bogat.ă experient~ 
prore5ional~ 

ART. 6B. Se recomandă organi· 
zAtiilor cooperatiţte şi celorlalte 

necesare pentru 

organiza.m obşteşti, ca, pe baza 
prevederilor prezeQtel leai. s.! sta­
bilească reglementări core:o;punză· 
toare pentru domeniul lor de ac .. 
ti\'itate. 

AR'P. 69. Pe data intrărll In vl­
~oare I prezentei, leal Se abro~l 
orice 3!t(" dispozi tii contra.re. cu 
exceptia L'elor privind ocuparea 
funcţiilor ehgibile. 

ANE.XA 1 

COMPONENŢA COMISIEI TEHNICE DE 
INCADRARE ŞI PROMOVARE A MUNCITORILOR 

-Preşedinte: !mp"ternlcitul con­
ducătorului unită tii: ' 

-Secretar: delegatul comparti" 
mentului de personal; 

-Memhrl: şeful sectiei; 
maistrul in sectorul C'iruia 

!ucrea7." muncitorul respectiv; 
- del.~alul .Indlcatulul. 
Com,-i. v. fi completat. cu 1-3 

in~ineri, t.hnolo~1 sau muncitori 
de înaltă calitic-arc. 

CONDIŢII DE STUDII ŞI 

functiilor tehnice, " economice, ocuparea 

Sr. 
crt. FUNCTIA ŞI STUDnL! 

A. B. 1. 

J, Dlrpclor gf'nefll 
- Ab<;ol\t>nU ai invAtAmintului supe-rior dr speci&Htllle. 12 

T.Diif'dor -- -
- Absohf"nti ai in\atAmintului superior de ~pE'ciAlitlt •• 
- Abţol\'en1i li! InvAtAmintului dr subingineri de specl ~Ht"I~. 
- Alhu: ... ellti ai im'ltlminlului mediu -cllr~ au indf"pli nit functi: de lpuialilalf'. 

3. Dirt>dor lehnlc 
- Absol'o',mti ai invAtAmintului iuprrior (.hnie de ~p .dalilalf': 

... Inglnu ,,,' 
~ Ab~olvcn\i "" invAlliminlului superior lf'hn'IC de spe:iaHldll'. 

5. <':onlolbll $f'1 

. ANE.'XA 2 

COMPONENŢA COMISIEI DE INCADRARE 
ŞI PROMOVARE A PERSONALULUI TEHNIC, 

ECONOMIC, DE ALTA SPECIALITATE 
ŞI ADMINISTRATIV 

-P~ledinte: !mputernlcltul cOn­
duc!!nrulul unitAtii: 

- Secre!ar: dele;atul comparti. 
mentului de- per::onal: 

- :\Jcmbri: $~ful cOnlpartimrn­
tulut de nmnc';; in carp st' lfl~ 

,postul vacant; 
- d.lt~.tul sindicatului. 
in \'cdrrea \in~rii examenului 

VECHIME 

sau concursului. cornl.l. va fi 
completată cu cadre de spoei.1!ta­
tea po,tulul vac.,nt din unitatea 
rcc;ON'-tivcl. Dr ';1~cmcnea. comlsla 
pa.,te n completată cu cadre din 
afara unităţii cum sInt: cadre u­
nivt"r~it~r('. CE'r("(>fAtori ştiintlfici 
'>" olti .pec!oll~tl. MI .comul con· 
ducerii !ntreprlnderil sau In.tltu­
tiei din care· .~Iti. fac parte. 

de altă specialitate şi administrative 
t 

Vechlmt". in specialitate Ilnl) ,pentru omp., •• func1lUor din I 

.. 
1 
2. 

enil~ţi tconomlte 

Intreprinderi ,1 .Ue 
unllltl uODomlce 

Gradul 

U !Il 

3. 4. 5. 

!V v 

6. 7. 1. 

!2 ti la 9 876 

ti tO 

9 9 8 

la 9 8 
t2 11 !O 

7 5 

AdmlnlJlr.U. d8 Ilat 

conSIliilor populuf'! 
. i 

G. 10. II. t2. 

14 

- Absolventi al invAtAmintului superior economic. 11 10 9 8 7 6 5 It 
~~A~b~sO~I~'~~i~ll~i~'~i~in~'~'I~t.~m~În~tu~l~u~i~m~.~d~iu~c~.r~e~.u~i~n(~I.~p~ti~n~it~ru~o~c~tI~i~.c~o~n~o~m~'(~.~. __________________________________________________ ~II ~!~0~~9 ____________________________ __ 

e. Dire-clar (dirE'ctii tehnice, tehnico·~conomice) 
- Ab",olvl'nti ill invdldminlultli .;uVNtor tehniC" de ~jJe::i.l:late. rf'spectiv f'conomie. 11 !2 !O 

7: Direclor (direclii eeonomic('. dt: ",1111 specialitate) 
- -A b~o I \'f"n II '" I I Il \'~t.'l m i Il tul u i sti )lf'rior f'conom ie. rt> "pPC ti \' .,! 1 n vA tAmin t ulu I ~ u perior..!d!!.'-!..I:.!;I'~!,~pe:!c;!.·i"~I!!i ,!ot!!e:;., __ -'tC!I ______________ ..!." _______________ .:;1 2::.... __ "'!:.::0~ ___________ _ 

3. Dlrt"(tor (directia pNsonal.lll\'.lt"minl) 
.\h~o!\'''!1ti ",j 'm':\lliminlului sup('rior. 

o. Dire-dor tdir('['tI~ prr,onalf I 

- Ab ... ..:>lv.nti ai in\o'lt4minlului wperlor. 
- Absolve-nU li! jnvltAmfntulu' mediu. 

, 10. Director (directi5 secretariat·ddministrativ) ~. 
- .-\bioolventi al Înv.\tAmintulul superior. 

. 
It 

It 
15 

12 

12 

. !2 . 10 

CAPITOtUI: VI 
11. Director Idircql5 administrat:\'I) 

- Absoln'nli ai tn'o'.\ţi\mlntului superior. 10 tO !J 11 

DISPOZITII TRANZITORII ŞI FINALE - Ab~ol\'enll 5i InvAtAmintului mtdiu. 14 14 13 U 
~~~~~~~~~~~~~~~~----.--------- - ----------------------------------~------~----'~----------------------~------------------------12. Secrtl.ar comlltl f"xt'cutlv al eon!lIlulul populu. 

AR.1'. 39. Pe d~t.~ apariţiei pre­
'entel legi, comlsnle tehnice do 
bcadrare a muncitOl'ilor In eate. 
jOfII de calUicue, existente In 11-
'it.lţi •• " transfonnă In comisii 
t~hnice de (ncadrare şi promovare 
• muncitoriio.-. 

In termen de 30 zile de la a­
" .. şi daU, !n toate uniUţile 50-
dallste de stat vor lua fiinţă coml­.u, de !ncadrare şi promovare a 
j;er.wnalului tehnic, economic, de 
~t.I ,poei.litate şi administrativ, 
,'.vAzute la art. B, iii. b. 

ART. 60. Funcţiile de execuţie $i 
;, C()nduccre pot li ocupate şi de 
cadreie care au absolvit instituţii 
le fnvă\Amlnt echivalente CU a­
~!.. prevăzute In prezenta lege. 

AR'F. 61. Consiliile de admini.­
~atie ale centralelor Industriale şi 
"Iarlalte unităţi Cu statut de etn­
iraU, precum şi comitetele .xe­
"'~ve ale consiliilor populare ju­
;,ţ,ne. respectiv al munIcipiului 
9'Jcur~ti, pat reduce vechimea mi .. 
''ot.I prevăzută. cu 1-3 ani. in 
""" promov,lrii !n funcţii do con­
<JCere a cadrelor tinere care in' 
~pline"" conditiile de studii, aU 
'~!Ctuat perioada de stagiu pre­
'Imtă de re.~iementările legale. 
~ dovedit competenţă' şi spirit 
.'~,nlzatoric şi au obţinut relUl­
,'1. d<06ebite in acth~tatea ~rac­
i~l p.~tru aparatul propriu al 

I

''ni'terelor ,1 celorlalte or~ane 
""trale. precum şi pentru unită­
I~! !Ubordonat~ dire-ct acestor.a. 
I~uc:!rea vechimii minime se va 
'1=.1,. aprob.> de către condueerea 
I~:r..lsterelor sau organelor cen­
,:-ale respective. 
I ART. 6~. In mod excepţional. la 

l
"'U\lIe de ~rad •. le 1-111 din ra­
~e: circulaţia mărfurilor, a-

1 ~.rultură. ~ospodilrie comunală ,i 
~1lStrie locală, unde nu se vor 
I~ asÎ,l;tura cadre cu 'studii su­
"".oare. In vederea promovăril 
l in functiile de conducere pen­
':'J care sint prevăzute asemenea 
'~ii. or~anele de conducere co .. 
<!it.! ale ministerelor, celorlal­
. o/'!ane centrale şi comitetele 

,tiv. ale consiliilor populare 
~e\ene-. respectiv al municipiului 
·~u""ti. vor putea aproba, de la 
... 1, caz. ca aceste functii să fi. 
,~,~.te de cadre cu studii medii, 
, ... , au o "echime !ndelun~ată !n 
~1itatea func\ii!orrespective, 
~ obtinut rezultate deosebite ·10 
fVitatea profe;;ionalăşl au caII· 
,~.l li aptitudinI . pentru munca r tonducere. . . 
.- :'J\T, 63. Prin hotărire a Con­
l~ui de'~lIniltri; Iri 'Ienneo de 

IJIlI.se_vor. aproba: ..... ', .. 
• ) Indicatoare de studii şi vechi­
P,ntru funcţiile specifice fietă-

.". ' 

'. ~, 

rui domeniu de activitate. In con­
ccr?anţă cu proved<rile prezentei 
le~" 
. b) re~lemen!ări ~rivind aplica"a 

sLStemuJw umtar de apreciere a. 
nuală a perso'lalulul, prevăzut la 
art. 17-21 inclusiv; 

cl atribuţiile şi sarcinile ct re­
vin compartimenlelor de personal 
şi Invătămint din unităţile socia­
liste de stat. ca urmare a aplitării 
prevedtrilor prezf'f1tei Ie~i şi a al .. 
tor reglementări Iegalt> In vi~(')art" 
priVind perfecţionarea pre~ătirii 
profe-sionaIe a cadrelor. ' 

- Absnlventi 5i tm'atl\mintului superior juridic. 

- .. \bsolvf!nti ai im:CiIClmllllulul mediu. 
Il. Şei Sf't\'iclu (!lC'(v'cil tehnice, tehnica-economice) 

- J\b~vht>nt1 <!i_ [nv~tamtnlului superior tehnic de c;peci~nl .. tl'. respectiv ecoo'omic 
- Ab<,olvt>nti ai InvAtAmintului de subing'neri de specialitate. _ 
- .. "'b~ol\.enli iti InvAt.lminlulul mediu C5re aU Indf!1J1l nit functii tehnice. respectiv .conomlce 

14. Şf'1 st"f\'jciu (servicii cconomlc~, de 5ltA speci~liIdtc-1 
- Ab~(Ilv(Onti ei invoiil.\mlnluJui economic, re~pecliv dl InvAtamIntului superior de alt6 \pecialltete 
- ,\b~ol\'{~nli ai in\'AtAmintulul mediu eli re lIU Indeplinit functli economice. respeoct'v abselvcntl al 

'mint ului mediu dt> ~pE'cialltttlt 

15. Con'illf'r juridic $tl 
Absolventi ai iO\ c11c'irninlulU1 super'or juridic. ,1. Şti serviciu (servIcii invA1Amint, personal·lnvaUmlnl) 
AbsolvenU 5i InvAtAmintului !uperior. 

17. Şf'1 SN\'lclu (serviciul person.l). 
- Absolve-nti a' InvatAmintului lupcrior. 
- Abl;olvcntl ai InvAtAmintului mediu. 

18. Şti sen-Iclu (serviciul secretariat·admlnistrativ) 
.. \h~ol\'t>nti al fnv.lt.lmlntului med'u. 

10. Şef birou (birouri tf'hnice. tE'hDlco·~conomice). 

loviti· 

9 

9 

9 

7 
ti 

8 

9 

9 

7 
It 

8 

8 7 

a 7 

6 5 
!O 9 

7 6 

6 

6 

·10 

8 

5 

5 
7 
9 

5 

7 

4 
6 
8 

4 

8 

6 

3 

7 il - Absoh'enU ai in\'IHAmintuluJ superior tehnic de specialitate. re,pecl~v .conomic. .,.,,, 4 3 

la 

la 

la 

!O 

8 
12 

la 

• 

!O 7 S -er.,e 

8 6 

8 

!2 

8 
la 

8 

la 

1 5 

2 - comune 
6 - eemune 

a 
o 

De asemenea, Consiliul de ~fi­
niştri Va lua măsuri pentru elabo .. 
rarea sta.tut~lor personalului. pe 
ramuri şi profesii. In aceste sta tu­
t~ se Vor prevedea criteriile spe. 
cifice privind (ncadrarea ,i pro­
movarea, personaluluI. P'ltrivit 
prevederilor prezentei le..:l. adapta­
te la conditiile concrete existente 

- ,\b .. ol\-'entl ('ti inVAtAmintului de subingineri de specialitate. 6 5 
~~~A~b~,o~l=v~en~tsl~.~i~ITn,~'a71~am~in~t2u~lu~lim~.~d~iu~c~'7r.~.~u~!~n~d~,p~I~ln~'~t~f~u~nc~t~il-,t~'~hn~1~c~e".r~.~s~p.~c~t~lv~.c~o~n~o~m~lr~<~. ______________________________________ ~8 __ ~7 ________________________________ __ 
20. Şef birou (birouri e-conomlce, de al14 specialitate). 

In ramura rpsoedivli. 
ARl'. 64. Incadrarea li promo­

varf"a personaJului in runctii di .. 
dactice. juridice. medico .. c:anitl'1rc> 
şi de cercetare s~ vor face ţe ba· 
1O statutelor <au altor re~l"m,,"­
t~ri ll'~ale c;pe-cifice ~ectoarrlor d~ 
activitate respective. adaptate Ja 
prIncipiile prrzentpj Irei. 

.'linisterul Forţelor Armate. ~!i­
nlsttrul Afa("(>rilor Interne. Consi­
liul Securi!"ţii StatuluI. precum li 
alte or~ane de stat la care natura 
activităţii necesită un sistem pro­
priu de (ncadrare şi ;:romovare ] 
personalului .vor aplica prevederile 
prczentf"i leii in mod corespunzA .. 
tor ~p('('ifi("ului lor. 

ART. 6;;. Persoanei o Incadrate in 
unităţile socia1i!;te df" stat inainte.~ 
aparitiei prez('ntfi legi - cu res· 
pectare-a reglementărilor legale 
care nu Indeplinesc condiţiile de 
studii sau vt'chime prevăzute In 
prezenta leg", vor putea _ ocupa 
[n continuare aceleaşi funcţii. da--
c§ 5·au . dovedit corespun7.ătoare 

funcţiei respective. 
Prevederile alineotulul prec<­

dent se aplică şi in cazul cind a­
ceste persoane· se transferă la aUp 
unită ti, dacă işi păstrează vechi-

. mea nelntreruptă in muncă. con­
fonn prevederilor art. 10 din Le· 
gea nr. 1 din 19iO privind orga·· 
n!zarea şi disciplina muncii in u­
nităţile socialiste de silit.' 

- Absolventi al invAtAmintului superior economic. re!lpectiv .,1 tnvAtamlntului super'or de .U. ,ped"IH5te. 
- Absolv{'nti al Invăt,llmtntuluL mediu care au Indeplinit functiJ economice. respectiv al tnvltllimlntului 

med'u de ~p~cIalitate. 
11. ŞtI birou (biroul lnv.namlnl. personal·tnva,amtnt). 

- AbsolvE'nti al tnvl!lt;Jmfntului !.uperlor. ' 
21. Şei birou (biroul personal) 

- Absolventi ai InvlUlmlntului 5uperlor, 
- Ah~olvt'ntl ai tnv~t4mlnlulul ml'dill 

23. ~d birou (biroul !iccrl'tdraat·admmlsUaUv) 
Ab~otventi al Invat;;mlntului mediu. 

24. ŞtI servlci!J (serv. contabilitate al administratiei centrale) 
- Ab!olventl IIi fnv",UimJntului superior econom~c. 

Absol'o't'ntl aL invllU'imlntulul mediu care 5U tndepllnlt functii I!'cMomlc •. 
25. ŞtI birou (biroul contab'Jitat(' al admlnbtrattel centrale). 

Abţoh,t>nti ai Im'.\tAmlntulul mediu care au Indepli nit functii econt')micl. 
2 •• Sf'I uC\le (sectie productie) 

Şf"f seclor (sector minerit) 
- Absolventi III fnvat~mfntuJu~ superlor·de spedalit5te. 
- Absolventi 51 InvAtAmintuluI de subingIneri de specialitate 

!-.fAistri ~i ab,olvt>nti 51 InvAt.!lmlntulul mediu care lIU !nd,.plin~t fun.ctii tehnlc~ 
27. Şef .tlfUer (atelier df' productie) 

ŞeI ulion (rl'lion. revir minerit) 
- Ab~olvenU ai invAtAmintului superior de spedal'.tatt. 
- Absolvlnti ai Inv;lt1i.mintulu ', de subingineri de spedalilate. 

Maistri ~i abc;oI\-'enti a'. InvAtlmlntului mediu. cau au Indeplinit functiI tehnice. 
23. ŞrJ $.ntin 

- Absolventi al InvCitamintuJul superior de specialitate. 
- Absolventi ai In\·At!mlntulll~ de subingineri de specialitate. 
- Maistri si ab~oh'entl ai Jnvdtlimlntului mediu. care au Indpplinit Cunctil tehnIce 

29. Şei tot 
- Absolventi ai invAt!mtntulu~ c;uperior de specialitate. 
- A~olvenU ai Invat8:mlntului de subingineri de specialitate. 

~faistrl si absolventi 5i Inv.HAmtntulul mpdiu. carp. 8U Indepl',nlt functii tthnlce. 
. 30~-Şf"f .. ulob.n~ 

- Absolventi ai InvdtAmintuluJ superior tehnIc de specialitate. 
- Ab~olvcnti ai inv:1tt!mintului de subingineri de 5peclaUt~tp. 

MaistrI. si absolventi ai tnvAtA:mlntului mediu. car& au 'Indeplinit CuncUl tehnic •. 
31. Şei dopou 

- Absolventi ai InvatAmtntulul supE'rior tehnic de speCialitate. ~ 
- Absolventi al InvAtamintului de ~b'.nginerl de specialitate sau absolventU $c&lUor superioare C.F.R. d • 

.petia1itate. ' --
Absolventi 111 scolii de mecan1cl de locomotl,ve 51 "oaI1. sau examen de sef depou .. 

32. M.lstru. --, -' - , , -~ , 
_ AbsolventH scolilor de mlli$trl de '~pedaJitate. -

, _ Absolvtntii Uceelor de specialitate Cu proPI tehnic ~ cu pracUe.1 In producUe de 5 ani ca muncitor. 
_ Muncitorii de Inlllti calificare fncadraU tn categorl~ cea mal mare de' calificare din reteaue r.muril re~p .. c· , 

Il\re, clIre .au experientl In productie de cel puţIn ,8 anI" dovedesc capatilat .. tte conducere şi organl,_ 
zare, cu obliqatll1 ca tn termen de 3 aDI de ta numire. sa ab.olve un tuU sped!1 de mal,lrl. 

33. I\filstru prlDdpi! .. • 

ART. 66. Directorii !n· furu:\ie la 
data apariţiei prezentei legi,· din 
toate' uni\l1ţile soclallste' de· stat, . 
vor trebui elplni la,31decem!>rit. ,. 

"1973 să absolve ·un· curS de per~ ' ... 
feclionare • pregătirU· in dame-

_ Cadrele care Indeplinesc conditiile de la punctul 32 $( 4U o vechime de cel putin 5 ani pe posturi de 
maistru. ! "" .... 0,_,< _.; ,',' -'~', ~, ,,~'-.,\ __ ~ ; ." .. ~ ~_, 
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lege privind Încadrarea 
şi promovarea În munc;} 

8 personajului din unităţile 
socialiste de stat 

Vechlmu la .pm,mata f'lli) pentru ocup-uu functiilor din: 
UnHltt economic. Administratia de It.t 

Nr. 
crt. 

A B 

fUDctl. II 
studIIle 

3· •• In,pedor general (in compartimente de 
In)peC\le şi control). 
- Absolventi al InvAtAmintului ,uperlor 

de specialitate. 
35. Inspector princtpil' (In compuUmente de 

In5pcqie şi control). 
- Absolvcntl al lnva-ta-mlntulul 5uperlor 

de spcclal',tate. 
36. Insp('clor (in compartimente de In5pecUe 

,1 control). 
_ Absolventi ItI InvAtAmIntului ,uperlot 

do speci/JlItale. 
37. Inglorr principal I ~conomlsl prlnclpall, 

chimist llflnclpal I"JlzlcJiD principii 1. 
- Absolventi al tn\'dtt1mlntulul superior 

tehnic de speclallt,,-te, rl'spectlv eeo· 
_ '" nomlc. unlvC''-1SIIM de speclalilate, 

38. Inginer prlndpal II, r.conomlst pr1ndpal 
U. chimist principal II,' Uzlelan principii 
Il 
- Absolv('ntl /'li 1nvăIC1rnintulul superior 

tehnic -de ~peciaHtate, respc(tlv ecO, 
, nomk., un!vr-ullar de specialitate. 

39, Inginer prlnc'ipal III. economl5t prlnclp.1 
111. chimist prlndp.1 111. IIzlel.n prlDcl· 
p.1 111. 
- Absolventlttl tnvAt~mtnlulul supNior 
tehnic de speclalilate. resp~ctlv. econo· 
mic. uniVersitar do sp~cll1l'tatr, 

40. Inginer. economl51, chlmht. IIzlclan. 
- Absolven\l al tn\'a.t~mlntulul super~or 

tehnic de spc<:ltllitotc, respectiv cco· 
nomie unlverslh!lf de !lpccialltllte. 

41. Revizor contahll principal 
- Absolventi allnvlUAmlntulul ,uper:or 

economic 
42. Revizor contabil 

- Absolve-nU tii tnvlt~tntulut luper:or 
economic. . 

U Consilier Juridic prlaclpal 
- Absolv~ntl al InvAtlmlntulul luperJor 

Juridic. 
41. Consilier jurldlc. 

- AbsolvenU ai Invat~mlntulul super!or 
Juridic. 

45. Jurlsconsult principII. 
- Absolventi al tnvlH!mlntului super!or 

jurld~c. 

46. Jurlsconsull. 
- Abs61vcatl el InvltlmJntulul super'.or 

JuridiC. ' , 
47. SubingIner prlncJpil, conductor arhittel 

principal. ' , 
- Ab,olvcnti al Invlţ!mlntulul de sub. 

. 'nglneri de speclalliate si de conduc. 

UDltlU cu IDlrtprinderi 
Ilatu! d. $. alte uni. 
cent,.11 . tiU ecol1omlu 

2 

14 

II 

B B 
Dupa 4b~ol\'iretl studiilor superioll' 
re, cu respectarea reglementlJUor 
tn v1go"-re. 

8 

4 

10 \0 
, 

9 9 
" ' 

8 8 
DupA absolvirea studiilor su· 

p.rlo .. ~ cu rt'p.'UIU regie. 
mentltUor tn \'igollre. 

Apn.tul mlnls- Apardul 
terelor Oi celor .. 
I.lte orglne con,Ulilor 

centr.te popolur 

3 4 

14 

B B 

4 3 

:4 

II 

8 8 

4 3 

8 B 

4 3 

10 10 

9 9 ' 

8 8 
Dupl tbsolvirea ItudHlef tU· 

per1ollrt'. cu uspeetlrel regie. 
menta,IUor In \·lgoare. 

tori arhltecll. 8 8 & 
48. Subingineri. conduclor 'rhllecL Dupl absolvire. Iludii· 

- Absolventi al Inv3.\ămintului de sub. Dupl Absolvlru studUlor, cu re.!!, lor, cu r"peduea te· 
Ipatnerl de specialitate si conductor l pectarea reglem~nU.rUor In vigoare glementArilor 1n 
arhltccU.. vigoare 

49, TChnldln principii. proiC'clant principal _.-
- Tehnicieni ,i ClH1reie c<'\le ocupll alte functii tehnice care toderlinesc conditiile de 11 pOL 50 tit. A, b, c ,J 

, t! care au 9 vechlm~ dc cel putin 5 8nl pe astfel de funcUI. . . 
- MuncltorU spcclali$tI Si munc1torll IncadraU 10 categorii ela rut mare dt cal\Hcare d1n reteaui ramurii 

respective, 4bsolvcntl ai scolilor prcvbute la pG2. 50. ' ' 
-_ Absolvcntil Uc~Jor de culturA_generali prevhuU la pOl. SO 11t. d care au \'echUllc de teJ. putin S'anl fn 

funcU', tehnice, dac(i 4U absoh'it un curs de speclallz41e tu profU tf:hnic. 
, 50. fehnldan; prolecl.nt 
. al Absolventil Ilceclor de specialitate cu profil tehnic. 

b) Ab,olvenl\'. şcolilor de malştrl. 
c) Ab!lolvenUl şcolilor de specl~Hlare po~tllceal.1 cu prom t~hnic. 
d) Absolventll lIceelor de culturi geneull cu e vechime de S ani ca muncitorI calificaU. 
e) Muncitorii de tMWI c~lilic.,rt.' absolventi al şcolilor proresionale cu o \'e(hil'Q~ de 8 ani -ca muncitori caP. 

1I,.Ii. 
51. Planlllc_lor principal. conl.bll principal. merc.olog prlaclpal •• 1.lhllcian prlaclpaL 

- Planlficatoril. conttlbllil. m~rceologll sau cadrele care ocup.1 alte .functii· ecoiJomic(', 1;41(' tndlpliM'!C C()O­

dltlile de la. pOl. 52 111. ti ,i lIU o ,'ech1.me de cel puUn 5 ani pe utftl de, functii: 
- AbsolvenUiltceelor de culturi geocraU care ~u o .. echime de cel putin 5 ani In (unctiJ economlc('. dacA 

tiU ab~olv't un curs de specIalitare cu profit o(onomic. . 
52. Planllintor. contabil. mNc("o1og, 5t.Usliclan. 

a) AbsolventU liceclor de specialitate CU plof11 economi~ 
b) Absolventil lIceelor de cultuU gcnertlUI care şi·aa tnsu$1t In prac;Uc.l cunoştintele economic_ strIct Dece., 

~are. 

51. Contabil revizor principiI. '. 
- Cadrele care 1ndl'pllnesc conditUla de la pot. 51 $1 au ta plus Q vechime de cel putin 3 ani In functii eco-

nomice. 
54. Conlabll r.\·I.or. ' 

, .- Cadrele cale Indcplln(!sc condiH'lc de la POL 51. 
. 55. Inspedor principal personal. 

- Ab.olvenli al InvAIAmlnlulul mediu. 
56, Inspector per!lODit 

-' Ahsolventl ,,' Inva.t.'tmtntulu\ mediu, 
, 57. Şei nbln'l (cabinele demn,lIlrll 

- Absolvenli '1Inv41~mlntulul mediu. 

58. Dest'Ditor prlndplL 
- Absolventi al InvatAmintului mr-diu. 
- Absolventi el şcolit profesionale. 
- Absolventl a' ,coUl generale ,1 curs 

de c~l1flcare. 
59. Dtsenalor. 

- Absolventi ~l InvU!imlntulul mediu. 
- Absolventi al şcolii profesionale. 
- Absolventl al şcoHl geneHIlo ,1 curs 

de calHlcare. 
60, StenodnUloqral principat. secretu·dntl· 

logral. diC\IIogral principal. 
- Absolventi a1 lnvAVimlntului mediu. 
- Absolventi al- şcolii !le ner ale ,t curs 

de calihctlu". 
fU, Stenodadllogral, daclllogra', 

- Ab,olvenll .1 Inv~lamlnlulul mediu. 
- Absolventi al -şcolii generalo şi cun 

de calificare.' 
62. C.,ler principal • 

- Absolvenll al Inv~l~mlnlulul modiu. 
- Absolvenll al itolll generale. 

63. Casier. 
- Abs!ll\'en\l el lnvA\!mlnlulu' mC'diu. 
- Absolventi al şcolU generale. 

. 6f. C.lculator principal. 'iCturlst prlnC'lpal. 
... rhlvar prln(lpal. Innc,lonar prll\clp.l 
stare ch·I1~. ag("nt" Ibr.l. 

- Absolventi ·al lD\;.ltAmlntului mediu. 
. - Absol\'f'ntl ai $collt generllle. 

85. Ca1t:ulator. ,Iiclurlst. Irith'ar. functional 
stare ch·II~. 
- Absoh,.enU a\ ,colU g~nerale. 

68 'E'podllor principal •• oglslralor pr1aclpa~ , 
, admln15lrllor prind pal tmobll. 

- Absolve-ntl oi $c01li generale.' 
67. E.xprd1Ior. rpgl5tr.tor. administrator ,. 

mobil. ' 
_ Absol\'clllt al ,colH 'generale. 

ea Curier. porlar. ."" .~, _ .. -
_ Ah~ol\'f'ntl ai şcolti gen~nJle. 

- .5 ani tn funclil admlni5trati\'p. sau tn prOductie 

- 2 ani tn functii admInIstrative sau In productie 

- 3 ani In funcUI de- daclUograf sau. stenodactUograt IIU ta alte 
{uncHI Adminiltrative'. 

- 3 In l ta fuoctli de spec1aHtste 
- .5 ani la funtUl de ~peclaUtate 

- .5 ani In funchi de 5pec1a1ltate 

- 3 .nl In f".ctil de ,.p.tl4lit." 

, - 5 anl. ln- funchi de speciAlitate 

- 3 ,ni la Ipncti' admlnl$lraUy. 
- 5 ani 10 runcUI administrativ. 

- 2 ani In funcUI adnllnl'UaU\'1 

'.~ , 

-5 .nl In functii .d~lnislr.t!vo,; 

OtJMlloo1CĂ, 6 luni. 

9.00 liIaUneu duminical pentru copil 
10.00 VI.la ntuJuL 11.25 CiclUl "Sim· 
fonU d. Beethoven·. 12.00 De stuj! 
patriei. 1230 In relUatf, 1& ureru 
te1espKtatof'jor. Sel.cţlunl din f'mi· 
siunea • Serenadl de primlvarA· de 
Paul [!"rmuuscu. 13.00 Emisiune tn 
ltmba MAghiari. 14.30 POltmeridian. 
Fotbal: Steaua-FC Arges. 18.05 SfO' 
riaI pentru tineret: Planeta giganti· 
lor (111). 19.00 Vetre rolclorice. (lnter­
viziune). 19.20 - 1001 de ser .... 19.30 
Telejurn.alui de sear!. 20.00 Reportajul 
slpt!m1nii. 20.30 .. ~ici o lacrlmX·. 
Spectacol muzIcal umoristic. 22.15 
Telejurnalul de noapte. 

DACIA: .,Pre\ul puterII" Orele: 
9. 11.30, 14, 16.30, 19. 21.15. 

Sl1UDlO: "Domiciliul conju~alA. 
Orole: 10, 12. 14.30. 16.30. 18.30. 
20.30. .şi "Sunetul muzicii" ora 
20.45 In grădină. 
MUREŞU!>: .. Cl."ul .ldUenilorA. 

Orele: 10. 12. 14.15, 16.30, 18.4521. 
TINERETULUI: "Eroii de la Te· 

lemark". Orele: 11. 14, 17, 20. pe 
timp favorabll la 20,30 In ~rădină. 

Vl0'l'ORlA: "Mindrie". Orele: 
II. 15. 17. 19. 

PROGRESUL: "I:.umlna de lu· 
lie". Ora 11 şi "Călugărit. din 
Monza". Orele: 16. 18. 20. 

SnT.IDARITATEA: .. Dra~o,te " 
viteză" şi "Noaptea nuntii In ploa. 
le". Orele: 15, 17, 19. 

GRADISTE: "Anotimpuri". O· 
rele: 15. 17, 19. 

LlPOVA: "Pe luciul ghetii". 
PECI<lA: "La patru paşi de .in· 

finit". 
INEU: "Amintiri bucureşlrn.". 
CHlŞINEU CRlŞ: "Poveştile pi· 

tlculul Dlmbo". 
SII'TANA: .. PuşiiuI". 
NADI:.AG: "Dra~o,te lun~ă de·o 

seară", 
CURTICI: "B.D. Intră In ac\lu' 

ne". 
PINCOl'A: "Departe de lumea 

d"IănţulU". 
SIRIA: .. !l1lzbun.rea halducilorA. 
SEBIS: .,Iubire strict .. cretă". 
BUn::·.,: ',.King Rong evadea· 

,d", 
VINGA: "Sezon mort". 

VIND casă ţărănească. grădină, 
In, Sill4na 11 (ComUuş). telelon 
7.32.6~. ," ' 1031\ 

V ND c .. ' ocup.bilă imediat. cu 
grădină. In str. C<'<lrului ,5- Gră· 
di,t... ' (1034) 

VIND cad ocupabilă. două ca· 
more; dependinte, str. Simion Ba· 
Iint 11. (1040) 

VIND casă ocunabilă. două ca' 
mere. dependinte. grădină, ~Iăgu' 
rei. 12 Gai. (1045) 

ViND Or~ent vilă etajată. ocupa' 
bilă .• tr. Eroul Necunoscut 6 -
Cartierul Vilelor. 1046) 
"V ND ~rădină cu pomi Iructi!tri. 

str. Achile 29 - l\rad. Subcelale. 

ViND' 
7·19·61. 

(1020) 

Il'rabant 601, telclon 
(022) 

ViND ma$ina Renault 10 Ma 
lor. In bună stare. str. Paltinului 
nr. 11 - Şp~a. (102:1) 

vIND fiat 1100 D. bulevardul 
H.publieii 5. după orcle H. 

, '(1035) 

, VIND mototicletă ez 125. st,\rr 
bun;';, ~tr, Karl Mnrx 85 (1048) 

Vi~D casă CU 2 apartamentt" o .. 
cU!,<1bile. intrare cu maşina str 
fl • .s.anull. (1052) 

vIND .ca," atupabilă. Chişineu 
Criş. Piata Avram Iancu 1. Gagea 
GIl't:,Ot'Qhll"'. 

CU:-IPAR. eventual Inchiriez a· 
ţartamenl central compu., ~in 
două camere şi dependinţe In 10' 
loslntă ~"ctusivă. Infonnalll tele· 
fon. '1-18.37, !ntre orele 11-13 şi 
15·18: (1036) 

SCHI!-iB apartament două ca· 
mere bloc. dependinte, Satu·~lare. 
doresc similar !n Arad .. Infonnatii 
Arad. bulevardul Lenin 45. orele 
16·20 (l0m 

SCHlllB loculntă două camere 
mari. doresc două camere mai 
miel.' str. Gheorghe Doja 1. apar. 
tam.nt 2.: ' (1042) 

PRIMESC doi băleti In ~azdă, 
Intrare separată, Annata. Roşie 55 

(1041) 
INCHIRIEZ cameră mobilata 

pentru deiuă persoane., .Ir. 7' No· 
lombrlc, 9. apartm1).ont 4. 

. ' '!l043) 
MEDI'a1E3 matematică, -inlonna' 

tII telelon 7-16·56. In!re orde 18. 
19. . '(1049) 

IN'fILl'IIREA de 10 ani pentr" 
absolvenţli Liceului "Ioan Slaviei". 
prom~li. 1961, .ecli. reală. Va a· 
'" 1 loc In ziua d. 13 iunie. la ora 
-!l. (039) 

PieRDUT leQitimalie de fabric~ 
ellberată,de G.E.I.tI. Arad. pe nu· 
mel.Toma Traian. () declar nulă. 

(1032) 

PIERDU:P legitimaţie de fabrică 
eliberată de ulinele tex!i1e 30 De· 
cembrie. Arad, pe numele Birta 
'.caterina. o declar nulă. (1037) 

,PIERDUT ,legitimaţie de 'fabrică 
ellberaU de 'frlcour Roşu Arad. pe 

,numele . Nica' Floare; ci declar nulă. 
, (1044) 

VIlITA DELEGAŢIII DE PARTID ŞI GUVERNAMEN1~l{ 
ROMÂNE CONDUSE Dt TOVARĂŞUL NICOLAE CEAUS{~CU 

, ÎN REPUBLICA POPULARĂ CHINEIĂ 
~oli.d3ritate internaţionalistl\, ,'orbi­
tarul a .ubliniat că poporul român 

Sintem Înd sub impre§ia primirii ,i Partidul Comunist _ Român. dau. ~ 
d~ebit de dlduroase pe care apreciere de~ebită contnbUţlCI 
ne.aţi făcut .. o, pe care ceti.. Partidului Comunist Chinu. a 1'0· 

.". ;: 
In incheierr, tovad"ul ~ito1at 

Ceauşescu a toastat pentru de:­
"oltarea continuă a relaţiilor de 
prietenie ~i solidaritate dintre 
partidele şi ţările noastre. pentru 
inUorirea Republicii Populare Chi_ 
neze. În sănl\tatea tovarăşului Ciu 
En .. lai. a tO"arăşului Su Şi .. u 1i a 
!\uliei sate, in sinătatea tuturor ce. 

tenii ora,ului '~ankin mi·au porului' chineI, la lupta antiimpl"'· 
Ucut.o. In aceste manife,tari prie. rialistă, în ajutorarea popoarelnr 
teneşti noi "edem o expre5ie a re.. indochint'lc şi a altor popoare c.are 
latiilor' de colaborare ,i prictenit' luptă pentru independenta lor, lm .. 
dintre partidele noastre, dintre po. potrÎ\·a impedalh.mului şi pentru 

lor prelf.'n\i.. . 

parul rumân ,i poporul chinez ... ~m pace in lume. 
vizitat astăzi podul de p,. flul'lul In lupta p~ntru constructia so, 
lantze care 11 (u_'il dat in (nlosinlă ciall~tă, impotrh'a imperialismului. 
nu do mult - C,U Un an şi cel'a in este necesar să Întărim ctllaborarea 
urmă - ~i am rămas plăcut impre. dintre parlidt'le şi ţărit(" noastre, CU 

siona\i de aceast.li realizare. Ţin ţările suciali .. te. eu partidele co. 
şi aici să adresn f~lidtări ingineri. ~ O1unist(", cu tuate pupoarele şi for ... 
lor muncitorilor, comuniştilur. tu. 

Toasturile aU fost subliniate CU 

vii aplauze de toţi cei prezenţi. 

'Il 'Ir 'Ir 
După r""eplie. un g'up de copii 

au prezentat In cinstea delegaţiei 
un bogat program artistic, cuprin. 
zind cintcce şi dansuri. Programul 
a inclus. de asemenea, cunoscut~ 
elntcee popuiare române,ti. • tele antii01perialhte. 

turor eclor ce aU contribuit la 
constructia acestui obiectiv deosebit Sintem rmn'jnşÎ ca ,'izita pe care 

o facem in H('flublica Populară ehi· 
Spectacolul s·a bucurat de soe, 

de impurant. nrlă "a chntrihui şi mai mult la ces. • 
ştim câ şi pro"incia d\'. şi oraşul del\'oltarea r('(almor dintre partide. La sfir~it, tovarăşul ~icolae 

,. k' 1 (1 ca ,'ntr'"tll nopor l Ceauc:.escll cu solia ~,i membrii deIe-J.,an 10. a e. "1' le şi pupoarele noastre. n acest i 

chinez, aU obţinut ~i obtin re~ul,ta'.: • R' gat iei române, precum şi tovară~l 
de seamă in construcţia SOCialista, cadru. sper că "or \"t'm În orna- Ciu En-lai şi ceilalţi conducători 
in inflorirea patriei. Doresc să \'5 nia· reprezentanti ai organizaţiei chinezi Care insotC5c delegatia a~ 
adresel cele mai calde fnlieitări de partid, ai muncitorilor, ţăra. felicitat pc micii artişti şi s-au 'fo-

I I 1 b • le ni'lor "i arm3t('i din oraşul Nankin to"ra!,'at CII.". pr-ntru ruu ta c e une pe carc . y ,., 
a,'eţi in construcţia socialistă". şi provincia Kian;::su pentru a cu- Repurtaj realizat de: 

Rele"ind faptul că intre puporul noa~te munca poporului român, a· 
. - ducindu,'i astfel aportul la intări· ro~ )IARGI~E'\~U 

român şi popurul chintz eXista re"'"i EUG 1'" PREQ \ 
. . I b - . I roa colabor3rii ~i prieteniei dinlre ' •• , ' .. 

lal,i vechi de co a ora... ca on re ION G \L \ ŢE \~U 
partidele noastre există legături de cele duuă popoare. • 1 lI. 

--------------~---. ,0;.------
Cooperati ... l. a,ricol. d. productie de mai jos 

pun in "inzare următoarele materiale de construc· 

Iii ,i obiocte de artuaMt : . 
_ CAP "Ogorul" Pecica, Peregul Mar., Zenndul 
Mic. Radna, Satu ~lare "ind fi lh'reazi orice can· 

titilli do cărlimidil. • 
_ CAP ,\gri,ul Mare, Căpilnal,' Căprioara li· 
vrează pe bază de comandă var bulgări. 
_ CAP Sint_na tivr._d ~i vinde inlocuitori d. 

cărămidă. 

_ CAP Blrza ... , Sintana, ~licălac.t, Ţipari 1., li· 
",ează li "ind tuburi din belon pentru poduri, 

podele şi Iintini de dilerile dimensiuni. 
_ CAP U .. ,ilu ~i Qd,'oŞ vind ,i tivrează pe bază 

de comenzi coturi din nuiele negre. . _ 
...;. CAP Buja. Arad, vinde şi li\Teazii pe baza d. 
comenzi' cantităţi nelimitate de nisip pentru t("n .. 
cuit. 
_ CAP ~linerău execută p' b.ză d. comenzi spa-
Uerl din beton., . 
_ C,\P frumuşeni li Sinmartin execută mobilă 
din impleliluri nuiele şi lucrirl de artizanat, pot 
lh'ra ,,1 ,'iude orice cantitAţi din aceste articole._ 
_ CAP Zerind, şilindia. Ţip_ri execută pa bar • 
d. comen'i binale (uşi şi fer .. tre) in cantităli 
n,!imil.te. 
...;. CAP Dezn., Chisindia, livrează şi vind din 
stoc "iese pentru (fi,rute, obrz'. 'Spiţe, ~işte ete. 
_ CAP Pidurrni, Aradui Nuu. Varl.,ul Mare, 
execută 13 comandă, ;"ind fi li\Teazl fringhii de 
diferite dinwn~juni. 
_ CAP Cint.i executi, ,'inde ,i livrează crolalii 
pentru bovine, O\·in. Ii pbiirl. (~911 

tooperativa ARIlX 
A rad 

B·dul Republicii nr 94 

tncepind cu data d. 15 iunl. Ii pină la 25 iu­
nie 1971 recrulează tineri - băieţi şi fele, ab· 
,olvenll al Icolii ,oneral. de 8 ani penlru a ii 
calificaţi in meseria de croit~r confecţii pentru 

bărbaţi şi (l"m~i. prin ucenicie la locul de muncă. 

Cei intcres3ţi vor prezenta urmitoarele· acte: , 

- cerere, 
- certificat de naşter., 
- certificat de absoh'iie a ~com ,cnerale~ 

- nla medicală. 
Inlorma\ii suplimentare 10 sodiul cooporativei 

din B.dul Republicii nr. 94. serviciUl personal. 
Invăţămlnt. (484) 

Filarmonica de stat 
Oradea 

anunlă ""ncurs pentru ocuparea urmltoar.lor ' 
posturi la orchestra populară "Crişanalil• 
, - un dirijor, 
- două 501istc ,·ocale. 
- doI oolilti "orali, . 
- un concert ma.estru, ---
- ~ipte instrum.ntl~ti\'ioari, 
'- un instrumentist contrabas. 
- doi irutrumentilli ,;ole (braei), ' ' 
- un in,trumentht lambaJ, 
- un instrumentist acordeon, 
- un instrumentist clarulet, 
- un instrumentist taragot, ' " . 
,Conc:ursul se va ţine la 15 iunie ora 9 In sala . 

de repetiţie din strada Romană nr. 2. " • 
, Condiţiile de,angajare conlorm HOII 218/1970 .• 

- , (488) 

Astăzi. 6 Iunie. ora 15,30: Prive,t. Inapoi cu mi· 
nle. Iar la ora 20: BimbirIeă (abonam~t G). 

ATENTI UNEI Ultimele spectacole cu"Privejt. in,· 
poi cu mInie" aU loc In zilele de 6. 12 şil3 iunie. Abo· 
na\\1 CAre nu au văzul Incă spectacolul sini InVit,U 
să.şl relină din tlmp locuri la agonlia teatrală. 

IAMMB Arad 
Str. Tribunul.Oobra nr. 18/22, telefon 

• 1·39:30 

an g aj e az ă 
de urgentă pentru grupa de proiectare 
- ingineri proiectanti şi 
- tehniCieni proiectanti, 

, 'Salarizarea făcîndu·se conform re· 
gulamentului specific din institutel! 
de proiectare. 

SE MAI ANGAJEAZĂ DE URGENŢA 
Iăcătuşl, 
sculerl, 
matri Ieri, 
turnători. 

Salarizarea conform HCM nr. 914' 
1968. 
Informatii la biroul personal. (483) 

Intreprinderea de aprovizio· 
nare tehnico:.materială pentru 

agricultură nr •. 2 • Arad, 
" 

Str. Ştefan cel Mare nr. 52 , .-
angajează 

merceolog principal transporturi, 
muncitori ne calificati. 

, , 

Salarizarea conform HCM 91411968. 

, Informatii suplimentare la biroul plan 

şi organizarea muncii, telefon 1·36·15. 
.. , (486) 

'ntreprinderea de' retele electriCI 
T I mi Ş o ara 

Exploatarea electroenergetlcă 
Arad 

cu sediul 1'1 Arad. Calea Annatei Roşii or. 6;·71 

r e c'r u t e a z ă 
candidali pentru ucenicie la locul de munel i. 

'anul ~colar 1971-1972, absoh'enţl ai~~o~H,~D'''11 
rale d. 8 ani, in vîrstă pină la 18 ani Imphlll , 
In anul 1971. penlru meseria ,d. , . " 

- electricieni lta.lii li retele electr~c" '6-11. 
Concursul de admitere ,'a al'ea lOC' mtre 

'Iulie 1971 li. va consta. din urmAtoarele probe: 
. \ - matematică serb ~I "raI, . 

, - fizică seris şi oral. ,', ". 
, Inscrierile se fac p,ină la 5 iulie. 1971 in~IUS~';ll 
'InlOIllllltil, suplimentare la sediul eXP ';-37 

elcetroencrgctiee Arad, telelonArad nr. !si)'-' 
blr.oul personal. ":;-,1..,, 

':' .' ..Flaara, Roşlo-' 8-dul Repul?\Ic:11 8 1 •. TaItfon , 81.'8.,' .S~80.,1 n05, ,J 4874, 123 «4: Admlnlstr'olla t 28 3 •. nparul I.p.a' _ Arad. !.ltfOD 12017. 
, •• .".. • > • ,- , • • ,- • - " • _. - • , .. - - - , ' •• .; "'. --' -. : " ... :,_ .... '.~.' --'- '~ .. ' "r~--."",'" . 
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