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~ Lucrările ~rarÎi Adunări Nso 1 
~ ţional~ a R~publicii Social~t.e ~ 
~ Homânia. au C'Onti.nuat, joi di~ ~ 

:.~::::::::.' minc3ţa, cu dezbaterea genera" ~_ ji! la Proi('IClul l,(>.gij organiz.i· ;:: 
: 

rii. şi diseiplinei muncii in uni- ~ 
tnţiIe ."cialiste de staL = 

D<,puta1ii .şi' lmrit.llii au In' ! 
E timpinat cu vii ap!.auze sosirea i i in .. 1., de şroinţe 8 conducă' 
, tarilor partidului şi statului, 

LEGEA 
organizării şi disciplinei muncii 

În unităţile socialiste de stat 

LEG,EA 
privind asigurarea şi controlul 

calităţii proţ/us~/or -' . ' 
i' e tovară'î ii Nicolae Ceauşescu, 

= [an Ghror;hc l\Iaurer, Paul Raportul ilc de muncă in unităţi- nistr.3.I'<'el unităţilor socialiste; ei g) asigur.1rea' condiţiilor CQTes· In actuala ctap;\, dezvoltarea şi lită\ii produ:-ielor pe plan mOI~!;.'tl 
S :\icul~<:u-:\lizil, Gh('()rghc Ră- le de stat se intcrneiază pe proprie- işi aleg reprezentanţi In organele punzăto.are de protecţie .a muncii; modernizarea In continuare .a cco- si stabitrrea·iiiiis.lintor·l;ji:e~punâ-
~ dulescu, Virgil Trofin, Ilie ':::::~ ta",," socialistă 8 intregului popor de conducere colectivă ale unită Ii. h) Indeplinirea riguroasă a con· nomiel Republicii Soclalls!e Rom~· ioare pentru I.brlca ... I'Io<l1l<oIor 
S Verdet. Maxim llerghlanu. 1-10"' ":: asupra. mijlo~elor de producţie, lor, dezbat in .adtmarea generolă -tractelor încheiate de unitate cu nia, in concord:mtă cu re-alizărilc la a<'("st nh'er,------ "~--
~ rian Dănălachc, Con'itantin N.aţion.a1iULrc-a pr!ncipalelor mijloa- modul de realizare a sarcinilor şi privire la livrarea produs('lor In ştiinţei şi tehnicii contemporane, t---AnT:·2:--'::" Consiliile (lt- adml-
E O ă J L' "., P t ce de producţie din iunie 1948 nMblcmele imbuntttăţiril' activităţii termenel(', sartimentele şi de ca- Impun ridicare.1 necontenit.i a C.1- nistratie ale' centralelor indu50tr!ale, 
~::: r g.m, 3005 "'azehiL~, ere, t'.- 1'" t "., 1 ti' I ' (./upu. :\Iaoea ;\Iănescu. Dwni- S' trans!onnarea c1a...c:;et- muncitoare In a~...or unităţi,1 rn dubla lor calita, h.a ea prcvazuw. cec uarca n lită1ii produs('lor şi scrviciilor ca c()mhinalclor şi grupurIlor (C .UZI-

•. :. cl"'ă conduc'tno"e a ,.~;ntăI,'1 nnos' d 'ri rod ~ , bune condiţh R lucrărilor şi scrvi- o conditie csen\iaU a ere~terii efi- 11e.,1 celorlalte organiz.:ltii t.'Cono, 
• l' O It l' ....., d ~............... ........ te, e prOprIet.1 şi p ucatorl, . '1 b' = tru apa. um nI opcscu, - CI1 or sta IUte, respccL1rC'3 obliga- deoţel activităţii economice, a. mire- cu statut de ccntralil, precum. 
S I,CO'ltn II'utu, Gh.orglle Stoica. S tre, extinderea continuă 8 proprie_ oJ..-nenii muncii poartă răspundere.... tl'l ' d ' d ' _ .... d'" _, I ,-,lor oilSWU3le e cooperare ŞI co- participClrii necesare u 'ării noa.,;- .. i comitctf'le de- directie in mtre-
~:: Va'iiJc Vilcu_ ~ tăţl1 socla. i5te ca unnare a politicii in fnţa societăţii. atit pentru infdp- laborare CU alte unităU; tre 1 •• ci, .... uitul schimburilor mon- I')rinderi, ră~p\lnd de (':1111 al (';.1 pro-

! ~tatului de alocare a unei insc1lUlate ... 
: Lucrările ~cdin1ci au fost .~ părli a venitulUI' naţional nPntru tuirea obligaţiilor ~rsonale de ser" 1) resJX'Ctnrc3 şi aduC'Cfea la in- diale de valori materiale, a valori- du~clor, luer,Milor exccul<ltC', !'.("t"-

•~::. d\'~O'ithccL"', pr:~"edtoinVtealrcă: •. U!al"iŞi t'\"dfaUn, § re·producţia Llrgită. de de~ltare viciu, cit ~i pentru contribuţia 1:1 deplinire a angajamentelor a~uma- Cicării ·superioare a muncii sodn- viciilor prcstate şi. potri\'it atribu-
... ,--i .\ - inele-plinirea s-arcinilor ce revin uni" te de unitate prin contractul CO.. le; de calitat!"a produselor dc- ţiilor lor, sint obtigatC' : 

~ rap:'dă şi multilat.erală a economici 'l~tivi plndc in mare măsură satisracerea ;:t) sil ia.J!)killrLpt.ntrn re.ilil..JLcL_ 
~ nari Nationale, ~': naţionale, măsurHe luate de partid tăţii in ansa.mblu [n cadrul planu· j) examini.lrea cu atenţie şi lua- necesităţilor tot moi complexe ~i de pr~~i moderniz:lrea ct'" 
i In continU:lrea de7.batc-rii gc- şi guvern pentru per!ocţionarea lui genc~al de dezvoltare economică rea in cons;d<.'rarc a tuturor obser- variate ale L"COnomid naţionale, lor f'xistente la nivt..~l tehnic ~i ('al:' 

•:::~_ nn,c,:.r"~.rl'~1 ,~, .. a" dP';~lipeelitnucl,L'm,guiin~r"lgal'·l ~ vieţii sociale şi adincirea d(,~l1ocra' şi social-culturală a ţării. precum vaţiUO'L' cntke, ~ugbtiilor şi propu· competitivitatea pc pieţele externe t.ativ in concordan'.'! cu progrt'Sul 
':"'" ... """'- '_-~, tlei !tocialiste a.u schimbat in mod şi pentnl asigurarcil ordinii ~i dis' ncritor de măsuri formubte de ~;l' şi creşterea continu,~ a nivelului ~tiln\ei şi tehnicii, cu cf"rintcle bt.'· 

_ unit,'iţile 5->o~;t1iste de f.~;lt all r,::.t'lllhl poziţh D.1~H'Il,~~Or mun-,ji d?~~.('! __ ~~l, p~o~h:::~i.s. .. ~i~'r.lr~J şi •.. _~1.1:i;!U,,' . .J.ni:~ •• ~iLJn..c~·~rIJI f1d\<lf.r~IH de .trai al p0P'·ll.'lţ~ci._ .'_, • __ ,_~ _ .... nd~~'~ar.ilor intrrn~,~i_ .'xlI.'fni .. iu_. 
~ - lllai "Iuat cuVint~ deputaţii: ~ in societate, intări ...... P"Ipriet.\lil sodalhle,·Un" generale sau in· alte imprejurari'ŞI" Promo\'area '·progresulul .tc1mic condItiile unei ~fidenL"""nom\co.· 
~::::. (iheoll:he U1al, prim's<>c"'tar.1 ~:: In Rl'publiea SocialL,tA Romlnla rol Important fi au ,Indicatele - incunoştinţarea salariaţilor r .. pcc· in toate ramurile economice, con· 'ridicate; 

d 
'1 ca o~anl--Il'l' de m"Oă ale oo~cnl' tivi despre modul cum nu lost re- slrulrea de noi uzine şi labrlcl do· ~ pună in rabrim\ia de ""r:e 

Comitetului JU eţean - "ara' • fi"""", celăIMI! arc dreptul şi po' '0 ~ ~ -.. bl I Idl I j d t' d '" , .. 
P C R 

"nrl' tI] II I d It zolvate pro cme e r Co'ltc, tate cu uti a e ma erne, cx 10 en·a nu:nuÎ I)rodusde omologate sau al'-
: !11ureş al ' ", prc,..vln e e i 'sibilitatea de a desfăşwra o activHa- or munc - n emo arca con' In lunclle de profilul, spedlicul măsurilor de oro.nlzare ştllnţlflr,; 

d 
" d 1') ceptote de bcncfidar ~i duptl ce ali 

l
i Con..:;iliului popular ju eţ"an, te in oriC<' domeniu, economic, 50_ ştunţci a.cestora c proprietari ai s,i complexitatea sarcinilor fiecărei a producţiei şi a muncli j precum ~i "1 ' d od . luat toate mă<;urilt- tic plx-gătire a 
: Ioan Stanatic\'. director gene-- eial sau cultural, potrivit nr...aătirii mlJ oace .. Or e pr ucţle. fn creşte- unităţi, organul de conducere al ridicarea continuă 8 caUficării ea-• d' ,."0 As nd l' I I I fabricnţlel, au ... t.abillt metoddc ~i 
i raI al Uzinci "In u.."tria SIr· sale (;.i n~oilor societăţii. rea r pu er I lor pentru bun:t acesteia lntocl11.Cîtc rcItJ amenlu drclor, au crf'at condiţii e necesara ; ud T d " 'f -ţ" ---.... 1 I I I I Ilt' aU asigurat mijloa(;~le n('(·('Sare 
': mei" din Cimpia Turzii, j e- r.--enl'l' muncl'i prl'mesc d~pt organi7..are c.i de5!ă~urJ.rc a nctÎvi- e or~!I}~ţaF! ŞI unc IOnar.e, pre- pentru cre,ş crea n Ve ti U ca ntlv 

\.AJoIII ..... '('( i" It tII od' I I I I 'de<:t.u:lrii controll1lui tehnic itI o,· 
I CI ' l' ml· ... L.,trul • tăI,'1 unl't'ţ,'lor soc,'''IIS' te, In st,'mtl- C1..Im ~ - mprcund-eu- com elin pr usc or n para e cu spon· ; \U Uj, prc'CUlll Ş ,~ o:. retributie o parte d,'n venl'tul na. d " " l'tăţ'l t • · I . ~indic,atuJl1i -. regulom<"ntul uC rea in ritm susţinut a volumului I I are..; om, 

i transporiurilor, Pa\'CI Şte an. ~ ţional d.,;tinată corosumu1ui, In ra' laroa Iniltativoi ~i cap.cităţli lor ordine interioară, pc lYiil,'şi In producţiei şi. productivitAtii mun- Pentru produ,"le noi, oferite 
~ Trecinctl·se la di~\ia pe : port cu oa.ntitatca şi calitatea mun· ('rea.toare, âplicarea' prcvederilor prezentei cii. pentru prima datA ia export S<1U 
i articole 8 Proiectului de Lege, cii prestate; ei bcn<"lidazâ totodată fntărirea disciplinei In munc,l. l('~i, " Healizarca unor produse de lnal- JX'"ntru ('('le la care 5,C cer conditii 
~ ueputattll Ghcoll:he VasiHehl, perfecţionarea organiz~ril a~tivită.. ART, 2, - Directorul (ISi "ură tit calitate este o sarcină de bil,ă tehnice suplimentare fală de nor-de fondurile ma\criale şi băneşti b 

:
! pr~intele Comisiei pentru pUt;<! la dispozilie de cAtre lil uni~ţllor sO<'i~liste contribuie conducerea operatiVă a unlt.Wi, a· in aetlvitalea de produclie, o dota. matlvele Interne In vigoare. se Vor 

:,ănăt.atc, muncă ~i a.<;igurări la folosirea sUTV>rioară el potenlia- ,ducind la indeplinire hotărlrile or- rie de onoare a muncitorilor, mai,ş- l'fec..1..ua in prealabil probe de veri-
• stat, In lolosul inl.rt'gulul popor, ,.. I d d l' ă I '1 "1 5 sociale. a făcut in numele a("('S" lului material şi uman al ţ~rii, la ~anu ui e con ucerc ca eel-Iv ~ trl or şi ingtncn or, a tuturor Oa- Cicare a parametrilor tehnico·ClITlc· 
- , ,. pentru dezvoltarea Invăţă:nintulul mobilizarea maselor. de Mmen,' al sarcinile stabilite de forul leradllc mcnilor muncii, care, in calitatca tionali care să a"igure cond1ţiUc C.1--
!: tei comisii şi al ComisIei JUr!' şi ~'ltUrt'i, ocrotirea ,Anătăţll pu' ~, C d 't I d 'tate I d It' I 'JI I . 't .... y muncii pentru realizarea prortra- superIOr. on uc .. oru c um or c propr e an a n11 oace ar litati\'~ conve-nite cu partenerul eX· 
: dice, uncle propun"'-l pen ru bli<>e, asigurări şi asistenlă .ociaIă. h arc datoria de a lua toate măsurile de produclie apartinind Intregului 
~ 'bwn'ttiţi Proiectu'ui de ~ mulul stablIit de partid pentru fi,- netcsare. In limita atributiilor .ale popor '.1 de prodUCător! al bunuri. tern, 
,Im a rea • • Oa..'TIenii muncii ~'rtlcin' nemij- I 't't'" l' t It'l 'In c,,'ul prod",elor un,'cate de 1. Lege, la care şi·a. dat a.s-e-nti" § ,.,- r-' ur rea SOCle d II !'>OC13 15 e mu 1 8- şi, potrivit le~ii, pentru realizarcJ lor materiale, au datoria sil r("a1l- <J ...... 

.. locit]a elaborarea şi lnfăptuirf'a ·t I d It' t I b I m<1re- complexitntr. la carc nu t;C : mentul şi deput.atul Petre Lu- ! era ezvo ta e ~l r('('~rea a con- pre\'cderilor de plan, una_ organ" zC'ze mărfuri de calitate supcrioa-
~ : planurilor de producţie, a hotărlri- struirea comunismlllu' In patria zare a producţiei, asigurarea unor ni, să se preocuno permancnt 'de pot face prohe complete in ulJna 

,
E pu, ministrul muncii care a ••. : d' I·~ 1 ,- od At t b'l' b n , prezentat ra....-.r-tul la acest : lor pri\'1n orgamzarE'a Ş ~m - noastră, condi\il corc5punzătoare de mun- imbunătăţir~3 calităţii produselor, pr UCQ oare, $(' va t, a I \ cu e c' 
· r- ~ = col. 100bunătă\irca activitătll unită- Initiativa laTJ;~<J, pc-r01ancntă şi (iciarii modul de v('rifknre a ac("S-I proie-ct. de lege, ~.: CAPITOLUL I tii rc:;pcctive. creatoare il ma<;elor se imbin~ cu tor prOChl'iC', potrivit nonn.1tlvdor 
i După ce depul.alii au aprobat : ATIl. 3, _ In vederea buncl interventia statul,,1 'IOCI.list, care e\abol'llte de ministerele tutel.re ~i 
i propunerile făc:utc [n cadrul ~ d '1 ~. funcţionări a unităţilor socialistC'1 stimulc-ază efortul de ridicare a Inc;,pcctobtul G<.'!l('r:ll de Stat pcn-
: d:scuţ.iei pe articole, 5-.1 trecut _ Obliga(iile con ucen or de unltătl activitalea acestora ,c· organizează calitălii produselor prin miJloace' truControl .. 1 CalităţII ProJlbelor; 
1." la votul secret, cu bile, • in' ~:... pe sectii şi ateliere de producţie. le adCC\'nlc, ~n continuă perfectio- r) Si.i elaboreze ~i să aplice. prin 
, t ~.l 'p" d' -ge ~crvicii de .aproviz.lonare, de dr!=fa- I nare. ale sistemului de cointcr('~a.. planurile anuale ~i de perspcctivtl, 

r'6~Ul rolOCţ e >A' , ART,I, _ Organnle de conduce- ' i -,.~ II'ccă ',." lb il. ' : _ '- mce n I..-duru 1 . rUl :'uun ~ ("cre şi transpol't, laborataarC', ate- re materială a salarinţilor care ;0:. , Iti' b 'tăI' 
: Cu amend;unentele făcute,: al '''1'1 ' l' t d stat toate I~'rile de nJUnr,,', b Il""un speem e pen ru m una. ,. f '.Iarca Adtlnarc Naţională a ~ re e uOlI.4 1 or ~OC1a 15 ee........... Here de intrcţinen', sccui şi ~.('c- o ţin rczultate d~mcbitc. rea continuă a ('il.lit;"iţii materiilor 
;; .\ - _ din industrie, a~ri<:ultură, con- d) asimilarea in fabricaţlc a u- toare de cercetare. ~rvicii funclio- ·alitatC'3 produselor se rcaHzea-

d Le 
..J.' ă·· c.i i , I \" od t '1' ., prime ~i scmif-n.bricatdor, produ ... c· 

: a optat ge-a Olh301Z rli "ţ ! !tructii. ,transporturi, ClfCU a la nor pr use cu cara.c crlS ICI supc- nale ~,j alte compartimente, ză prin respcctar~a_cerinţehlr t('11-
: . I ., 1 '1 t" ţ'll .'1 i ' l' IIp rf ţ la ..... --:""I~ - - - lor finite, lucrărilor de inVf!;litii-
:; di~iplinei muncii in u.mtă,i c : măr un or. cercetare Ş lIn 1 c ~ rlOare,.a mve u c onnan e or - Inginerii şefi, şefii de secţii şi de niceJ construch"'c, func\rona c, ~.c-
:: ~ din c.l.taltc ramuri ale economici tinse pe plan Internalional, ridica· . d d""Oba'''' t ' t ti construcţii şi servioiilor din sfera ~ \cx.ialistc de stat_ _ ~ atte-lIere,' şefii de servicii, conducă- concmlce. e ~.a e şt es~ 
• =. _ r"pund .in faţa statului şi • rea continuă a calităţii produselor; '->- tit' , f lor de nclivitate; = tarii tutuNr compartlmentclor do c(Late-acx'l\ ora n con mUd per ee· i Act juridic de mare i~'iem- ~ colectivelor de salari.atl din cadrul e) aprovizionarea la timp şi In muncă au datoria de a stabili din tionarc, care··trcbUiC să se-sltucro , d) să folow<J~;('ă in Cabricaţie nu· 
! ndtate economică. politică ~i ~ acestora pentru organizarea judi- bun.e condiţii a tuturor secţiilor ~l timp sarcinile ce revin colectlve- Pcnnancnt la nivelul celor mai ri. mai materii prime şi. materiale care 
! etică, nOUa ri'glemcntarc o· i cioasă a intregii activităţi, pentru compartimentclor de lucru cu ma'" lor pe care le conduc sau coorda- dicate performanţe ale produselor (:orespund condiţiilor de C'31itale 

'i::. . , S integritatea avutului ob)t~ ~I terÎi prime, materiale,- combustibil ncază, de a asigura a<;L<;tenţa tch. similare din ţ3ră şi de peste hola- prevăzute in documentele tehnic'c 
glindeşte pregnant particIparea = .. buno gospoda'rl'r' a fondurilor ma· ~i energie, respccwrea consumuri· I I rd tA '1 ., I I I j'l" t 

'00 ~ nică nect'Sară, intărirea disciplinei re Ş n conco an a CU nevoI C C· normative ŞI ce or a tc com 1 II S a-
5;:.' activa a mJS.(~lor la e1.aborarro ~ terialc şi bâne;ţ-i, pentru adoptarea lor normate de materiale; .' in muncă, elaborar<'>3 şi aplicarea conomiei naţionale, biJite in contractele economice; 

legilor ţării, la conducerea tre· ~ măsurilor necesare in vederea Jn- f) folosire.a raţional5 a forţei de mfisurHor tehnico-organizatoricc In Acţiunea controlului" de calitate e) g{, ct.il.,>ifice şi ~;I marcheu pe 
i burilor statului. Proiectul a· S dcplinirii int('~rale şi la timp a muncă. menţinerea -numărului" dt~ vederea Indeplinirii Intcl"1rale . II incepe din faza inchcierii cont rac- c!a-o;c de calitate Rcele produlie la 
• . , d I t pcct salan'oll' la nivelul stn'ct n~~or ~ t I ~t 1"1 .. rocedeulul şi a • l' f = sarCinilor e p an pen ro res a-.. ... ....... ~ plonul"l' şi ImbunăL1tiril "CtiVl·tă- e or, a <i;Ue .... enl p core ,'au st.nb',I,'t ""rnM d"" ~ortare = cestei importante ego a o,t : '1 d" rcal,' 'ril 'nilor d I ' ·di· " "II '1 d I b' ţi ţi" ,~ ~. , s. ~ rea principiilor şi oomle or lSC1- _. Za sareI _ c p an, Tl ca- ,ii sectoarelor respective. ut aJe or c a rica e, rccep 0- şi preţuri diferentiate conConn nor· 
= supus inainte unei -ample del' E pline) socialiste. Aceste organe au rea calirieării cadrelor. crC"!)terea nârii materiilor prime şi a roate-
• ,. d swbilitălli acestora, promovar"" ~1"L~trii ou obligaţia de a condu· rialelor, precum şi a calUicării melor legale; 
=:'. bateri publice in lotreprin- ~ îndatorirea e a asigura: _.--' "1 it 1 d roduc ba • 'lor in raport eu. ,pregătir. e. a şime_. ce neml) ac procesu e p • fO,rtelor de muncă; acliune~· se 1) să marcheze viLibil pe am .-

•
::: deri, organizalii economice şi~. a) fundamentarea temeimcă ',a . _. ţ' d' Iru fI' e 

od I 
ritele in muncă. Nici wn salariat le, e a ",'gura ~ pcn cear d.,;Iă~oară pe tot ,parcursul [abri· laj durata de lolosire la produo;ele 

l'osUtuţl'l', Normele stabU,'te de i proiectel"" planurilor de pr UC le ~---, " , I d ă d ă d ........,.-~, -= 'oac! de . b'l' d' nu poa-f.e' fi scos din producţie, In oc c munc e care r spun - caţici şi se fncnelc uU'p:t eX}-I\-"lC- cu 1'V>'I"1 ă V1-a I ttute şi urata 
E.- ~ şi a .planurilor de muncă. creB;rea b ' od II' , '-' 
: now. reglementare au lost pri- i tuturor condiţiilor pentru realIza. afara deputalllor Marii Adwnărl una orgamzare a pr uc el ŞI a rea produselor, cu verificarea de utUizare limitate; 
- f nd I muncii, aprovizionarea cu.' m.D..terii comporta-n'l prod"'-!or la consu i mite de salariaţi cu pI'O u .'1 i rea acestora, pentru creşterea pco· Naţionale In timpul scslUlli ar saU '~" • g) să asigure dotarea I"boratoare' 
~ adeziune ş' i in. tercs, ei văzlnd i duc'.ivităţii muncii şi a eficienţei a' altor cazuri prevăzute de . lege, prime, materiale, scule' şi d,is- m"II.or. l' '1 lor şi a sec\lllor de produclie l'U 
· : " acU' 'tăţ' Folos,'rea salan'all'lor In mdrul pozillve, Indrumarea tehnică ca· n scopul ridicării ca Ităll pro· t dă' t 1 ~:. in aceasta wn important In'. i intreglt . VII; , programului de lucru pentru acti.. respunzătoare, lolosirea ~i intreţi. duselor, Marea Adunare Naliona. apora e e m sură ŞI con ro, apa-

al 
" ~ b) organizarea ştiinţifică a pro· 'nerea maşinilor şi utilaJelor, r""- Iii a Republicii Socialiste România rat.ură de laborator şi cu .tanduri 

: •• :: strument leg ,memt sa ser- '.'duct'le'l ŞI' mUnet'l' p".in stabilirea u- vităţi nelegate de produelie sau de d b pe tru· d I I cu . te' pectarea ordinII, Iltilizarea j'udici. adoptă prezenta lege .. " ' . e pro e n a e enn na 
vcască Intereselor v,tale ale i. nor. structwri organizatorice, ralio· obligaliile de serviciu este 10 l"z'. , . ă t' .,' II fi Mi, In alara cazurilor prevăzute de oasă de către fiecare salariat. a ART. 1:.,.. Preocuparea IX-ntru pr=zl<l n~ eatac er15,te e -

i poporului _ stăpin al mijlea' î nale a unităţii, repartizarea tuturor . . timpului de lucru. ridicarea continuă a calităliI pro. zice,. meeanlce şi chimice ale mate-
~ el d" rod ţ' ş' al produ i salarialilor pe locuri de muncă şi lege;' d"'-lor reprezIntă _ pe IDt par· rillor prime, materialelor,' semifa-
:.. c ar e p uc le 1 ' =. pr....; •• _.atn. 'buţiilor şi răspunde- O L Il -

1
·· I 1 I t <,,-- CAPIT LU' eursul, dela pregătirea pro. duclie! bricatelor, precUm', ş1 modul de 

~:. . su ui muncii sa e, n ce e pe6 e =.. n'lor lor, elaborarea de norme. de ". . .. . pină la , verificarea, comport!.iril comporta", in timp it produoelor 
i. 11 000 de adwnărI'<>e'au a\'\lt ii muncllundamentate .dln punct de O'" t '1' 'A d t . '1 l' ('1" produsuluI la destinatar - o sar· l{nlte In condiţlLle In care sint uti-

lOc intntreaga ţară, de,zbaterile: ~ vedere, tehnic, exercitarea unul rep Uri e ; ŞI In a, orln e sa ana lor, cină de bază' a tuturor', unităţilor Uzate la beneficiar sau In condiţiile 

l~lC şi s.i tmbllnătAte'l,s<.'A nonnele 
interne- de fabricaţie, in t:<JOcordun; 
ţă cu progrMul It"hnic ~i cerinţt>le 
de rolilatt'; 

il :,ă moderlli''-'iC eontilltlu uti­
laj~1c 'ii Inst.alil\iile dl.' produdil..·. 
precum ~i m~todcll' ~i : .. p<-lralll:'a de 
mă<iur[t ~i control a para:nf"tl'ilor 
\ .. ~\Iitati\'i ai proJll"c!O( in tO(4Te fw 
,de de execuţi!!. ~;·I OIganÎl.e/.c ve 
ririC'art'3, inlre\lllrrea ~i certifica' 
rt~a sist~rllatic.'\ -- cOnfOl'nl iegii -
a runcţionării a('~tura 'n limitele 
do pr<>ci7.le .t"bilite; 

j) ~ă 3-.;igure cond\\lile 1I1.1lc-riale 
pc-ntru prC'~iltirca muncitoril()r ru' 
lifie-aţi '1Î a p(>fson-alului mediu de 
:-,pl'Ci3litaft\ ~J. ia ma~uri peu\nl 
jl.L<;"<l rc'p'lr\~l~r(' 1l_l'~Jdr{'~or, letmic~ 
de sp<>elalitate. pr<>cum ~i pen,nl 
pr0l110vart.~a iniţiative} Luturo-r sa­
IOtiallior in dirt'<.'1io lttlbum\lf,!irtl 
l'3.liliiţit p"'odu"elor ~i divl.'rsHic.1rii 
sortinlt'ntdor; 

k) ~;'i orAunllClc con1rt"llul h.·lmiC 
d~ "·illitatc inCepind ;CII u,:c('p\ia 
materiilor prime ~i a mawriHll':r.r, 
pe fa7e de fobrioalle \1 linal, COIl' 

form eu tehnologiile de iabrkaţic, 
Să .. ,igure CI In compal'llmcntul de 
control tchnic al calithlll ,j fie in' 
c .. driiU muncitori, muiştrl şi ing i -
nori cu o inalt<"1 pregătire pro{~io­
nalii 5i exporienlă In productie; 

Il ,ă prcv"d.< in contr..ctclc 0<"0-
no!nire, dup:j (ali t-ondiţil şi tCl1nc­
ne de garantie refe-ritoare la c..11l­
tate, durata de utlliure şi condiţii 
de conservare, anttialare ~i depozl· 
tare a produselor. in' conformit;Jte 
(:t1 documentele -tehnir~ nonnatlve 
~HU potrivit A('Ordului cu bcnefî. 
darii; 

01) sii UVfC/--C produsel(>, conCot"m 
pre\·",lerilor contr",,!u.le. In'ollte , 
de docnm('ntul de IltC':')t.arc acali· 
t,ilii şi, după caz. de pre,cripţii 
privind manipularea. depozimre.!, 
sto~area, punerea În funcţiune, eX' 

ploat-aroa ~i fntreţinrrC'a Ree-storn; 
n) să url)lllrc..sc4.,si"tematie 010' 

dul de comportar~ la bt>neri(:J.arli 
interni şi externi a prodLMelor li· 
vrate şi. ţinind ~eama ·de ob:'icrva­
ţiile aCl."itora, ::<1 ia m[t~uri de per· & 
foc\ionare o doemnenral1lrt"Tehhlce, 
a modulul de "xeruţic şi a_ a~livj­
tăţiidccOiit'rolleiinlc do-c~litate, 

ART, 3, - Conducerile mlniste' 
relor. ale celorlalte organe centraltt. 
precum şi comitetele executive ale 
con3iJiilor populdre judetene, ill 
nllJr1idplului Bucure}ti ,?i consilii· 
lor po-pulare municipale ~i oruşe-­
Ilc~ti. răI;pund de realizarea calita­
tii s"tlperioare a produselor. ft- lucni­
rilor exC(·ut.ate '1i, potrivit comp<'-

'. tenţelor stabilite de lege, au urmă, 
toarele indatoriri cU privire la asi. 
gurarea catitlit,ii: 

,. . 

il 
! 

:1 
i1 
li 

:1 
'1 ;~ 

" 

" 

a) organizt"az.;i ş'i <xmlroleaz;.'t ne- . 
tivitatca,de cercemrc ,i. proiect.are . ~ 
de produse $1 procedee t.chnologke , 
care să se ba1.<!zcpe realizările , 
ştiinţei şi tehni~i\ moderne, astlel r 
Incit .il se asigure. produselor fa-" ,J 
brieat. u.!!..nlvel . calitativ şi o eli, "'1 
cienţă ecOnomică ridicati!, . core.~ . ,1 
punzătoare'· <>erinlelor beneficiari, ','1 

. lor; , '. . '.. I 

,~. ',;usublimat concePliareallstă, i control pennanent şI· e,xi,gent, asu·. economice, Institutelor de ce=t., prevăzute il1 dcx:timentele:, telml<>e 
, . . ......' .. ~. pra modulul d. indeplintre a sar· ART_' 4 • .c...Odală eu angajarea, a) salariu corespunZător cantită· re $1 proIectare; . ministerelor . ,1 "norma.tive, ~au. In ·a .. lte'condl.I.1I con. , 

,~ ~I novatoare, ... noII legi, . C<I:'~ clnllor; .,... intr-o unitatesocliUlstăde stat,sa- Iii şi calităliimunciidepuse, .po- celorlal!corgane centrale $1 locale, venite;' , . 

'. b) D,probă pentr~ p~od~le d~, ,! 
Importanţă deosebită studiile, teh: ' .• /,1 
nloo'eoonomice, 'd,?"uni~nţele, de 
anologare şi' introducerea In ·f.··.-·' 
b

. +-1 -, .- • ", ,', . ,1',' ," 

;; i~~nt ellClent. pentru .~:, : ~ ': . e) 'aplicarea:' cuc.,nrilor, ştiinţei lariaţi! d""in membri al.' cOlectivu~· , ruri. de salariu pentru munca pres- potrivit eu atrlbuţl!!e' cele m'l". . ..,. .'. 
'.' ~ • blhrea. unor.no",,". ~. org"'" : ~ şI tehni;'U aVansate, a. tehnologiei lui' de. inuncă al acesteia şl'benefi- ,iată In condiţii. deoseblte,precum O ·Sarcină permanentă' a tuturor. . h) să perf"7\loneze dooumt'~talla 
i. {"-Lln pag. a lI.al, i şi metodelor moderne de lucru. u" ciază, in conformitate eu disp6zl. 'şi alte sporuri $I'irideinnlialll;·.! unltăllloreeonomice .,i, organelor >.tehmcăcUprinz!nd şltehnologtade, 
ii .. " .' ~~u " , ., '~, tillzare. intensiv! a, mljl()3Celor de, liU • .legale, <ţe următoarele. drep- , . de stat este studiul sistematic' al·, • mntrol, sâ facă propuneri de . per .. , . i . !,:' ',')"- ,.." '.' '. ,. '. ,., • 'mtrÎ>că organit:area .. Islenle! teh- turi ~ .. ,(ConL In. pag. _:lI·al, . : ,evoluliel nivelului teh·nlc .şl al ,ca·' !ecţionare ,A ,;andardelor,·,A' elabo- . 

'_T~"'~""·llmannÎlmmn~rtI"U~II""'UU.U.~I~;t'e ~~" ,.' _ "_< • r..': 7._, .-. '.!': 

, .... -':; .:-' ']" '" .;:' 

. ' .. ~ ._,:, ,. , 
, 
" 

.• _ 'J .- . 

.,-' 
;.,. '., ., "- .'-,:-' 

rtca"e de, şerle; , ... :, . . ' . ., 
ci Cl'ffiizăcoI>di\il Peni;.u rjdic~.' 

rea OalitălliprOd~klr;prin'proli-" '. 
', •• , -, _.-, -- 'o· - • __ o . .. . " " 
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seSlunl1 
LEGEA 

organizării şi disciplinei muncii 
În unităţile socialiste de stat 

(Urmare din pag. I-a) 

b) n.·P~llIS săptămînal şi CO!1CC· 

diu anual de odUmă plătit; 
e) ajutoare materiale, in c:lClru) 

a<:.igurărilor sociale de st.at, in cal 
de incapacit.ate tempr,)rnr:, de mun· 
e.i, maternit.'ltc. pentru Ingnjirea 
copilului uolnav, IX'n!ru rd~f'l'rc~J 
şi int .. 'lrirca s[mft{{I\!I. pt'lltru CD/UI J . 

de dcC<'S in familie; u'ilstenţă me­
dicală gr.atuiUi şi tnlrsnlri in CUl 

de trimiteri la trilfamţnt in stati­
uni ba!nco-c!imatcriC(.'; 

li) program de lueru ft·du ... , dac.l 
lucrea;.,) in condiţii v:dilll1;',toilrc 'it 
p.:rk"l11o,]sc ~,m d.lrfl din motive de 
!o;ln,-tl.:Jh.' or,i{ant'le nwdir,d(· p;."r.:~Cr1~J 

Un a<,trd de program: 
(~) edllcaţii de stnt pt'nll'lI ("']pil. 

folo ... irl'3 Cl'l'~("lor şi gl'ijdilliţl..'lor de 
topii; 

f) condiţii core:,plilllit{tJart> de 
proh'("ţie a muncii. pn'('um 5i 
p(.·ntru !c!Tlpi ~i tineri - mz.'llri 
spc,<.'ble de oerolln'; 

g) ~prlJln şi lnh.·hf11ri pentrll IIll" 
b:I!1;\t;lţire3 pl'(·g"'ltirii prnfC'~j()l1alc; 

la locul de muncă, de a indeplinI 
toate sardnile de lerv!ciu ce le re­
vin potrivit J('gii, oontra.ctului ca­
loctiv şi contl'~l(,.·u'lor lor Jndividua­
le de muncă, r~ulamentulul de or· 
ganizi.1I"e 'şi !uncţiona.re a unltfttii, 
r!1lulamentului de ordine Inwrloa. 
{'.i, precum şi dbpoziţiilor org.melor 
de ronducerc prtvmd desfilşurarea 
ftctivit:ltii In unitate, 

fnddloririle generale ale salana.­
ţilor sint unnătoartlc: 

H) r~:-.pt'('~.an·a programului de lu' 
('ru ~i folosirea intpgr~\la a timpqlui 
de IIltJnC',1 pL'ntru indC'plinirea obli­
g'4lU1lor de s.ervlclu; 

b) in:;u,,;,ire3 şi n-.;pcctarca pro­
(,<,,,ului tehr.olog~c şi de muncj f>ta" 
bilit. lltilizdf.. I",tal"ţiilor la pa­
r""",lrit de luncţionare prevăzuţi 

in dc){:umcntaţla tehnIcă. folosirea 
inten.<.;tvă a tuturor mijloacelor de 
mune;I, utilizare-a raţionalA a ma­
teriilor prime şi mate-rialelor; 

90 de zile de la data desfaceril 
contractului. 

Prevederile de la literele .-fli 
de la alineatul 2 din prezentul ar­
ticol se aplică In cazul cind aalaria­
tul 5-a rcincadrat in acee~i uni­
tate taU Intr-o altă unitate, dacă 
unltau'J la care 8 lucrat continuă 
fn scris că nu ii ~te neeeS<lr. 

ART. 10. - Se consideră că au 
veehime nefntreruptă In muncă ur­
mătoarele categorii de ialarlaţi : 

a) salarintul care se aUă In una 
din sItuaţiile prev~"lte la art. 8 jl 
9; 

b) salariatul Cilre s-a trunderat 
la eert:rt:; 

e) ~alari:ltul care .n incetat act!­
vitatC'a ~i s·a rclncadrat in ter­
men de 90 de zile in altă localita­
te, pentru a·şi unnn soţul care a­
re locul de muncă in acea localita­
te: 

d) cel care s·a incadrat într-o 
unitate do _tat In termen de 90 de. 
zile d. h dat~ Il'1irli dintr-o coo-

Marii Adunări Nationale 
perativ;! de produc\ie me.t .. ugd­
rească In care a lucrat ca membru 
coopera tor - CU llCOrdul conduce .. 

. rii cooperativei - .au de la data 
incetărli activităţii ca salariat in 
alt loc de muncă decit intr-o uni­
tate socialistă. 

ART. 11. - Transferul sala-
riaţilor de la o unitate la alt" are 
loc in următoarele situaţii : 

a) tr ... nsfCTul In interesul servi· 
ciului, care ~c acordă - la cererea 
unit1ttii unde se transferă salari.a­
tul respectiv - de către conduce­
rea unitftţii de la care pleacă, cu 
aprobarea organului ierarhic supe-
rior al .Acesteia. • 

In cazul trans.ferului de la o in­
stitUIte centralâ sau de la O unita­
le cu statut de centrală este suH .. 
dent acordul accitora; 

b) transferul la eerrrea saI aria· 
tului. care ~e poate fact numai cu 
acordul unitatii de la car. pieaca şi 
,1 unită\iI 'unde se tran.,feră. In 
condttil bine jlLSttltcate. rum ar fi 
apropierea de familie, trecerea In .. 
tr-o muncă corespunzătoare pregă­
tirii sale. ocuparea unul post prin. 
concurs. 

Trecerea de lij o unitate la alta 
prin actul de numire al organ ului 
superior competent constituie 
transfer In interesul serviciului. 

Salariatul trecut la· o altă unita­
te ca efect al unei fuziuni sau 
absorţii. al divizării patrimoniului 
unlt.~tii sau al d<'Sprinderii unei 
părţi din a('C"~d ,,(. "orl..;:derc'i, de 
asemenea, transferat In lntarcsul 
serviciului. -'-

pelYJării nu se plătesc drepturile de 
salariu. 

ART. 17. - In cazul constatării 
nevinovăţiei salariatului sancţionat 
conform ar!. 13 saU suspendat dtn 
funcţie potrivit art. 16, acesta are 
dreptul la o despăg~bire egala cu 
portea de salariu de care a fost lip' 
.it. Dacă In perioada suspendării 
din funcţie, cel sancţionat a ocupat 
un alt post ca salariat, despăgubi­

rea se va diminua ou salariul pri­
mit in acea.stă perloadă. 

ART. 18. - Impotriva sancţiuni! 
disc:plinare, cel sancţionat poate 
face plingere. in scris. In termen de 

. 15 zile de la comun!.oarea sancţiu· 
niL 

Plingerea Impotriva sancţiun!l 

di.sciplinare Se soluţionează, in ter­
men de 30 zile. de către: 

a) persoana care ooupă funcţia 
lerarhkă imediat superioară celui 
care a aplicat sancţiunea; 

b) orgallul colectiv de conducere 
pentru sancţiunea aplicată de con· 
ducătorul unitălii; 

c) organul ierarhic imediat su­
perior, pentru sancţiunea aplicată 

de organul colectiv de conducere al 
unită tii; 

d) jud~ăwria. dac.~ sanctiunea 
con<;tă ~ desfaceIT"a dLseiplinară a 
contractului de muncă. 

Hotăririie pronunţa le de cei pre' 
v~zuţl 1. aUn. 2 sînt definitAve. 

hbi 1" ; M' ± iif5f-5<?SW'• 

zul nerespectării indatoririi prevă­
zute la !it. b sA plătească o despă' 
gubire reprezentind che-ltuieli1e fă­
cute de unitate s-au alte organe 
pentru pregătir .. a lui prolesională. 

Prov<-derile prezentului art:col 
se aplică şi salar-iaţi1or trimişi la 
specializare sau - docu..'11entare in 
străinătate. 

ART. 22. - Intreruperea vechl_ 
mii in muncA sau a vechimii in a­
ceea'ii unitate atrage, potrivit legii. 
diminuarea sau. după caz, pierde­
rea unor drepturi privind acorda­

rea treptelor şi gradaţiilor. gratifi· 
caţiilor, concediului de odihnă. 

ajutoarelor materiale pentru inca .. 
pacitate temporarâ de muncă. 

CAPITOLuL V 

Regu!amentul de ordine interioară 

statului disciplinar • 
ŞI 

ART. 23. - R~gulamentul de or­
dine interioară - in intreprindere, 
organizaţie economică, ·in.~tituţie -
se int.ocm"'jte şi se aprobă de către 
conducerea unităţii, impreună cu 
comitet.ul 5ind:catului, potrivit in­
drumaruluj elaborat de Min::jtcrui 
Muncit şi Consiliul Central al 
Uniunii Gener.ale a Sindicatdor, pc . 

baz.a prevedc-r.ilor prezcntei .legi; 
iridrumarul va indiea, pc baza pre­
,,'ederilor prezentei legi. şi ce tre­
buie să cuprindă contractul de 
muncă in fonnă seri".1, 

AUT. 3-1. - Hegula:l.lt'nt.·11 '~ 

nele care au dreptul de a le apU' 
ca. 

ART. 25. - Reguiamentul de or­
dine interioară !:le aplică tuturor 
salariaţilor unituţii, precum şi celor 
care lucrează in unit.ate ca deta· 
şaţi. 

Cccnldi care se prE'gătesc la 10 .. 
('III de muncă, elevii şi studenţii ca­
re fac pract.ică in unitat",. precum 
~i sal3riatii'delegnţi, sint datori:-;ă 

respecte rt.>gulile de dÎ~eiplină de 
la locul de muncă unde lşi desfă· 

. )03r[1 activitatea. 

Il) S<l alt'.1gă şi sil fie all>:ji în or­
ganul l'ol('div de con.uu(:crtt al uni­
l{aţii. sii'~i E'xprimc p,'iren:'a In orice 
probkmfi a activittl\ii ,.eC'steia, si, 
partid pe la I1dunarl'.l generHU, fl' 

i...11nriatilor • .să 56 adl'l· ... {'/~ or~anu­
lui de oondllC'ere al unit,:'tii (:lJ pro. 
puncrI şI 51!gt'.";W, 1'<"1 solicite fXlrti .. 
ciP,lfe..1 la ~odin'('lc orgiHllIlui ('O. 

loctiv de oonduC\'fc atuild cîud se 
aUJlil.l"a1'ă munca se-cto;JrcJor in 
earc lucrează, să ia cunoştinţă de 
caracterjzare.a adivită\ii lor profc­
sionale, făcută de C:ttre iefii icrar­
hi{li; 

c-) ridiearN\ necontenitA a nivelu' 
lui profesiOn.al in vL-derea reaHz;l­
rii 5arcinilor de plan, hnbunătăţirii 
continue a oalităţil produselor !i 
IUc<ărilor. =,~terii productivităţii 
muncii; 

CAPITOLUL IV 
ART. 19. - Sancţiunea discipli­

nară aplicată unui angJjat - cu 
excepţia d .. faeeril ('Ontructulul de 
muncă. - se rons.ldcră a nu fi foo;t 
luar.! dacă timp de un an de la 
executirca ci angajatul nu a mClj 
săvi!'l)1t o altă abatere. 

ordine lntrrlo'arâ sl~bik_1te obliga­
tiile unit~tii 'il celc ale ~Il[ll'jatilor, 
cuprinde di<..poziţii rc-!eritoare L1 

orglmlzarc;J lucrului in uniult('. 
disciplina Tlluncii. r(,("olllp('n,>de ce 
t;e pot acorda, modul de <lpl:cnre a 
sancţiunilor di"ciplinare ~i JX'I'03' 

ART. 26. - In ~('ctoarelf..· in ('are 
naturu ct0Uvltăţii Impune InstituI_ 
re.,) unui rt'gim de di~ci.p1ini1 lapec; .. 
fic, se inloc,neşte W1 6t:1tut di-;~io 

plinar de către organul centr;~1 .-le 
re ... ort, împreună (;u comitetlll 
uniunii sindicatului pe ramur,i. 

(,':ire ~e aprobă prin hotărir~ a Con­

sil1ului do ~Iini~tri. 

i) s.\ se adr~l~ orgilnului icrar­
hir..: Mlpt~rior sau organuhti de jllri5' 
diqia muncii, In r.azul măsurilor 
pe care le oonsiden\ că aduc pre­
judiciI Interes"",r unităţii sau unor 
dl'<'ptllI'i p"rsonale; 

j) Inlesnlrd la obţinerea unei 10' 
C"uinte propdet.'lte de stat. precum 
şi la oblinert. creditelor poptru 
oonstrutrea uneI 'locuinte proprie' 
tate per.;onaIă; 

k) pensie pentrulimit.l de virst;! 
•• u din caU"" unei Invaliditliţi. 

,\RT. ~. - Salariaţii nu datoria 
d •• r<'bp<rla ordinea li di<Mplina 

d) r",peetarea normelor de pro' 
tecţie a muncii, pret'\Ull şi a c{'lor 
privind Ioloolrea echipamentului 
d. protecţie ,1 de lucru, p"""'nirN 
incendiilor sau a oricăror altor si, 
tuatii care ar pute..3 pune In pri­
mejdie clădiriI., instlllaţlile unită' 
ţii. ori viaţa. Inu-grita\eoa corpo1'8ld 
sau ~Anătatea unor persoane; 
. e) rc'pect~re~ ~lementărilor 
privind pă..lrvu'ea .. ""etulul de 
stat; 

f) apărarea ,i buna go.pod;lrire a 
uunurilor proprietate ooclallstu. 
participarea activA II .naliM şi 
dezbau,re. problemelor general~ 
ale activităţii In unitate, in vede' 
rea continue! ImbunătAţlri a ace5' 
te!a; 

g) oii aibă o comporta ro ' corectă, 
să pro,"'novew raporturi ·de Jnt:-aJu'­
torare cu toti membrii co!ecHvulul 
d. lucru, să ccmbatll orice fel de 
tnani(('5ţAri ncooret>punzăwJrt", să 
acţioneze in sp!rltul atitudini! co­
munil;t. faţă de m"ncă ji soc:etate. 

CAPITOLUL III 

Incheierea contractului de muncă, stabi· 
lirea vechimii neîntrerupte în aceeaşi 

unitate şi a vechimii neintrerupte in muncă 
ART. e. - Contractul de muncII 

6e Indwi. In lotmi! scrisă; el ron' 
creHre&zA, In mftsura ne<'e'Sar;'i. 
drt'pturile . II obligaţiile pArţilor 
prevbute de I<'ge II d. contractul 
rolrotlv d. muncii. 

ART. 7. - Contractul de mlmcă 
M~ iJ1('heie pe dur.altt m .. >df'termina. 
tol; potrivit cu nece:;ităţU<,. oontrac' 
tul de muncA ... poate Inche!" ,1 pe 
duratA detennitlatA. 

ART. 8. - Vech.:,me nl'Întn.'rup' 
M in 8ct.'ca.şi unit.ate are .s~l1l1rj~ltlll 
(\lre a lucrat Intr-o l.UliLi-te, pc ba· 
1,1 ncelula.,1 contract de muntă In­
dle:.'t p" durată nedetcnninată. 

IU·t"t de ll.<ţecnt-nea, vechlme n('În­
tn'l"llptA In Bcet,-aş{ unH.ate: 

a) salmiatul au contract pe du' 
rJ!;) nedetettnlnată oare a hlCf<lt 
In douil sau mal multe unitilţi, ca 
unnare a tran..c;ferârilsale In intt're' 
6ul st-l'vidulul; 

b) .. ,larlatul cu controet de mun' 
col pe durată d,·tenninată care 8 lu' 
cr.at in liocarc ani In func~ie dc nc­
eesW\ţile serviciului,· ",1 puţin 6 
luni in aceea,1 unitate sau In unl­
tăţi diferite unde R trecut In mod 
orgnnir.at, 1.& ~ndlc.aţt, unui orgcm 
competent. 

ART. 9. - Salari.tul cU contmet 
de muncă pe duratl nedetenninut.\ 
care S-a !ncadrot In tetmen de I'O 
d. zile de la lnoolat'c. motivului 
)X"ntru care nu a mal lucl\.1t, bcnc' 
flolază de vechime neintreruptă In 
aceeaşI unit"te In unn1ltQarele ca' 
zuri: 

a) a fost trimis s~ UnJ1czc o ş<:oa­
IA. Un curs de caJitl<,are. de peri",,­
ţionare sali de speciali,.arc; 

b) a indeplinIt 'sal't'ini cu caracter 
pemlancnt In cadrul organizaţiilor 
ob,teştl; CU .prob~I't'. conducătoru' . 
lui org.nului Comp"tentj . 

e) • Ind"PlInlt o (uncţie clec\iv~. 
cu camcter de continui~te, pentru 
<,arc. primit salariuj . ' 

d) a fo,t trimis să luoreze . Intr-o -
.. organizaţie in;..rnaţionalăj 

,,' 
" .. . , >," 

o) a indeplinit obligaţii mililare 
s..'lU a Incetat actlv!tate-a ca. mtlitar 
in c..J.drele pennaneonte !.aU ca per­
"anal militariT.at, in condiţiile De' 
m .... tuluI407/1958; 

1) I s'a desfăout contractul de 
muncă de către unitate din cauză 

cA • tipiit mal mult de 3 luni de la 
sl't'Viclu, fiind In Incapacltate tem­
porară de munci.i, CQ~t.atată prin 
certificat medkal; 

g) a fost eliber.lt dintr-o funcţie 
pc e.are 8 ocupat-o ca um1are a nu' 
mirii sale de către organul superior 
competent; 

h) I s-a de>fileut contractul d. 
muncă şI ulterior S'a stabilit de or' 
l:anelo rompetente că motivele care 
au fttat la bal' .. a ac~stei mw.s\lti au 
!Qf>t nt'Întemeiote; 

1) a lnectat activitatea din C"Ula 
.tăl1iJ sănătăţii, con._tatata prin eer' 
tifirot medical. ('are a făcut ne-ce. 
MrA schimbarea locului d. JlllLn­
(,.l. in cazul cind unitatea nu l-a 
putut oreri o altă muncA core.pun-
zătoare; , 

j) a fost peruoionat pentru invali_ 
ditate; 

k) unul din soţi il unneazA pe 
celalalt. oare a fo;t transferat in 
intera;ul ~rviciulul sau mulat Im­
pI'\'l1Oil cu unitau,a in altă localita' 
tC', a fost trimis In misitulit penna .. 
nont,\ In străinătate sau .ă lue",­
ze intr·o organizaţie Internaţională. 

In ocelea)i condiţii beneficiază 
de vechime ne!ntn:ru,ptA In I\CCt"UlI 
unItate salariata care a Incetat' ac' 
tivitatea filnd gravidă 'au pentru 
a'ŞI Cl'C~~ un copil pină la Impli­
nirea vin;t.ei de 7 ani. 

Beneficiază de vedl1me nelntre­
rupt4 III aceea)1 unitate sal.rlatul 
căruia I f-<l desfăcuţ contractul d. 
muncl dm cauza Inec\ărll acUvl\A­
ţii unitAţii; reducerii p"rsonalulul; 
salariatul nu mal este necesar unl~ 
tAţii fără ca moUvul care detennl­
nă acea,ta să,fie imputabll salarla­
tului; relncadrărll celui P~\·.zut la 
litera h. dacă cel !n cauză a-a ...,­
Incadrat !n muncă In telmen de 

Recompense şi sanctiuni' 
I\RT. 12. - Sal.riaţil care ill 

Indeplinesc la timp şi in buno con_ 
diţii sarcinile ce le revin şi au o 
conduitil Ir<projabilii pot primi, 
J)Jtrivit dlspo7.itlilor I('gale, urmă­
toarele recompense; 

• a) mulţumirea verbală sau In 
~('ris din partea or~anelor de con .. 
ducere; 

b) evidcnţierca in muncă; 
c) Inscrierea pe tabloul de o-

noare; 
d) Inscrieri"8 In cartea de onoa­

re: 
e) ordine. medulil, titluri de o_ 

noare, diplome de onoare, Inst.~ne 
şi titluri distinctl\'e; 

,- ; 'O acordarea de trtopte sau gra ... 
natii superioare la salariul bidCar 
in eonromlltAte cu pre\'ederlle le .. 
gale; 

g) gratificaţil ji premit; 
h) alte recompense, In bJ.ni sau 

in obiecte, excursii gratulto şi alt. 
a:o:emeneat prevăzute In ~gulamcn­
tui de ordine interioară, in statu­
tul disciplinar sau In contractul co .. 
lectiv. 

R('col11pcnsele prcvă;Wtc la lit. d 
şi c, acordate .salariatulul t VOI' fi 
lni'icrisc in carnetul său de muncă, 

Pentru ve<..'hinw[I neintreruptă 

In aceeaji unltJlte. salarIaţii prl-
111e~ un s.por de salariu potrivit 
le.s;:li. In raport de vechimea In 
muncă şi de vechimea neintrcrup· 
tA In munc{I, salarIaţii bc·neticială. 
dup,,\ caz, de cre,';iterea duratei con .. 
rediului de odIhnă, a ajutoarelor 
de boală ~I pentru maternitate. a 
pen,illor, potri\'it legii. 

ART. 13. - Incălcarca cu vi­
novilţle de către saloriaU - indi­
ferent de funcţia ce o ocupă - a 
obligaţiilor lor de muncă, indll!;lv 
a normelor de ('<,)'rnportare, se 
sancţIonează, după caz, cu : 

n) mustrare; 
b) avertisment; 
(.) retrJ.gcrea uneia sau mai mul· 

tor Rrada\ii ori trepte de salariza­
re pe o perio,ulă de 1-3 lunI ""U. 
in calul celor incadr"ţl cu salariul 
la n;'·.lul d. bază, dhnlnuJlrea a­
cestuI. cu ~-IO la sută pe aceeaşI 
perioadă; 

d) retrogradarea In funcţie sau 
In categorie - In cadrul areleaşl 
profesii - pe dUl'atA d. 1. 2 •• u 
3 luni; 

e) desfacerea disciplinarA I 

oontnu:-tulul ,de muncA. 
La stauilire" sancţiuni! .e va ţi­

ne seama de cauzele $1 gravitatea 
faptei, inlprcjurăril. In care a f""t 
săvlrşihi. ~radul de vinoyă\ie • 
6s1ariatului, cLlcă acesta a mai a­
vut $1 alte abateri In trront, pre-
cum şi d. urmările abaterll. . 
Sandţiunea disciplinară oe apli­

că numai după cercetarea preal ... 
bill! a fapteI •• constituie abatere, 
ascultarea salart.tulul şi vNllic.­
rea susţinerilor făcute de acesta In 
apârare. 

Sancţiunea disciplinarA poate fi 
stabilitA şi va trebui să fie comu' 
ni<:<ltă in scrL, r.alarlatulul In cel 
mult :ro de zile de ].a data cind cel 
In drept să o aplice • luat CW1Dştln­
li d •• ăvlrşlrc .. abaterlil aplicarea 
""""punii nu so va putea face !ns~ 
mat Urziu de 6 luni de la data şA· 
\irşlrl! abJterll. 

ART.·I4. - Sa~lunea discipll' 
nară "" stabileşte de orgaqul de 
conducerecolettivă sau de directo­
rul unităţii. 

Sancţiunile prevă4I.Ite la art. 13 
lit. 8.şl b Pot li. aplicate şi de 

maiştri, precum ~i de 1efii unor 
compartimente din unlta~. potrivit 
rt'ţ!ulamentulttl de ordine interioa' 
rA. 

Inomt" d~ expirare" termenullli 
de Un un, dar nu mai dQ.vreme de 
6 luni de la data exc(,'utilrii $anc­
ţlunii. conducătQrul unităţii poate 
dispune, da.că angajNtul nu a mai 
6ăvîrşit tn at'€st interval nlei o ah)· 
tere, avind o bună <''Ol11portare, ca 

sanqluned aplicată să fie comldc­
r.ată a nu fi Cost luată. 

CAPITOLUL VI' 

Dispozitii fina le 
Penllll .alarialil numili de orga­

nul ierarhic superior. sancţitmes. 

disciplinoră se aplică de acel or· 
gan. 

Pf'ntru f>alarJatii numiţi cu apro­
barea organulul ierarhic superjor 
~d.u a organ ului colectiv de condu~ 
cere (lin unitate, dcsfat:erca con. 
tNetului de llluncă provăwtă la 
ari. 13 lIt. e se face cU aprobarea B­

C't!'Stor organe. 

·"M\T. I~. - Rn,pun~'cre;i penal Il 
sau mJtcrială ori aplicarea unei 
masuri de inllucnţare obşt.ea'c~ nu 
exclud răspIU1dcrea disciplinară 

pentru lapta sAvirşitil. daclt prin a­
ccasta s-au incAlcat şi obligaţI! de 
muncă. 

In .tabilir<'a sancţiunli di,cipli' 
nare .prevărute la art. 13 iit. c _. 
"a ţine seama şi d,,· faptUl dacii 
pentru inc,llca",a indatoririi de ser' 
viciu s-a aplicat o allle-ndă, 

AUT, 16. - tn cazul in,e.,re uni­
tatea a IJcut plingere ponalfi Impo' 
triva unul salariat sau acesta a (oşt 
trimis In judecată pentru fopte pe­
nale. incompatlbile cU funcţia deli' 
nut •• conducerea unit<lţil II va stI!;' 

penda din funcţie. Pe timpul SIIS' 

AUT. 20. - DdCă S'a constatat 
nevinovăţia salariat ului ~anctionat, 
perso.:lncle care 'cu rea credinţă DU 
aplkat f,.<l11 au dctenninat aplicarea 
unei .. nctlunl disciplinare rlt';:>und 
disciplinar, moterial şi. dup.1 caz, 
pellill. 

I\HT. :.!1. - Unitatea C<:lrc triml ... 
te 1In saLlriat la o ş(,'03.l<i, ('urs dll 
pcr{cc lionaro !l-au la spccialllarl', 
cu :ocoatCTe din productie, }>iI~ or .. 
E;anizC'ază, potrivit legii, (;Ur3uri de 
preg,itlre ori de ridicnrc a ealif:eurii 
}II locul de JllUnc<i, va incheia cu 
sal<1riatul respectiv un aet aditio­
nal la contme-tul de mur.câ, in care 
Va trebul să se prcvadă următoa­

J"eole: 
a) obligatia unitii\ii de a suporta 

pilrllal sau integral, in C'Ondiţiile 

legii, cheltuielile pentru Ins,trulrca 
salllrlatnlui; 

b) indn'torirea s3ladalulul de a 
lucra in unitalea respedivă cel pu· 
tin 5 ani de la tenninarea fom1ei 
de in<ttruire; 

c) oblig.llia sabri.1tului ca In ca. 

l\nT. 37. - Indrumarul pre' 
văzut 13 <.Irt. 23 \':1 fi intocmit in 
termen de 60 de zile de la d;,.tta in .. 
trJ.rii In vigoare a pn.'zentc1 legi. 

Unitfitllc :-.înt oblil~ate ca în ter· 
meu de 6 luni de la lJC'cca.şi datJ. 
să elaborcze noi regul'lmcntc de 
ordine interioară. ~,1ini\t('rel(' şi 

celelulle organe centrale \'01' a~igll­

ra coordonarea şi controlul C:XCCIl­

I,irii" ~c('~tf'l !!-B~illi, __ 
AHl'. 28, - Di"p-,)Z1ţiilc pri .... i-

toare la rC'qimul juridic al Stlbl'Î.l" 

tilor din unit..:itile srx-jali .. te ce 
stnt se np}idl In nVJd con-pllnZ;\-' 
tor şi ang:-.tjatilor din orgrmi/":-I\iilc 
cooperatistp şi CclelllltC orHani7i.ltii 
obşteşti. 

Se- rccom;.lIldă orgi:ni7:.Jtiilllr Cu­

operatÎ!'te şi celorlalte org':Hliza\ii 
obşteşti ca. pornind de la obic<:ti­
"'('le şi prevl'derile p' ('/elltei legi, 
să slabih."flSed reglel1lent5ri con..,,­
punzJtoare cu privirt> la org:mi7..i1~ 
rea şi disciplina muncii in cadrul 
acestor org.:mlzaţii, 

ART, :W. - Conlractul dc mun­
că in formiJ .... cris;, 5(' vu illchl:'iu cu 
noii salarifl\i rotrivit indrut11nru. 
lui prt'v,-\I.ut la urt :.?3 din prl,.'J:l·n­
ta lege. 

Pentru ceilalti s~brl::ttl. 

tenta contractului de muncă .." 
poate dovedi prin orice mijlu~ce 

::dmbc de lege. 
J\RT. 30. - Dispoziţiile legii d. 

raţă intră in vigoare pe dllla de 
20 mortie 11)70, 

Vechimt'J nelntrcrup~ in ace­
C.1.'iÎ unitate şi vechimea neintre­
rupt .. 1 in munc{, se stabilesc. r~m .. 
lru perlo.ada dinainte de 26 mar­
tie 1970, pe b.1Z,l' I'eglcmt>ntunJor 

;lIllerioarc modificărilor adLls~ 
prin prC.lf'llta leS!c. 

Plingcrilc imp0tI"V3 sancţiuni­
lor disdpliuilrc in Cl1r~ de rClolva. 
re la data intrării in vigoare II 
prl'lcntci legi vor fi &OIUUol~3tr 
de organele competente la care ,e 
gii",';c pcndinw. 

AHT. 31. - Pc d"ta intrării in 
viguare u prezentei kai se modlfi· 
ca În mod corespunziitor art. 12, 
ari. 13. arI. 16. arI. 10J ~i ar!. It7 
din codul muncii şi se .Jbrogă art. 
I,:,. ;lrt. 20 lit f.... arl. 24'26 in­
clusiv, art. 125. art, 133 ~I art. 
l:{:l, d:n codul muncii. D" a"e:lle. 
r!'~ .... c modificJ. in mod (Ore'. 
Pllf1Z;'ttor S(iU se abrogd. dupâ ca7.. 
orice alte dispozitii contrare. 
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i
-~~:! (Unnarc din P3,g, l-a) interioară din intwprinderi şi şi ~grC'galc'- . Bucul"'4'Şti, Ioan Comisil'i juridice ~i al Corni. Ii 

instituţii, iar cele. care se rc· Benko. prim-viccprc~edinte nI siej pentru sănătate. muncă 
zare şi disciplină • muncii. Ia . . - I I . 

feră la alte "spccte alQ rapor- Comih.·tllLui Ext'cutiv al Con' ~i a..,tgllrari sada e a proUiC· 
nivelul progresului in!'('gi.trat 

E::_ de """nomi. noastră naţiona' turilor juridice de muncA vor siliului popular Judeţean' ~Iu' !tu in discuţie a fost prezentat I 
al complexitâ\ll pro.. fi folosite cU ocazia elabor~'rii reş, :\1ihal Sudcr, ministrul in. de dC'pdtatul Traian lonaşcu, 

::!:.
~:;:: !!'selor tehnologice şi al unor noI r('glement~ri I~ do. dustrici ll·mn.ului, Dumitru Joi.. prc'1cdintelc Comisiei juridice. 1-

utilaje-lor cu care sînt do.. meniul lertislaţiei muncii '"i o. I In caunu dezbaterii gene· 
b ti '1 'a, . socretar al Comitetului 

tate Intreprinderile. Su Scnl- crotiril sociale. r"le au luat cuvintul depu-
. nul .dinculul democratlsm municipal -'- Bucureşti ,,1 

tatii Simion Dobco\'lci, prim-In.,t.,urat de partld pe !pate Mare. Adunare :-Iaţlon31;\, P.C.R.. Sih'in I",(u,. in .. """ \. 

.__ llr''Ptele vi<,ţil sociale, la aceste votind Legea organizării şI dis- Fabrica de po,tav Om t;uhu,i. .ccretar al Comitetului jude' I 
: • adunări au luat parte pest" un cipl;nei muncii in unităţile judelul Bacău, Itlchard "'Inter. ţean Vrancea al P.C.Il.. pr.-
~_~- milion şi jumătate de sala- .o<'lalist. de stat,· a' adoptat un . şL'dintele Consiliului popular 

pri.m·secretar al Comitetului 
i riaţi. Dintre aceltia, mai mult nou şI tmportant act juridic _ judeţean, SUl.na Gâdea. pre' 
- I judeţean - Sibiu al P.C.Il., 
: d. 64000 aU luat cuvinţu , eX- sintetizind voin\<> intregului şedinta Consiliului Nalional al 

l
i primind •• Usfacţla faţă de popor. PI re'~dintele Con.siliUIIUi

S 
popU' Femeii.,.., Gheorghe Tudor. 

Prevederile I<.ii. faţl de ion- ar ju elcan. Gheorg " tancu. .. _.A' 
n La pnm·vlcepre""mte al Con.>i-

i portantel. electe pozitive pe • umlăt<>rul punct de maistru la Intreprinder"'a de liului popular judeţean Bu. I care noile reglementări le au pe ordinea de zi. deputa' ronstrucţii şi montaje nr. 2 
i_ in fructlli"-' 'uperloarA a tul Mihai Maiillc.sCU. vicepr.' z{m. Floarea lspas, secretar al 

....Ul'-'U • Bucureşti, Gelu Kahu, directo... C C 1 U T C 'Ilh II Il - f'l 1 It· • a ....". an$ 
~ e ortun ot' poporu U nos ru, şedinte al Consillului de rul Institutului de cercetări şi \\'e11=nn. direewrul Liceului. 

.i in cre)tere. forţei cconOlnlce a ~1inlştri. a prezentat expu- proic<:tări p"ntru construcţii 
p.lt.rici. In ridiColrea bunăstării nerea la !'rolectul Legii pri- nr. 2 din SighişoaN. judeţul 
Ş i pro"l't'Sului social ' navale - Galaţi, prc<:unl şi mi, ~Iut't-~. FJena !'etho, preşed'n. 
. ~ .' "ind .. ,igurarea ~I controlul <;')- -'"' 

VorbItorii au făcut to!.Odalii· lit!ţil produ,elor. nistru.! industriei uşoare. Ion ta Comitetului judeţean _Har' 
mii şi mii de propuneri şi $U' CrlIclun. ghita al ft'/lleilor, şi laiiI M.n-

'gestii. care .-au· Incadrat In Deputatul Mihail Florescu. Proiectul de Lese a fost dez· duc. prim'secr"tar al Comite' 
principiila 00 ba.A ale noii vicepr~intele Comisiei pen' băLut apoi p" articole şI supus tului municipal JUli al p.e.R .• 
logi. Asemenea propuneri, Im- tru industri.... construcţii ,i in Intreg'..me votului secret, cu preşedintele ConsUiului POPU' 
preună OU .""le (ăcute de de- transporturi, a prezentat ""POr- bile. Marea Adunare N'ationa- lar municipal. 
pulaţi! ooIor două comisii per- tul acestei comisii şI al Cani- Iă a adoptat Legea prhind •• 1- Proiectul de Lege a fost dis. 
man.nte. al. Marii AdunAri siei juridice la proieetul de 1... gurarea ~l controlulcaIităliI cutat apoi p" articole şi SUP\l:l 
N"ţiooa1e - d. s~năt.ate. ge In dezbatere. 'produselor, votului deputaţilor. Marea A. 
muncă. asigurări sociale ,1 ju- La dL'<lUţi.a gen<,rală asupra După·amiază. Marea Adu- dunare Napoll31ă a adopÎat 
ridld. ~ au (ost Incluse in Proi<-'Ctului de Lege aU luat C'U- !lare NaţionalA .i ttecut la d=- prin vot sOttet cu bile Legea 
proiectul de jeg •• supus dezba· . vintul deputalil: IIIlhal Nicolae. baterea. Proiectului oo!;ege prhind regImul ocrotiril unor 
teril şi aprobării Marii prim-seeretar al Comitetului '1 
Adunări Naţionale. Un In-. privind regimul ocroUrii. unor calegon de minori. . 
semnat· grup 00 pro- judeţean Brăila al p.e.R.. pre' categorii de minori. Expuner... Lucrările lesiunll OJnUnuă 
punerl va-fi lnolus In Indru· ~edintele Consiliului popular· la ooest proiect de' lege· a fo&t Vineri dimineaţa. 
mAiorul C'U privire la lntoani- judeţean, Aur.1 BOI,an. dire.:- făcută de ministrul justiţiei 
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LEGEA 
privind asigurarea şi controlul 

calităţii produselor 
(Urmar~ din pag. !-.) 

• 
larea, ::.pcc;aiiztirt:a ŞI com:cntrare<l 
p,oductlel; . 

d) a<;îgură mijluJcl...·le ncces.are 
j~tfl'rii unităţIlor subordonate 

\ e.J aparate de măsur;.'t ~i control, 
apdf"atur<1 de laborator, :;!anduri de 
p:obă şi promovează folosirea me' 
todelor ştiinţifice de verificare a 
calităţii; in ilCest scop vOr prevedea 
in planurile de stat anuale nt'('~a­
rul de aparat-aj de măsură şi con­
trol; 

e) organizt·<.iza, îndrwnă şi "eriri­
că jlCtlvltoteo conu-olului tehnic de 
callUlIA> In unităţile subordot1J.1!c, 
urrnă.rindu·se ",'('rificarca parame­
trlJor de calitate prevăzuţi in do. 
ct.rnenw ţiile lt'hnicc şi promo","an'a 
folosirii metooe!or ştiinţifice d~ 
con{rol; 

f) a.sigurft c!aborarea şi imbuna­
tAt\~a st.:md<lrdelor cu poramctri 
tt-hn1co-ecollomici la nivelul tehni­
cii moderne. stabilind metode de 
control In concordanţil cu progresul 
tehnic şi cerInţele de calitate; 

ţ) dabcrează şi U1111iire.;c, prin 
p~uri!e anuale ~i de perspectivă, 
a?!lcaren progr~une1or de m.tc;uri 
ptntru imbunf'ttăţirf'a continuă a 
('-!UtăţH materiilor prime ~i sC'!lli­
hbrie-i-te1or, produo:;,cJor finite şi lu­
rrrlrilor de construcţii-montaj; 

h) aplic<\ sancţiunile pr<.'v<'izute 
de le,;c impotriva ("elor c,lre se fac 
\,jno\'.aţi de t .. 1bricnrca ~i punerea 
in cirtulaţit' a unor produse cu pa­
I'8fnetrl tehnici şi calitativl Infe­
riori celor stabiliţi prin contracte, 

Xeindcpllnlrca Indatoririlor pre­
\"dzute in pf(,,~zentul articol atrc1~p., 

pJtrivit legii, ra<>pundcr('a materia-· 
lă pentru prejudidile rauz3te. 

ART. 4. - ConditIIle ooncrete 
efO calitate ii produ.;;eJor ~e pre<'izea­
,1 In contractele economice pe ba· 
za documc~ltelor t.ehnice nOl,natJ­
\"i'·~t.andarde. a nurmelor intt'rne 
d, fabricatie, caietelor de .orcinl, a 
mJstrclor 8('ccpt~te de beneficiari. 
pr<'·{"1.ffi1 şi altor cerinţe convenite' 
Intre părti. 
Preţurile prodll~clor, ale lucrări­

le. şi tJrit('}e pen:ru ~ ... 'rvicH !'le vor 
.tabili, diferenţiat, in concordanţă 
tU calitatea lor, 

MlT, 5, _ COl15iliile de ,tlmi· 
r.:s~raţie ole unităţilor ou statut de 
cer.trală şi comitclde de dirt>e\ie 
tJe intreprinderilor nu datoria să 
a..·l.alizczc periodIc uetivitat.ca d('~' 
fâ}uratil pentru as.igurJn·a calitJtţii 

p:oJu.:.clor in inta'prinderi, secţii, 
att'li{'rc şi locufi de muncă, să sta· 
bilt'>ii..'){·ă rnă-,url în \'I..'dcn'a imbunj,~ 
tăiiril calităţii produselor. Comite­
te!e dt: dire<:tie prezinta dări de sea­
mă adunJrilor generale ale salaria. 
lilor asupra modulul cum se înde­
plint'Sc indicat.odi de calitate in 
bate fvzele de fabricaţie, supun 
~j)rc dezwteI"e 1II{15Ufi in scopul 
ridicarii continue a nivelului ("ali· 
t.!.t!v al produ,elor. 

AltT. 6. _ DIrectorii şi ceiiaHi 
condutători de unităţi economice 
ţxl.Jrtă raspunderea pentru asigura­
rel roruliţii1or materiale. I t.ehnice 
ii organiz&torÎ<;'(.V n(':C'S3re [mbun:l' 
tăţirii calitAţii prO\lusclor. reduce­
rii rebuturilor. a vohunului OpeN· 
piler ut! remaniere şi a d"ficit:'n\e .. 
lor de calit.ate: c;ontrolC"ază activita­
tea compartiml.!ntului de control 
tehnic dt' caUtat", modul in care 
6t<:ţiile productive r<ti-pedă nonna­
tivele privind calitatea şi iau mă" 
':.:-1 pe linia in.dic-ată de organele 

r I!. control. 
ART, 7. _ !\eind0plinirea inda· 

toriril<Jr prevăzute in articolele 2, 
i ,1 6 atr.J.ge, potrivit legii, râs-pun· 
d.",. materială pentru prejudiciul 
cauzat, Penu-u ntglijenţă şi abateri 
rtpetate, celor vinovaţi li se vor 
lj:llica şi sancţiUni di5CipliMre, in­
clusiv retrogradarea sau desfacerea 
ăi!;ciplinară a contraetdor de 
I2l'Jncă. 

ART. 8. - Inginerii, tehnicienii, 
Ir.aiştrii, conducatorii procesului de 

. , 
Producţie, prec'J.ffi şi cei din com­
partimentele de concepţie, au da­
toria să a.dgure condiţiile organiza­
toric"şl materiale,.ă acorde asis­
lenta tehnică neCesară penu-u reali­
:area produs<>lor la un nivel ridicat 
c, calitate. Ei răspund In cadrul 
atribuţiilor· Ce le revin de respecta­
rea nonneJor de cal,tate la fiecare 

. !>peraţie tţhnologlcăexeoutatA, la 
r.~re produs In parte ş.i sint..obli­
raţi şă all'llnţe !m~~.~. comparti' 
lnentul controliiIUr· tehnic de cali­
W..e. conducerea'··unităţiii~ aSupra 
dtfecteloc d'L~!tate care a~"!p 

,< Jlrocesul de faliricaţie şi asupra . ---,..-:--- . 

. , 

cărora nu pot acţiona in mod di· 
rect. 

Pagubelc provenite din remani ... 
eri, rebuturi şi produse a căror ca­
litate nu se incadrează in nQrme .. 
le stabilite ca urmare a ne!nde­
plinirii acestor obli~3tii se s.upar ... 
tă, conform legii, de cei vino\', .. lji. 

ART. V, - ;!uncitorii au dato­
ria de ononrc de a executa lu­
crări şi produse de înaltă cJ.litate, 
de a particip:.l activ la acţiunile 
Indreptate spre ridicare~1 contlnuJ 
a calităţii produselor, de a ('I"ea o 
largi:"! opinie de ma<.;ă pc-ntru reali­
zawa producţiei de bună calitate. 
practicind metoda autocontrolului 
exigent al calitătii pr"du~elor şi lu· 
cr{lrilor realizate la fiec.Jrc loc de 
muncă. 

Ei răspund de calitatea produse. 
lor realizate şi suportă, conform 
lt·gll, prejudiciile cauL<\le de ne­
r('spcct:area documentaţiei, disci­
plinei tehnologice, care pravoac;1 
rebuturi, remanieri sau produ~e a 
căror calit,nte nu ~e incadrL'illă in 
notmele stabilite. 

ART. 10. - Exccuturl'<l con-
trolului tehnic al calit<iţii de c;ltre 
organele de control nu .au"olvă ele 
răsp;.lndere directiJ inginerii, teh ... 
nicienii şi maiştrii, pc toţi cei care 
organizca.lă şi conduc procesul da 
fabricatie şi n!ci pe cei ('are exe­
cută lucrări şi produ:.c de calitate 
nccorcsp1.lnz[ttoare. 

ART. 11. - In~pL>ctot\ltul Ge ... 
neral de St:!t p"ntru Controlul Ca­
litiiţii Produselor înfăptuieşte îm­
preună cu minis.terele şi celelalte 
organe centrale politica statului In 
domeniul calităţii şi al controlului 
tehnic de calitate al produselor. 
lucr~rUor ~i servlcUlor. avind ur­
mătoarele indatoriri şI rfL<>pundcrJ 
principale! 

a) organizcază şi exccută con­
trolul calităţi! produselor destinate 
consumului intern şi exportului. 
urmărind respectarea M1 stricteţe 

a condiţiilor tehnice calitative 
prev{tzute in contracte, stantlJrde 
şi alte documentaţU tt-hnke: -

b) IndrumA şi control •• ză activi­
tatea rompartlmentelor de coutrol 

. tehnic d~ oalitale d;n unităţile 
produc.1toare; promo\'ează folo~lrC"3 
metodelor moderne de control şi 
Inl\la7..J. actiuni pentru ridicarea 
califlc:lrii profesionale a controlo­
ril{,r tehnici de calitate. 

e) studial.?i, lmprf'l.Ină cu OHP,­
nizatiile economice producătoure, 

evolutia calitătii produselor simi­
lare re"Uzate In alte ţări şi propu­
ne ministerelor şi celorlalte or~n­
ne centrale efectuarC'~ de cereet.:irl" 
şi aplicarea de mil'turi in vederea 
imbunătătirli caracteristicilor teh­
nice calitative ale produ~l'lor: 

d) interzice llvrar(,l1 proull')elor 
carc nu oofC'tpund din punct de 
\"edere calitativ cGlldiliilor prf'v.1-
zute in contracte. dispune sistarea 
fabricaţiei proulhclur rar. prin ca­
litatea lor i:lr p'Jtea dil.una Interese­
lor economici nationale. Informlnd 
de aceasta Consiliul de !-.1ini7tri; 

t') aplică sancţiuni contravenţio­
nale pentru abateri de la normele 
prh"ind condiţiile calit"4livc ale 
produselor, in conformitate cu re­
glementările in vi~oare; 

f) raspundc pcntru controalelc I 
executnte n(.>('orNpunziltar. de ne- ; 
luarea la timp, In cadrul atribuţii­
lor ce-i r('vin conform legii, a ruj­
surilor care se impun pentru re­
medierea delr-cţiuni}ur de calita-, 
te, de buna funcţionare a compar-: 
timcntelor de control whnic de ca-; 
litate din unltăţilu ec-onomicc. 

ART. 12. Compartimentul 
dl' control tehnic de calitate din 
intreprinderi funcţion{,8za ca or-:­
Ran suh()roonat, In condiţiile le­
gii, "tit conduceri! unităţI! cit şi 
InsFL'Ctoratului Gene .. 1 de li.lat 
pentru Cootrolul Calit'ltii Produ-
selor. ,,' . 

ART. 13. - Organul de control 
t(~hnic de- ca1ita!e verifică, conform 

normelor stabilite, calitatea mate­
riilor prime şi materiolelor care se 
folosesc in fabricaţie, respectarc;) 
in procesul de producţie a docu­
mentaţiei tehnice şi tehnologiei de 
fabricaţie, pe toate fazele de pro­
ductie, verifică şi certifică caliLltea 
produsclor, participă la omologa­
rea produselor şi la stabilirea mă­
surilor IX'ntru imbunătăţirea cali­
tăţii ,,=tora. 

ART. H. - Organul de control 
tehnic de calitate din intreprin­
deri răspunde de organizarea con­
trolului calităţii produselor, lucră­
rilor sau servidilor IX' toate trep­
tele de fabricaţie; unnăreşte ca li­
vrarea acestora să se facă In con­
formitate ...suIO<;.l!.rnentele. tehnice 
nonnative şi cu· celelalte' condiţii 
de calitate stabilite prin contracte, 

ART. 15. - Orgăn·ului de con-
teol tehnic al calităţii dirdntre-
prinderl 15e subordonellZă .laOOra-.. 

"'~ .. 

toarcle care .rnl organrzate in sco­
pul verificării calităţii produ.>elor. 

ART. 16. - !\umirea, schim­
barea din funcţie, sancţionarea 
S-aU deşfr.cerea contractului de <oi 

muncă al şefului compartimentu­
lui pentru oontrolul calitaţii pro­
duselor din Intreprinderi se face 
de t:<1tre comitetul de directie cu 
acordul centralelor Industriale, al 
C'ClorIalte unităţi cu statut de cen· 
trală sau altor organe ierarhic su­
perioare ale lntreprind<,rii, precum 
şi cu acordul Inspt.-ctoratulul Ge­
neral de Stat pmtru Contro!ul 
C.Jlit{lţii Produ<;(>lor; şeCul contro­
lului tehnic de calitate este mem­
bru de drept al oomitt'tulul d~ di­
rectie al intreprinderii sau consili­
ului de administraţie al centralei, 
In care fşi desfii.ş.oară activitatea, 

ART. 17. - Şeful controlului 
tehnic de calitat.e s('sizeazi'i condu­
cere3 unit.iţii asupra nbaterilor 
privind calitatea, face propuneri 
pentru orevenirea şi elimlnarea de~ 
ficientelor do fllbricati~, este obI!­
gat să cearJ intn>ruperea operaţi('l 
tehnologiC<', (-:.lbricaţia sau livra­
rea produsdor c.are contr"vin do· 
cumentaţi('! tehnice. documentelor 
tehnice n.orm.ltive f.aU obliqatiilor 
contractuale cu privire la calitate. 

In cazul cind rondu('erea unităţii 
nu ia musllfile nCCl>sarc, ~d111 ('()n­
trolului tehnic de calitate este obli­
gat 505 s~ilele organul ierarhic su­
perior, indtt",iv conducătorul orga­
nultIi central ~l lo..c.pcctarahtl Ge· 
neral de Stat pentru Controlul CaIi· 
t{tţii Prcduselor. 

ART. 18. - In exe-rdtarea atri. 
buţiilor sale, organul de control 
tehnic d. calitate stabileşte ,i mar· 
<.'hează pe produs sau. ambalaj, con­
fonll prevederilor articolului 2 li­
ten'Le e şi f, dupi.1 caz. clasa de cali­
tate a produselor şi durata de fo10· 
!'lre şi râs-punde de corecta inca .. 
cirare a ace::;.wril; tntocmeşte certi· 
ficatele de calitate ce se vor t'mlte 
de unitate şi care angajcază răspun· 
dcrea acesteI.B, pou-Ivlt legii 000-

tr""tclor economice; ,·erillca docu­
'menlaţla Nre Imo\<,~te prodUsele 
finite. 

AHT. 19. - Şc!u! conlrolului 
tehnic de calitate prezintă periodic 
conduceri! Intreprinderii şi Inspec· 
toratului Gene('ll de Stat pentru 
Controlul Calităţii Produ>elor un 
mport asupra calltăţU prodtL;eJor 
~I actiVItăţII de.sfă~urate de org.nul 
de control. 

AHT. ~O. - Unităţile dc cerce· 
tare şI ~Ie de proiectare vor asigu· 
r~, prin dccumenUiţiile elaborata, 
promovarea soluţiilor tehnice cele 
mai modt"fne-, cru eficienţă eeonomi­
că ridicatA şi vor preei?", c"ratte· 
rlsticlle calitative ale produ.,clor ce 
vor rezulta, acestea constituind in­
dicatOri oblig.1lorii in realizarea 
paramt·t.rilor proiectaţi. 

AHT. 21. - Cercetătorii. proiec­
tanţii ,i alţi specialişti caro partici­
pă la elaborarea şi avizarea docu' 
mentatii.lor tehnice ra<>puod de so­
luţia tehnică, parametrii proiectaţi 
şi calitatea produsului p.revăzute in 
docwnentaţla tehnică .,laborată, 

pină la realizarea IX'rIormanţclor 
prescrise. 

J\HT. 22, - t:nităţilor producă. 

tOCIre le este interzisă livrarea pro" 
du'-'Clor destinate conswnului intern 
care nu corespund prevederIlor ca­
litative st"bllltc prin con1r~cte sau 
I,'ge. 

Se lntcrzke conducerilor intre­
prinderilor producătoaro· ~i organi' 
zaţiilor de {'omerţ exterior să e"pe· 
dieze la export mărfuri cu defec­
ţiuni de c.3litale sau cu caracteris­
tiCi C:lrc nu s~ inc~rează In pre­
vederile contractuale. 

Nerespectarea obligatiilor cuprin­
se in preZ<>tJtul articol atrage ră,· 
punderea patr~monială a unităţilor 
furnizoare, care sint obligate să re­

'pare confonn pr"vedorilor 1(1(ale 
prcjudiciile cauzate, precum şi răs­
punderea materială a $a!arlaţilor 

din vina ciJfora S~ produ-s preju" 
diciuL 

ART. 23. - Benefidaril aU dato_ 
ria să controleze, pe parcursul fa­
bricaţiei şi la livrare, în rondiţiile 
stabilite in contract, modul In care 
se indeplinesc obli~aţiile asumate. 
de furnizori cu privire la calitatea 
produselor contractate. 

ART. 24. - R<cepţionarea insta­
laliilor complexe şi utilajclor se V3 

efectua de cAtre beneficiar p<' prin_ 
cipalele faze de fabricaţie şi la li-. 
vrare in condlţ!il<! stabilite· prin 
contractul eeonomic.Speciallftii in­
stitutelor de proiectare sint obligaţi 
să acorde asistenţă tehnică la efec­
tuarea incerc~rilQr şi a recepţiei· 
finale. 

• 
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Marii Adunări ,Nationale 
AR'!', 25. - S" int.nlac livrarea 

de către uzinele producătoare a uti­
lajelor. agregatelor. lnstalaţiilor şi 

altor produse de oomplexitalA> teh· 
nică ridicată fără rec<>p\1a de cali­
tate pe faze şi J. livrare de către 
lx!neiiciarii de invcstitii. 

Inspectoratul General de Stat 
pe>ntru Controlul CalitAţU Produse­
lor are obligaţia de a oontrola mo· 
dul cum beneficiarii de investiţii 

realizează recepţia utilajelor pe fa' 
ze şi !n final, potrivit oIauzelor din 
contractul economic. 

AR'!'. 26, - Fumizorii de util~je 
şi instalaţii complexe sint obligaţi 
să acorde asi.>tenţă tchnică de ~pe. 
cialitate la montajul şi punerea in 
funcţiune a acestora, 

ART, 27. - . Beneficiarii de In· 
vL~tiţii, intreprinderile de construc· 
ţil·montaj şi instalaţii, pcecum şi 
Inspecţia de Stat în Construcţii, .u 
obligaţia să cOntroleze, rn condiţiile 
şantierului, dacă furnizorH au res· 
perut cerinţele de calitate previi, 
zute in cont.racte şi presC'ripţii teh­
nice la utilajele, ma)inile, agrega­
tele, in,talaţille şi apamUljele so­
site pe ş.mtler şi care urmează a fi 
monwtc. 

Se lnt.cnice montarea ~u insta· 
larea acelor utilaje, maşini, agrega­
te, instalatii şi aparate oare prez.~n­
tei defecţiuni. Acestea vor fi raiti· 
tuite furnizorilor s.au, de comun 
aoord, se vor stablli melsuri pentru 
remroierca defecţiunilor pe şan' 
tier. Toatc prejudiciUe provOC,j(e 
de aceste defectiuni vor fj sup(}rUi­
te, potrivit Irgli, de cei care le-;>,u 
provocat. 

AIlT. 28. - Intreprinderile de 
consu-ucţii-montaj ft InstalaţII, be' 
neficiarii de investiţii, institutele 
d. proiectare şi Inspecţia de Stat In 
Consu-ucţi\ .Int obligate să facă un 
control rigurog asupra modului in 
care sint exccuUite lucrărl1<l de 
~-onsu-ucţll, de montaj ,i !nstAlaţii, 
cu respectarea !ntocmai a ţuturor 

prescrlpţlllor de proiecte, pentru 
... sigurarea calităţi! lucrărilor de 
construcţll-monu.j şi Instalaţii, In 
aşa fcl Incit să se asigure punerea 
In funcţiune a obiectivelor la ter· 
men şi In bune condiţiuni, precum 
şi realizarea parametriloc proIectaţi 
In cOnfol1llltate CU planul aprobat. 

AltT. 29. - UniUiţUe de tr;ulO­
port r''',;pund de reslX"'tarea ,condl' 
liilor prevăzute de)cge sau c-ontract 
pentru transporţu1 şi manipularea 
produsel<>c ii asiguril păstrarea C-$' 

racteri.ticilor oaliUitivc ale ac,,.tl)' 
ro. de la preluare pina la predare, 
wmlnd a suporta. conform legii. 
dO'lpăgubiriie pentru eventualele 
prejudldt aduse calităţii produselor. , 

ART,· 30. - Unităţile care 
preiau, pă:.u-eaiă ti deslac prodlVle­
le răspund de asigurarea condiţii, 

lor pentru menţinc-rea IntegrităţII 
şi calităţii acestor<>. de cor<>cta lor 
manipulare il depozitare; p'tgubc!e 
rezultate ca unnore a unei depozi­
tAri sau manipulări necores.punză. 

toare se suportă, confonn lt'gii .. de 
persoanele care le-au provocat. 

ART. 31. - Unităţile producă' 
toare şi cele comercial. răspund fa­
tă de cwnpărătoril Interni pentru 
orice defecte de fabrIcaţie .au ori­
ce olte vidl ascunse apărute 1. 
produ.ele vindut., fări! tennen de 
garan{l., şi reclamate In tenn~n le­
gal sau la produsele 1. care ,. pre­
vede Un telfllen de saranţle, r~la. 
mate InAuntrul "c""tul temen. da· 
că cun,părătorul a· re<~ctat regu· 
llle de ·folosire ş! păstrare a bunu· 
rllor cwnpăra1e. 

Remrolerea sau· Inlocuirea pro' 
duselor necorespunzătoare reclama­
te In condiţiile prezentului articol 
se face !n mod gratuit ~ntra cum· 
părător, lar cht-ltulelile se recupe­
~ază, conform lf'gH. de' la c~l vIno· 
vaţ!.' . 

AHT, 32, - Unitălile Importa­
toare sint obligate să· oontractcze 
produşele numai la calitatea aerep. 
tată de unităţile bcneficlar. şI Im' 
prcună cu ac('Stea vor um1ări ca In 
con1raclele externe penu-u utilaj el. 
şi 1 .. ,taLatiile complexe din. import 
să se treacă rondiţii privind recep' 
tionarea IX' faze şi In final la furnl­
zoriI .u-ăln!. Acc;te unităţi răspund 
d. """li zarea c"lităţil şi parametri' 
lor tehnlco-<'Conomicl ai utUajelor 
şi instaiaţiilor comp1exe Importate. 

Pentru toate produselc ce se Im­
portă, prev<'<ierile ClI.privirc la ca. 
litate !nscrise !n conl<actele cxlA>me 
'·or fi comunicate ~MCici.rilor, pe 
baza cărora aceştia vor f~· recep· 
ţia. . 

Penu-u prejudiciile cauzate· prin 
ncrespectar". obligaliilor prevămte 
In prezentul aniool, unităţile im­
portatoare suportă despăgubirile 

· faţă da Intreprindcrile beneficiare, 
iar P"'lubele vor ti recuperate, con· 
fonu legU, de I~persoanele vino' 
vate. . . 

· ART. 33.- Se inien:ic~ rapor'ta·, 
, rea ca producţle·marf~ a piodllŞ!llor' 
· oare au fOşt respInse In timpul re' 
cepţiei de ocganul contrOlului teli-

. ~ de calltate, de Inspectoratul Gc'. ,. - .. '- . , .... 

"'. ' 

• 

neral de Stat penu-u Conu-olul Ca' 
lităţii Produselor .au de beneficiar, 

ART. 34. - Ridican.·a continuă 
a calităţii producţiei con."'itituie o 
chestiune de 'mindrie patriotică şi 
de oon.,tiinţă socialistă a tuturor 
oamenilor muncii oare se infAp­
tui .. te prin partidparea activă şi 
mobilizarea largă a Iniţiati vclor 
creatoare a maselor 1n procesul de 
producţie a bunurilor materiale. 

In fiecare an se va organiza "Lu. 
na calităţii produo;elor'" care va cu­
prinde acţiuni pentru . propagarea 
largă a cunoştinţC'"lor ln domeniul 
calit..iţii, va face bilanţul realizări­
lor obţinute in fiecare intreprindere 
pe linia ridicării nivelului calitativ 
al producţiei, se vor acorda di,tinc­
ţii Otllor care s'au evidenţiat şi au 
adus contribuţie deosebită in mtşca­
rea de mas.i pentru ridi".areA cali­
tăţll produselor romltn"'}tI In niv~­
luI celor mai bun(!o realizări pe plan 
mondial. 

AR'!'. 35, - Pcntl" rcaliZiiri deo· 
scb.ite CU privire la calit-atea pro­
du.<clor, angajaţii vor fi stlmulaţi 

material in conformit.ate cu preve' 
derile sistemului de s.'llarizHre, 

AHT. 36. - Ridicarea c-,litătii 

produselor ~ste condiţlonat~ de 
p.docţlonarea continuă a pregMirii 
profesionale a cadrelor, ulit a t:c1ar 
oare realizează proQuscle cît 'li il 

eclor care le eontrole-ală. 
To\! specialiştii o.re functionoilz,i 

In aetlvltat.a d. control tehnic de 
calitate ''<lr li In;truiţi perlodlc!n 
vederea cunoaşterIi instrumentelQr. 
aparaturii şi metodelor de conlrol. 

In Intreprinderile producătoare 
se vor organiza In mod sis.tematic 

cursuri de scurtă durată de califi· 
oare şi perfecţionare In domeniul 
calităţii producţiei li controlului 
ca1it;.1ţii produ...,elor. 

In inv'lţămlntul profesional, licee 
de specialitnte, in Institute tehnice 
.şi economice de in"f.il:unint supe­
rior se vor introduce cursuri de 
spccialitnte privind indicatorii de 
calit:ate al proJu"i.t\lor, metrologie şi 
tehnici moderne de' rontrol. 

AHT. 37, - Ol'ganele de control 
al call1ăţii prodlc,elor ră;pund, ti.· 
('are potrIvit atribuţiilor lor, pent.ru 
exc·eutarea de contro<tle oC"<'orN' 
punz.itoare, in"ocricre3 in doc\lmen­
tele de control il unor C'Jracteri"tici, 
date tehnice sau ('Onstatări carc nu 

reflectă real It ilh,"n , nescmnalarea 
căt.re or~anelc Î{'ral'hlc superioare 
t\ inc\ik .. irilor dispoziţiilor legale 
ronst-atl.lle in cadrul controlulUi sau. 

cind o.-;te cazul, pentru interzicerea 
neîntemeiată il livrării unor pro' 
du-;e. 

AHT. 36. - Orgnnizatia ,0cialistă 
care nu-şi execută obligaţiile con· 
traduale rderito~lre la callt'ltca 
prodllseior datore3Z~ ('l.·IC'ilalte părţi 
desp;lgubiri in ved<:rea re-parării 
pr~jlldlciulul C.1uzat din culpa sa, 

Dcsp:\gubire" pentru prejudiciul 
cauzat prln neex('C"UtarC3 in natur.i 
a obligaţiei conlr<lctuale priyeşte 

atit pClguba efect.iv suferitil, rit şi 
bendlcilll nerealllut. 

AHT. 39. - IncMcarea indato­
rirl10r ~tabllite (n Prt.'lcflta lt'ge a· 
tr.aţ!e. după caz, răiipunderca ruj' 
riplinară, odminbtrntivil liUlI pe-nn-
1<1 a celor VinO\'\lti de s,iVll1trCa 
faptei, răspundere" materială 
inclusiv In cazurile in ('al'C prin 

le~ca de fată ea nu a fost pre"Alll­
tu e",pres. 
Ră~punderea pcn-aIă l-'"Stc anga­

jatA in condiţiile ar\. 248 sau 249 
din codul penal, dup.l caZI dnc:1 
fapta nu constituie o tnfracţiune 

mai gra\'ă . 
AHT. 40, _ Faptele care con-

stituie contravenţii la prevederile 
prczcnlA>l legi, precum ~i sunc\lU­
nUe corespunz.Uoare, se ~t~blll'Sc 
prin hotilrire a Consiliului de Mi­
niştri. 

AH'!'. 41. - Di.po1iţllle prezen­
tl'i legi se aplică, In n1Qd oorcs­
pUllzâlorl ~i pre~ta\ii1or de servicii. 

Unltătile prestatoaro de .. rvicl! 
c,Ure populnţie răspund de t:<,lIt·a­
tl'a hlcrărilor executate. mnd o .. 
bligat.e să efectueze gratuit rcme-­
dier('a eventualelor deficienţe. 
Choltuielile de remrolere vor fi 
re<'uperate, ron(orm legII, de la 
cei din \"Ul8 CănJr3 au tost caUla­
te. 

Pentru lucrările la care .., lJCordă 
termen de ~.ar3ntiCt dur.ata acesta· 
ra se aprobă, dacă nu sint stabili­
to prin legc, de organcle centrale 
cărora ţe sint sllbordonal. uniUtţi-
1. prcstatoare de .ervicli. wr 'pen­
tru llnit,jţile din economia locaiă 
de Comitetul d. Stilt p"ntru Eco­
nomia ~i Adminl.tratln Locală. 

AHT. 42. - Dispoziţiile legii 
de f"ţ, .. tie Dpllcă !n mod corespun­
z<.ltor şi organizaţiilor coopcrati<;te. 

AHT. 43, - Prezenta Icge in­
tră !n vigoare !n t~rm.n d~ trei 
hlOi de la public;lre. Inăuntrul a­
('{'slut temten, ministerele şl cele­
lalte org"ne centrale "or propune 
Con<mulul de Miniştri /\Ctele nor­
m:tti"c ~ntru puncrra de acord 
3 reglement;'irllor In ,,'h;oar~ CU 
prc\·~derile pre~.ntel kgi, 

LEGEA 
privind regimul ocrotirii unor 

categorii de minori 
CAPITOLUL 1 

Categoriile de minori ocrotiti 
şi formele ne ocrotire 

cămincle şco~Iă pontru dcflcienti 
parţial rccuperabill, prccLUll şi pla· 
samcntul familial şi măwra încre' 
dinţărl!, cu plata alo<"lţlei de în. 
tre-tim're, durează pini.\ la ab-<>olvi­
rea Invăţămîntulul obllt:atoriu, 

(2) In "",lUI In care dupll absol-
ART. 1, Clcfotirca, polrivlt stabili ,criteriile In bata cărora aţo· viN" şcolii gen'r.I~, .cela fată de 

pre7.entel legi, se acordă minorHor : calia de intretinere se reduce ori C''<.1re !o-a luat m~~\1ra de ocrotire 
a) ai căror părinţi sint decedaţi, nu w mal pli'te.jlc, dacă (·el c"re 'e pregMcşte prin ucenicie la 10-

necunoscuţi sau In orlce altă situa- prim(·sc in pla~ament familial "tU eul de mIIne" ori lşl l"ontlnu.' stU" 
ţie care duc. la i~tlLulrea tutdei, le sint incrroln\<1ţi minori au, p<;>- dille Intr-o fonnă de învliţămlnt 
dacă nu au bunuri sau alte mij· Irlvit leHil, oIJligatia sA·i Intreţină. de zi, el rămlne, uacă consimte, In 
la""" materiale proprii ~I nu există AH'!', 5. - (1) In vrot'rea crel- grija in,tituţiel dq ocrotire, a per' 
persoane care au fost obligate sau !.Prii, educiirll 'li pregătiri! ~colar. soanel' ori familiei căreia 1·. fost 
rare pot fi oblig.ate să-i Intretina; .7i Pl'or('~!onalc a minorilor defi': incrt'QÎnlat sau In care a rost dat 

b) care, fiind deficienţi., au ne- , ţi 1···1' SICn ,precum Ş a nllnOfl or ar.l" In plMament filmll!al, cu drM"'\tur 
voie d~ o lngrjjire spcdaltl ce nu le I ţ.. ti I I I 1·1 I I .~ a I 'n al' co u I ere a a ~ c, la plnta alocaţiel de Intreţlnere 
nnat. Il asigurată in familie; i 4 f ţ" -, t· dl • ... - I ac a u ue aceş III n unnn nu Pentru pelloadele in cal" nU p'ri-

c) a căror dezvoltare fizică, 010- tIi· d· . . :-l"a pLl ut ua n CI una In rnusurl~ mc"te o altn. formii ,ie Intreţlner. 
r.ala &.la intelectuală orl a wror i . ti· I 1" ' e prev<.l7.u e n art1co t.' e prec~cn- din pnrtca statului sau .il unei ar .. 
s[mătat ••• te pr'lMjduită In faml- I I II I lie; te, corn s a pentru Ol'ro n" m no' ganllaţll obşteşti, pină la termina· 

cilor poate dispune încredinţarea rea ueenldei S,:lU a studiilor, dar 
d) cara au săvirş'·t fapt. previizu· I d il I dl 't or, up, caz, tine a n lll'm~ oa' fiiră a dcpă~i vir~ta de 25 ani. 

to de lege. penală, dar nu răspund l' t·t ţi· d I re e IIlS 1 U I e ocrot re : (3) Dacă 1 •• !.lt. ,-,b><,lv,·r,·,· oroli,' pen:1l sau .int expuşI să ,ăvirş.as·' ~ 
că aseme"", fapte ori ale. cliror a) leagănc pentru cePII !n v! ... tă generale minorul esle Inc.pobi! 
purtări contribuie la ră.~pilldirea de de pin,1 la 3, ani; d. muncă SeU nu s-a Incadrat !n 
vicil sau deprinderi Imorale In rln- b) ca'e dc copll pentru preşco- muncă din Alte motive temeinic., 
dul altor minori, lari ~I şCOlari; durata măsuri! de ocrotire, pre-

c) gradinite, precum şi ~coll ge- cum şi plata a!ocaţlei de !ntreţlne-
AnT. 2, - (1) Minori! prevăzuţi nerale şi licee de culturA generaiă re se prelungeşte pinII la !ncetorea 

In articolul 1 litera a. precum şi pentru deflclenţl rccuperablli; motivului pentru care minorul nu 
minori! • cilror sănăt.te esle pri- U) şcoli prof('Sionale şi licee de .-a Incadrat !n muncii, dar fără a 
mejduită In familie, pot fi daţi!n 'pl'<:inlitatepentru deficlenţl rCCu. dep'tji vî,.,.ta de 13 ani. . 
plasamcnt (amilial unei familii -

ţ I . perablli; (4) lnternar~a mlnorulul Intr-un 
50 ~ soţle - sau unei persoane 
oare con,lmte, 1. acea. ta şI care e) cămine şcoală ~i c~mine aleller cilmln pentru deCiclenţi nerecu-
prezintă rondiţiile morale, ma te- penlru .deficienţl, parţial recupera- perablll durea~ plnă la majorat. 
riale şi sanitare neccsarc, bHI; ART, 8. - (1) Fatu de minori! 

(2) I'lasa.'1Cntul familial so face f) cămine pentru deficienţi ne- arătaţl!n arlicolul I litera d, co-
cu Inouviinţarca părinţilor sau tu- recuperahili. misia. , pentru ocrotirea minoritor 
torelui, de către comitetul executiv (2) Instituţiil c de ocrotire prevă- poate lua una din ul'mătourele 
al (-oMUiului popular judeţean sau .ute rn alineatul I IIt"rele d şi e m,\.uri educative: 
al municipiului Bucurc'1t1, prin or- funcţionează in subordinea Minis' a) !luprnve-ghcrca d('osebită; 
ganul dc asistenţă socială. terului l\!uncii, iar celelalte in sub- b) internarea intr-o şcoală .pe-

(3) Familia sau persQana care ordinlea
l 

oomitctelor eXt'Cutive ale cială de r~educ.re care funcţio-
. ronsl il or popuiare judeţene ori al nea,lt!n subordinea Mlnisteru!ul 

prlO\('şte un minor in ,plasament .. I B muniCIpIU ui ucur"'}ti. Muncii, 
f"millal ii asigură acestuia Intrcţi' 1 

(3) n şc-olile profl'Sionalc prcvă- (2) SuprawOllCrca d-os'b,·Iă nerea, precum şi celelalte condiţII 1· ~ , , 
t · . ed zute In a meatul I litera d pot li <'<lnstA, potrivit condiţIilor ,tabill't. necesare CT<.'Ş ('fI! Şi ucării 531e, ' I I _, • . I prun ţ şi minori uefielen\l re<"pe· de Comisia e~ntrn!ă pentru ocro-

p<)trlvit c. OI' hotărîtc de n.'irinţl b 
r· ra ili, C<lrc din diferite C motive au tirea mlnorilor, In 1;1sal'Ca minoru-

sau tutore. Ea are urep- tntrerupt invăţamintul obligatoriu lul!n grija părinţilor sau a tuto-
· tul la o aiocaţie de In- I . de cultUră generală. dacă au d.pă· re ul, punlndu-U."e In vedere c5 
treţ!nere • miuQrului, al ci.i.rei CUan- şit vi",ta de 14 an!. au Indatorir .... de ':-1 supraveghca 
turn se sUibllc-jte prin hotorire a 
Consiliului de Miniştri, ART. O, - (1) Cind !mpreJurărl- Indeaproa~ in f,Oopul IndreptAr!! 

ART. 3, _ (1) In c""ul In ""re le care au det"""innt luarea uneia sale. Mă,ura supraveghcr!! deos._ 
privitor ia minorii arătaU in arti- din măsurile de oarotlre .·au bite durează pinA la Indreptarea 
colul precedant nu a fost schimbat, comitetul executiv al minorulul, dar nu mal puţin de I 
posibil să se la miuura p\asa- con,l!lulu! popular sau oomlsî. an şi fără a se dep1i.~i virsta da .18 
mentulUi familial. prroum şi in ca' pentru ocrotirea minorilor, dupll an!. 
zul în care dezvoltarea fizică, mo' .. az, o poalA> revOca 'au Inlocui cu (3) MAsura Internări! Intr-o 
rală sau intelectuală a mlnorului ItI< ă •. d'- şcoală specială de reeducare se la a m .ur., an poate ",pune IX' timp nedetennlnat. faţă de mi-
",te primejdultă .În tamiJle, cornî- ""himbarea familiei sau persoanei norul!n vîrstă de cel puţ\n 10 ani, 
sia pentru ocrotirea mi norilor poa' La care ••• 0:' minorul. . alunci cind se apreciază că mâ-
te hotAri Incredinţare. lui unei fa- (2) DI,poliţille alineatUlui pre<:e' sur .. suprllVcgherU deosebîte nu ar' 
milll ori unei pe ... oane, cu consim- dent se Ilplicii şi In cazurile în oare II el1cicnti! pentru Indreptarea 
ţămintuJ acesteia, - . locredinţare. minorulul '. fost dis' mlnorulul sau In cazul In care, 

· (2) FamUia sau persoana' căreia pw!ă prin hotArire -judc-edtoreallCă deşl.i s-a apl!cat măsura supre- . 
1 S·a Incredinţat '·minorul, 11\ con- definitivă, cu excepţia ~IQra In, v~l!heril deosebite, l>Ceaslia nu a 

~diţlUe prezentulUI art,col, ere taţă oare Itl;irea· măsurii de pqotire ră· dat rezultatele unnărite. ln.tema-
.. de acesta drepturile şi Indatoririle mine. potrivit c<>dului famUlel, în rea Intr-o Ş<Xlali! speclal4 d •. ro-. 
· ce, potrivit legi!. revin părinlllor comlX'tenţa in,tanţelor judedto· educare nu poate fj d!spu.<ă lală 
. prIvitor la IX'rsQ3na minorulul şI. r"'itl, de .mlnorli deficienţl, aceşUa· Ur-
beneficiază de alocaţia ce ae acordă ART. 7,._ (1) InlA>rnarea In 00' mlnd ,8 II încredinţa\!. insUtulUlor 

"In cazul. plasamentului familial. 'Sele de copii,. !n şcolile generale de ocrotire oorespun~t.0are. '-., . 

., .. ART,A, - Ministe..uJ Muncil.va'pentr\J dofi(ienţl'.recuperabUl, In ;: (Cont..fnpag.:a·W-a) ,,:. 
.'"". " ..... . , .' 
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Pa!l. 4' - "FLACARA ROŞIE" ! A p, e' AeA & 

• I LEGEA 
privind regimul ocrotirii unor 

categorii de minori 

• 1Di"' .,,'g, F A--WNHH" HidiI,iQ4 F .. 

(Unnare din pag • llI-a) Intr-o altă i""Utuţie de ocrotire 
sau pinA la hare. unei alte mA­
suri In privInţa lor. 

1 
I 
I 
I 

n.ecesare ocrotirii sale. o copie .a I 
hotllrlril "" comunică, [n vederea 
executJ.rii. organ ului financiar al I 

VIZITA ÎN ANCLlA· A DELECAŢIlI : Todor Jivkov /-0 primit pe 
PARTIDULUI COMUNIST ROMÂN : tovarăşul Emil DrăgănesclJ 
.- I 

ART. 9. - (1) La cererea oon­
ducerii şcolU spedale de re.<lu­
care, oorn!.sia pentru ocrotirea mi­
norilor poate di.<pune, prlvitor 1. 
minorul oare dA dovadA de Indrep­
tare Inainte de implinirea \1nstel 
d. 18 ani, Inlocuirea lnternăril 
prin supravtllhere~ deosebitA . 

(2) Minor!! vor fi primiţi In 
centrele de primire sau, după 
caz, In leagAn. pentru "'pl! pe 
baza hotărlril CX>mlsiel pentru o­
crotirea minorlior In a cArei rau 
teritorială au lost găsiţi sau a..­
coperiţl, Iar In caz de urgenţă ~ 
cererea organelor mlliţiel !8U • 
autortl..'\til tute-lare, comt~i.a ur ... 
mlnd ImA a se pronunţa de Inda­
tA. 

",mltetului executiv al consiliului LONDRA 26 _ Co"",,pondentul' tot o f"brică modernă de piine din I SOFIA 26 - Corespondentul A: 
;>OpUlar de la domiciliul celui 0- I Agerpr.,., L. R<ldescu, transmite: Sheffield şi aU participat la o a- I gerpres, .Gh. Ieva, transmite: J~I 

g.re pentru colaborare "",norn!:l' 
şi tehnlca·ştiinţificA. 

bllgat la platA. _ Delegaţia Partidului Comuni.t dur",re a comuniştilor de la uzina după-anllază, tovar~ul Todor JI" 
(4) HotArirUe romi.lei sint exe- I Romltn, condusă de tovarăşul Shardlows din ac=t oral, unde au ; !oov, prim·secretar al CC al PC 

Con"orblrea s·a desfAşurat t" 
tr'o atmoslerA cordlală, prieten.", 
că. cutorii. I Ghcol'I!he Pană, membru al Co- imă\lşat principalele preocupări Bulgar, pr~in~le Consiliului de 

(5) In cazul In care existA opu- mitetului Executi\·, al Prezidiuiul ale part!d~iul şi statului. no<tr"., I ~liniştri al RP Bulgaria, l-a pri' Au .sistat Pencio Kub.dir~k:, 
mEmbru al biroului politic al ce 
al PCB, vicepreşedinte al Cam'. 
I:ului de ~!iniştri, preşedint.', 
părţii bulgare a Co.:nisiei mixte 

nere la executarea unei hotAriri, I PMlTl.nent. secretor al C,C. al In ",ntlnuare. delegaţia Partl- mit pe tovară.~ul Emil Drăgănescu 
o cop! .... estela se Va oomunl- PC R f ' 1" [An dulul Comunist R<lmân s-a intU- I .' . . (2) In eazul In care minorul In­

ternat Intr.., şooalA .pecJal4 de 
re<ducaro nu a dobindit pinA 1. 
majorat o ca1l!icare proCeslonală, 
c<>mlsla In a cărei r"ză terltoria.lă 

,se află lco_la poat.e aproba, la 
cererea oonducerii şoolil şi cu 
conslmţămlntul elevului, rămlne­
rea acestuia in şcoalA pinA la ob­
ţinc-re. collflcăr!!, dar fără a de­
pă5i \1rst3 de 20 ani. D3<'A In Im­
plinire. virstei d. 18 ani elevul 
urmeazA In"ăţăm1ntul llct>al, se a· 
pllcă in mod corespunzător dispo­
ziţiile arilcolului 7 aliniatul 2, 

1 Illţ ' 1 I -~ 1···' care ace o VlZ "" n - lul membru al CcrnitetulUl Executlv ~~~~r. or m le n \'~erea g~ia la invitaţia Partidului Com~- ~ nit cu conduc~tori ai partidu 

AR
T. 17. _ (1) t--trlva hot,~- I m.st din ~.Iarea Britonle, s-a Intll- comunist si mLlcăril ,indicale din I al C,C. al P.C.R, \·l.cepre.jedinte ai 

ART. 11. _ (1) Instltul!!Je de 
ocrotire funcţioneazâ potrivit re­
I(Ulamentelor emise. oor~unză­
tor .. racterulul iMUtullel. d., Mi­
nisterul Sănătăţii, Minl,terul In­
văţAmlntulul ... u Minl,terul ~Iun­
cii. Fiecare din aceste minl~tere 
va emite regulamentul cu consul­
ta",. celorlalte, a Comitetului . de 
Sto\ pentru F.-oonomla ,1 Admtnls­
traţl.cl Locală. a Uniuni! Tineretu­
lui Comunist li • Con<!l!u1ui Na­
ţional Bl Femeilor. 

"''tA' d oraşul Newca.stie-on:T~·.ne,. a avut I Consiliului de Minl,tri, p~edinte' 
rirllor comisiei pentru ocrotirea I Olt ~I • dl<;cutat cu oon ucer~ or- convorbirI cu comUnIştI! din S'm- le părţii romăne la lucrările celei 

~~~or~:~ .:': a;l~~:~~ .. ~:~r:.1 ~f~'':r~:~ ~~.rti~ ~\Zl~~d~~~~ derland şi a vizitot primMia din I de'a 8'a sesiun! a ComisieI mixte 

interguvernamentale, precum şi_ 
NI"'lae Blejan, ambasador.ul R'Jl'J. 
blicii Socialiste România in RO'jlIl' 
blica Populară Bulgaria, ~rsoanele \1' orrt'anele pr-'ă.zllte de cărbunI din Kellmley, unc:ko a N~w(".astJe, unde a. ~QSt. primită interguvernamentale româno-bul-

F' " .. de conducerea mumClpahtăţli. I 
la articolul 16 aliniAtul I pot f.ce I a\'ut con\'orbirl cu din~lla minei In timpul vizitei, deleg,ţia a ------------------
contestatie In termen de 5 zile de ~i cu condu('.;\tori ai slndicatulu; I 
t~ c?municare. la ~u~ători,a, t,n ~,I minier din Yorkshirt>, De asM1t'~ aRo(~m~a,.~nnl;;'aoţrulin~ ,!,Radepree~~BliarC,~t~altr.·.SI.e;.~~ff:~ I Sesalun·e' a cu malSal eal malxte al ntergu' 
car.. rată ter!txmală dorrucII,aza i nea. membrii delegaţiei au vizl- " '" o 

minorul. B 

ART. 10. - (1) ConsU!!le popu­
lare judeţMle şi al municipiulut 
nur:ur~U organizeazj centrt> de 
p"lmire unde sint trim~I, in caz 
de nevoie, minori! In virstA d. 
pe,te 3 ani, pinA la trecere, lor 

(2) JudecAtoria soluţionează ---------------! I I 
~2:~~~~2:1~~~~~;:~:~~; Apelul printului Norodom Sianuk adresat I vernamenta e româno-bu gare 

(2) Comltelele de femti AU 
dreptul 'A exercite controilli ob­
şte<.c In toate Inotituţiile de OC1'O­

lirt>. 

rlltate In articolul 16 aliniatul 1'1 tII' J' t I SOFIA 26 - c.;respondmtUl A- suri pentru dezvoltorea in ('"nti· 

~~z;li~~I:,,7t~I~~Ul a:i~':t~~e·3 U uror popoare or ŞI guverne or prIe ene I g • ."llrePrre5our\' d'IGnunh. eal::',"' la trare,:~ilnteţa: nuare a colaborării """nomice ~ '1 .. ... ~ t"hnlco'ştiinlllice, indec""bi in 

CAPITOLUL II 
fUnd 8plk-abi'e. Cauzele"" Judeci! I J . kh I guvernamentală "Lozenel" din 50- principalele ramuri producti.,. 
In oomplet 10l'llUlt dintr-un jude-I a e poporu UI mer fia, au iooeput lucrArile oelei de. a Totodată "" \'a examina modul c. 
cător ,1 doi asesori populari, de- I 
semnati dJntre asesorii care, ea I .. , 8~.a s.esiuni a comisiei mixte inter... desf .. \ş.urare 81 schimburilor coma-

Corn Isiile pentru ocrotirea· mi norilor p.~rin\l, au dovedit in creşterea co- . PEKIN 26. - Corespondentul consultati ve, a unei arrr.at .. ""ţion,' guvernamentale romăno'bulgare claie intre <ele două ţări pe an~ 
piilor lor o J(riJă deosebitA. Par- I Age'J'res, 1. GăIAţeanu, transmite: ie de eUberare,1 a unul Iront I pentru colaborare e<XlnomicA ,i tffi- 1970. 
ticiparea procurorului .. te obJi- La.6 martie, a fost difuzat 1. unit ""\lonal al Cambodgiei, 1'0- I nioo·ştiinţificil. In cadrul şedinţe! de deschid". 

ART. 12. - Pe lIngă comltete- o amendA ori s-a dispta obUga",a ~atorie. I Pekin mes.'ljul adresat de prlnlul rod<>m Slanuk subliniază cil ,,a- De!egJ~ română la """iune este a lucrărilor ..,.Iunii conducători 
le executive ale consllilior popu- la platB contribuţie! saU suports- (3) lIotAririle pronunţate sint Norodom Sianuk tuturor popoa- ceste Instituţii noi reprezintă ba- I condu.ăde F..mll Drăgănes<:u. vl- celor douA părţi au subliniat In ~,. 
Iare Judelene şi al municipiului rea de cAtre minor a cheltuielilor definitive I relor şi guvernelor prietene al. 7.3 pe care se. va sprijini orgolni· cepreşedinte al Consiliului de Mi- vintArlle lor posibilităţile largi d. 
Bucureşti .e organiz.eazi! romlsU . poporului khmer. După ce amin- zarea' rezistenţei ~~lionale k~~- I niştd. preşedintele părţii romAne extindere a cooperări! multil.tera:. 
pentru ocrotirea mlnorilor, a\1nd CAPITOLUL III I te,te hotărlrUe .. le din 23 martie. re, pentru restabilirea legalltAţli a comisieI, Iar cea bulgară de Pen' ~i. multiplelor legAturi dintre cr!. 
unnătoarele atrlbuţU: I print,-., (ore or, ... a . unei adunări rt '1 1 I itai • 

a) Inu, cu privire la categoriilo As'lgurarea . cheltu'lel'l'or necesara con. 1 u, ona e Ş ns urarea n cio Kubadinski vicepreşedinte al două Iări. A fost exprimată iom' 
de minori prevăzute In articolul 1. I toră a unei -puteri aut<ntic popu- I Consiliului de ~!inlştri, preşedintele dereo. cil actuala reuniune Va ro,· 

măsurile de ocrotire corcspunzâ- ocrotirii ml'norilor I Convorb'lr'l la~:'rodom Sianuk adresează un I Păprtlt bulgare a comi.<.iel. . I 'bUtuii o nou!. şi Insemniată ronlt.· 
to"re, cu excepţia pl •• amentulul I apel tuturor guvernelor şi tutu-I e agenda aetlUlJe.i sestunl f gu- ul e la extinderea Ş adincirea 
familial; 'ART. 18. _ (1) Cheltuiellle ne- prof .. ionale pentru deficienli recu' . ror popoarelor să sprijine fără rează probleme PriVind modul de cooperării eCOnomice, ia lotăr"" 

b) urmăresc dezvoltarea mlnori- cesare pentru ocrotirea mlnorilor perabill, se aplică nonnele privind I iranian o-sovietice echivoc lupta de eliberare a pa-llrukplinire a prevederilor .... Iunil prietenlel dintre popoarele ralOJ, 
lor lală de eare HlU luat măsori In Instituţiile de ocrotire, precum invAţAmlntul prpCeslonal. I porulul khmer. . precedente, .tob!ll:ca de noi mă- ~I bulgar. 
de ocrolire $1 examinează pllnge- şi plato alocaliei de. [nt"'\lnere a (2) Cuantumul contribuţiei se TEHERAN 26 (Agerpres). _ 

"rile şI cereriIc acestora, ~e\lztnd. mlnorUor s. f-- de la bugetul -~ I I J i I I .' i ~ stabileşte potrivit prev""erl or CO· o au avut oc a ,e leran con-
dacă este cazul, institutiile de 0- st.1tulul. dului famUlel, in f'-"'Ie de veni, I \'orbirl Intre, şablnşahul Iranului, 
crotire ""u organele cărora le sint (2) D. i d d In ~~. '1 i o.1remuri e e otare a - tul mediu reallzat In ultimele 6 .. o lamed Reza Pahlavi, li preşe-
subordonate, stitutillor de ocrotire precum ~i luni, anterioare obligi!ril la platA, I dintele Prezidlulul Sovl~tulul 

AUT. 13. - (1) Coml.i. pentru cel.' de echipament' pentru iar pentru membrii cooperativelor Suprem al U. fi. S. S., Nlkolal 
ocrotir"" mi norilor se compun. minorii Internal!' [n ..... t. O"rical. d. produc'iein funclle de I P.odgorn. 1.1, ""re se află In vi' 
din scere!.1rul comitetului execu-' institulil, se stabilesc, după "'Z, de ,." 1 .. I IA 1 I A f t f' t 
tiv al consiliului popular ca pre- venitul .realizat In anul precedent I 1I~ o ICla' n Mn. os, dCU 

r.linL<tcrul Sănătăţii, Ministerul ""est"l' d.te. In M~'I schlmbăr,i un schimb de păreri cu priVire la 
joedlnte, din clte un del<i;.t al di- InvAţAmintulul sau Ministerul -. ,-" I bl 1 I 1"1 bil 1 
" ..... iel ~ntru probleme de mun- ImprejurAriior cuantunlUl contri· pro eme a e re a Il or atera • 

" .... Muncii, ou acordul Minl$terulul Fi- ' I I ' t' I I 
ci! $1 ocrotiri .oclale, Inspector.- nanţelor. bullel poate Il modificat. " I Mn 3liO·sovlC loe, precum Ş la 
tulul şcolar, dlrec\lei •• nltare, dl-. (3) Minorul Oare are pensie' d. unele. problm1" lntern:lţiona!c_ 
recliel pentru administraţia locală Ani. lP . ...:.. (1) P~ncle c.;..: urm.lŞ sau alte venituri suportă I actuaie, precizează ag~nlia TASS. 
de stat, Inspectoratului miilţlel, potrivit kgii, au datoria de a In- cheltuielile n0CCS3re asigurării 0'1 Pilrţiie şi-au exprimat. sa-
organelor Judeţene sau ale munl- treline pe minori! cărora li se Mi- crotiril sale. Cuantumullor se sta- tL<facţla In legăturA cu evoluţia 
cipiulul Bucureşti ale sindicatelor. gură ocrotire in condiţiile legii de blleşte prin hoUlrirea org.nulul I favorabilâ a relalillor dintre cele 

'Uniunii Tineretului Comunist şi faţă, vor fi obligate prin hotărirea c.re a luat măsura de ocrotire, pe două ţări, subliniind dorinţa de • 
omanlzatlel' de femei, precum şi ol'l!.,n-ului c~ a luat mil!ura de . ooza normelor emise, după caz, de ; le dezvolta In oontinuare, pe baz> 
din doi părinl! care au dovedit. In ocrotire '" verse lunar .tatului o Ministerul SănAtAţli, Ministerul I res~tArii reciproce • suveranltă-
creşterea roplllor lor, o grijII d",,- t lbuţl .~-tA . ad elt I IU '1 eoalltălli In drepturi ron r e, pe ~ perlO a nvAţămlntulul""u Mlni.<terul ,~ . 
sebilă, d . I 

(2) Componenta comisiei se ota- ureazA măsura de ocroUre; In Muncii, eu acordul Ministerului .,.".,.".,.,.",.,.,.,.,.,.".,.,nn 
biieşte prin d.dzie de cAtre co- carul mlnorilor intem'll In şcoli Fln.onţelor. I 
mlteiul executiv al Consiliului AP 
popular judeţ •• n .. u al munlc!- C ITOLUL IV I 
PI~WT.BI!~~lr~ti·(I) Corn Isi. com- Comisia centrală pentru ocrotirea minorilor I PE ,SCURT 
f)f'tentă. să solu\ioncze cauza esto I 
.,ccea In R cărei rollA teritorială so ART. 20. - (1) Pentru indru· (3) Ccrnisia ""ntralA Va putea R' LA 26 MARTIE A SOSIT IN-
n!lA localitatea unde domlciil.iă ma"'a şi ooordonar.,a activităţii de proba organIT .. r... de eomi.<iI pen' I TU-O VIZITA OFICIALA IN R.P. 
nlinorul, dacă l.g.. nu prevede ocrotire a mi norilor .., insUtuie o tru ocrotir .. a. mlnorilor pe Ungă MONGOLA L. SVOBODA, ~. 
altfel. comi.<le centralA ca,~e va funcţiona (unltetel. executi\'e alo consiliilor. R dintele ns Cehoolovoce. La sosire, 

(2) Comisia ,"luţione .. ă C.,,". la Ministe:U,1 MunCII. populare municipale, ale ...,toare- I oaspetele a f""t inUmpinat de J. 
In temlcn de cel mult 30 de zile (2) Coml<l" centraiA se ,~mpun,: lor municipiului Bucureşt~ oră~e' I Sambu, pr~şedintele PrtzidiulUJ 
de 10 data ,,,,,iz<lril. dlntr'un adjunct al nllnu;trullll neşt! "i CX>munaJe, .tablUndu-le Marelui Hur.l Popular, d. J. Ţe-

(3) In lala Comlsloi \'or fi che- mundl,ca preşedinte, din .peda· ",mpetenţa materialA şi teritoria- I dcnbal prim-secretar al CC .1 
mati părinUi sau tutorrlc, mlno- llcoti d J t d ltl"ni rul S 1 b . , rul care • implinit vIrsta de la .., e egal e. 1 ste Anii. ă; mffil ril ..... 'Ior comiSii vor fi • PPIl..'I prCŞ<'dintele ConsiliulUI de 
ani, precunl ~I orice perro.n. ca- tăţ!!, Ministerul Araceriior Intern., d~?aţi de comltdul ex<'Cutiv al 11linişU:i al RP Mongole, şi de alte 
re p't da «laţii in caUl~; minor!! Ministerul InvAţăm!ntulul, ~Ilniste. ConsilIului popular Judeţean sau I persoane oficiale. 
prc\'huţl In artirolul I litera b. rul J,u;tiţlei, Com!tetul de Stat 81 municipiului B~reşti, dispozi' LA NAŢIUNILE UNITE' S·A A-
\,or, fi chemaţi numai dacă pre- pentru Economia şi Administraţia liile articolulUi 13 fiind apliooblle I NUNŢAT CA INmE la ŞI U 
70n\. lor ",te n""es'rA. Locali!, Procuratura Gencrnlil, U- In mOd como;punlător. . AUGUST a.r. "a a'· ... loc o conle-

(·1) Dacă minoril prevăzuţi In ni un .. G.,nerală a Sindicatelor din (4) In scopul aplicării unitare a I rinţ! Intenl.ţionalil cu prh'lrc 1. 
articnlul ] litera d nil ,. prezintă. Rom~nla, Uni un"", T~nt,,'.tului Co' dispozitiilor lrgale, CX)ffiisla oentra. I folosirea enefl:kl nud .. ,re şi oI .. -
'e va cere sprijinul organelor mi- mU.r;:t, ~°ConslHulli N~,oni al .1 Fe- IA poate da indrumAri comisiilor' tele acesteia Mupra mediului in-
liţld, . m", r ŞI ,nsl ul , ,ţ onal al Or: '. I ronjurlltor. Se aşt ... ptl ca 10 lu-

(5) Dad,. Iărll m~th'c temclnl- Rrunz.allti Pionierilor, precum ŞI pentru ocrotirea minorllor. li 11 t .' f" I 
ce, persoanele cllPlnate nu ~eo Pf(~. d'· 1 pe~.rHşU . -.. • cr r c ar~ el : con "'fm,e. organ· 
zintA, comi,ia nre drrptul sA le 8- In " ţi ~ a . Corn!,"nenla co- (5) HotAri riie conllsiei cenu:ale ~ zate sub egida Agenţiei intenlaţio-
pi!c~ o amendă d. Ia 25 la 250 mlslel.. stobl1eşte pr,n ordinul "" Iau cu majoritatea membrilor I Mie pentru enefl:la atoml<iI in 
loi, putind [n cazuri Justificate'" nllnistruiul munc!!. ei. rolaboraro cu COIllisla pentru e-
,tic.pună reducerea ""u scutire. de CAPITOLUL V I nergle ntomkă' Il SUA. sJi portlcfpe 
lI:nl'lwă. .' I aproximativ 400 de experţi din di-

AUT. 15, - (1) Comisia se Mn- O'ISPOZ',ţ',', • r 'f' I ferite tiri' al. lumII, p~um şi re-
,tltule \'.Iabll cu majoritatea mem- speCia a ŞI ma a I prezentantl ai 8ltor organisme spe-
brilor ei' $i dacă printre cei prr- ART. 21. _ Adele procedurale ART. 24. _ CaUU'le privitoare cl.clllzate. 
zen\! ;e .flă pe lin~;l preşedinte, [n legătură cu aplicarea dL'Pozlţl!· la minorii aflaţi in situaţiile pre.1 IN, CAPITA~A ARABIEI SAU-
deie~aţll directie! pentru proble- lor pr.,..,ntei legi slm. scutite de văzute la artloolul 1, pendinte In I DIn. S.AU, .INCHEIAT LUC. RA-
me d. munră şi ocrotlrl sociale. RII E CONF ERI'''''Ei '[INI"TRI orice taxă. faţa Judecătoriilor, se trimit spre • , ". t ".'" • 
Inspectoratului şcolar şi direcţiei LOR d d ă i IIi 
.. nltare. Prezenţa deloc.tului In- ART. 22. _ Minorii neimrac' solulionare comisiilor pentru ooro· I e externe In Iri. s am -
,pectoratulul miliţiei este obJlga- torl aflati in Institutele speciale ti",a minorilor competente. Cau' ce. Potri\'it unul romuni",t linal, 
tori. atunci cind ",misi. exami- de reed=re ale Ministerului Ara' zele In oare S'a pronunţat o hotă· I reluat, de agenţi •.. Fr.a.ncc Presse, 
ncază ca\lle privind minori! pre- «rUor Interne pe ooza ul1el hotă- rlre Judeciltorea""" nedeflnlt.ivă se I oomerl~ţa a ho~ăn.t crearea un~i 
"'\luţi [n articolul I litera d. 110- rir( judecătoreşti vor fi menlinull solulionează de tribuMie, potrivi! secretar at ins relM! CU menţl-
tărlrlle comisiei se Iau cu majorl- In aoest. institute, dispozillile prc_ dispozillUor prezentei lrgi. . I nere. legăturilor In. tre stotele mu-
tntea voturilor membrilor caro o ART. 25. - (1) lIotărirea nr. sulmane şi supravegherea aplicării 
nlc<1tulcsc. .ente! legi privind dwoata măsurii,. 809/1954 privind ocroti",a copii- I hotArirllor comerintelor statelor is· 

(2) Şcdinlde comisiei nu sint Inlocuirea ac""te.a şi rAminerea In lor rAmaşl fără p.'irinll sau lipsiţi lamlce. Secretari,tul eSte .al.,. pen-
publice. Comlsln poate admite ,li continuare·. In şoOOille speciale de. de posibilitatea de' a fi c=ţi in I tru o perioadă de dor ani, avind c. 
fie de' faţă şi alte persoane dcclt rreducare fiind aplioabile. familie, articolul 104 din codul fa' I sediu provizoriu Djeddah. S'a con' 
cele ehelTl.'lte. daca apreciază c, ART. 23. _ Dispozlliile privitoa- mUi~I,. articolul 8 alineatul 3 din venit ca unnăloareo conlerinţă să 
prezenta lor .. te utilă. re la alcioaţ\a etn'enltă ·In cazul Decretul, nr. 285/1960 privind a'l se d ... Iăşoare In Pakistan, la o d.tă 

ART. 16. - (1) 1I0!.-lrirea .o- in care minorul este Incredinţat cord. "'a aloonţiel de stat pentru oare va fi stobil!t!lullerior. 
mislei se comunicA, după caz, pă- . unei fllmWI .. u persoane, la deter' copil, HoUlrirea Cons!llulul de Mi.'. BAZA MILITARA BRITA!Io'CA 
rlnţilor sau tutorelui, familiei ori 1Olnorea contrlbuţl.1 la cheltuie-liIe nI4tri nr.' 106/196~ privind orgoiJi- DE LA EL TOBRUK a fost ", ... -
perroancl căreia minorul l-a fost necesare oorotlrll mlnoruJui, pre- . zaren şi func\lonore. Inv. ăţAmln-1 cuotă complet la 2S:martle,'i4r In-
incredlnţat.. proc.urorillui, şi auto- I la .' hotllrl II tai lU . x il • rităţil tutelare, precum şI minoru- cun Ş com1lnJCMe8 . r tului de cultură generală pentru IsaI • el predate autont_l. or 11-
lui, dacă Ilce5to a [mplinlt 14 ani. prin care s'a dit.pus .Incredlntarea copil cu deflcienţe senzoriale. fizl· blene, anunlil agenţia 1I1E.~. Deasu-

(2) Dacă' s-a dispus [ncredin\>- . m!norulul, se vOr aplioa ~ In eazu- ee 'şl Intelectuale, precum şi orice I pra bazei a fD'tridkat drapclul de 
roa . mlnorulul unellnstlluţll·. de . rUt In' oare a ...... tA -măsura este' alte· d\llpozlll! c<>ntrore, se abrogă. stat lIbian; Cu 'aceast! ocazie aU 
ocrotire;' hotAnrea s. comunică" l ... tA de Instanţa_ Judecătorească, (2) DIspozllille prW!ntei' legUn-1 avut loc festlvltAl1 la care cU luaI' 
~ .relte~ ,In.pica ....... prevedertlc1' c:cdulul trA In vigoare duw. 45 de zUe ... de l' parte' person.alIt!U ".OflCIAI.· II. re-

(3) Inc.azu1 In .oares-. aplicat fsmw.J. . Ia Publioare. . :,:- pzezenlAnll al vlelli·poIltke.' • 
: .. 1, " . ",'," ~'·'.',.,:·v./~·.· '" " 

Mesajul lui Fam Van Dong adresat i Prima r~?dă a 
pr lntului Norodom Sianuk I co?~orblf11or cu 

PEKIN 20 (Agerpre,). _ Agen- Norodom Sianuk ,1 poporul cam-I prIVire la 
lia "Chin_ Nouă" anunlă că ~am bodgian II-au a.cord_t In lupta. Berlinul Occidental 
Van Dong, preşedintele ConsJllu- [mpotrl\'a agresiunii amencsne 
lui de Miniştri al fi.D. Vietnam, - se spune In mesaJ.. I .. 

. a adr ... t un· meAAj prlnţului-N.,.- . In lumilUl'TeCC11telor evenim.nt .. · - BERLINUlI·· OCClDE.'lTAI. li, _. -, 
rodorn Sianuk, aflat In prezent din Cambodgia, scrie Fam Van I (,\gerpres). - In Berlinul Oxid,,· 
1. Pekin, In care .. te exprimat.1 Dong, se evidenţiază Justc\ea II- tai a avut loc joi prima şedin~· 
hotArirea I(Uvernulul RD. Viet- niel de prietenie li solidaritate I din cadtul schimbului de păreri. 
nam de a-şi continua polItica de mlJitantA cu poporul \'Ietnamez dintre rcprczentonţi! U.RS.S., Sta· . 
prietenie frAţească, ~i bunllvecină- promo\'ată de Norodom Sianuk. I telor Unite, Franţei şi ~"'rii Bri· 
tate cu Cambodgla. In mesaj se Guvernul Rn. Vietnam [.şi r~a!lr- tanii cu pri\'ire la Berlinul 0,,+ 
arată cA cde douA IărI şi-au oon- mă ~prijlnul. ferm pentru aceastA I dentoi. La şedinlă aU port:c,!"t 
",lidat permanent prietenia şi "'- politică şi hl exprimA convinge- I Piotr Abr .. lmO\' ambasadorul U. 
lidaritotea [n' fala InamiC'\llui co- rea că ea va rezista tuturor In-. . II So . tic 'i RD G '"J 
mun, Imperialismul SUA, cu 5eO- cereArilor şi va continua să!lo n'un Vl.e e n .ml" : 
pul de a-şI apăra IndependenţB fnlctuoasă pentru prosperita"'a Konneth Rush, Roger Jackhng ~ 
şi libertatea. Poporul \'ietnam.. regatului Cambodglei, In folosul I Francois ,~ey~o~: ambasad.'rJ 
este profund recunoscător ,priji- prieteniei dintre popoarele vletna- I SUA, MaMi Bntanu ŞI Franţet i, 
nului generos pe care prinlul mez $1 cambodgian. RF a Germaniei. 

TEAmUL DE STAT 

MOARTEA ' ULTIMULUI 
GOLAN: SimbătA, 28 
martie, orele 20 (Ab. C), dumi­
nică, 29 martie, orele 20 (Ab. 
D). MIŢA-N SAC: duminică, 
29 martie. orele 16 (l'beT). 

La toate spectacolele cu a­
bon~ment .. pun in vinzare 
şi bilete pentru publicul nc­
abona!. 

, Orchestra simfonică şi Corul 
FUannonici! de stat Arad, 
prezintă vineri, 27 martie, o· 
rele 20 şi duminică, 29 mar­
iIe 1970, orele Il, [n sala Pa­
Iatulul cultural, un concert ro-

. ral simfonie. Dirijor: ELIO: 
DOR RAU. In· program: D. 
Capoianu: Cinci cint-cec din 
Ardeol pentru cor de femei şi 
orcllestril. Canzond'l! Interpre· 
tate de VALENTI:-I TEODO' 
RIAN - Artist emerit. G. Fr. 
Iliindl: Concerto grosso nr. 9. 

J. Brahms: Rapsodie pentru 
alto, cor bărbătesc ~i orch .. tră. 

1 Solistă: El:Ilth Mathe. 

:-:.~t; .. 7i .' ";,. "., ;::,\',;" .' 
~!!!~cin~m~tografe' 

MUREŞUL: "BAielii din 
strada Pal". Orei. 10, 14, 16, 
18.15. 20.30. 

STUDIO: "StApin pe situa­
, lie". Orele 10, 12, 14.30, 16.30, 

18.30, 20.30. 
I]1INERETULUI : 

care valora miliarde". 
Il, 16, 18, 20. 

"Omul 
Orele 

VICTORIA: "Beru ~i ~o­
inisarul San Antonlo". Orele 
11, 14, 16. 16, 20. 

PROGRESUL: .. Testamen­
tul Dr. Mabuse". Orele 17, 19. 

SOLIDARITATEA: "Pia· 
, nele mecanice". Orele 17, 19. 

GRADISTE : .. Stelele din 
Eger". Or~le 17.19. 

.. !lIUREŞUL" LIPO\' A: .. O­
mul cu ordin de repartilie". 

"DOINA" L1POVA: .. Un 
glonte pentru general" • 
CHIŞINEU CRIŞ: .. Rălbo­

lui domnilelor~. 
INEU : "Operaţiune. La-

dy Chaplin". 

SEBIŞ: "Singe roasa nuntA 
, macedonlană". 

» 

.. CURTI CI: .. Omul care va-
lor. miliarde". 

NADLAC: .. Vora Cl'UZ'. 
PINCOTA: "Lupii albi". 
SINTANA: .. Preludiu",' 

. BUTENI: "Vlrst..1 ingrată', 
PECICA: "Baladă pentru. 

Mări.uca". 

Vineri. 27 plartie 

17.00 Deschiderea emisiunii 
Teleşcoala - ~!atcmatlcă (cJ~SJ , 
"m·a). 17.20 Consultaţii la fil;cl 
clasa a XII-a). 17.40 Film did,eti' 
- Tudor VladimircsC'U şi anul 
1821 (istoric - clasele Vl!l-Xll). 
18.00 ZiUa MondialA a Tineretului. 
18.15 Argument .. bazate pe lap~' 
- Avantojele noului sL<tem de sa· 
larizare, in viziunea bcneiiciar:!or 
nemijlociti. 18.30 Campionat.ul mon' 
dial de hochei - grupa A URSS­
Cehoslovacia (reprizde Il şi Il!)· 
Transmi.lune directă de ia Stock' 
holm. In pauză: Telejurnalul d, 
s."ră. 20.15 Mai a\'eli o Intreba"? 
Uzul- şi abuzul de medicamente. 
21.30 Umor cinematografic. 22.20 
Tclejurnabl de noapte. 22.30 Ca­
dran - emisiune de actU31itatc in' 
ternalională: 23,00 Inchiderea cmi' 
.siunii. 

Oa Ca L. Produse 
industriale Arad 

, angajează 
vînzători de 

. tăietori 

;< .Cooperativa ARTEX 
Arad 

, . 
geamuri· 

" , - ' 

Infonnaţil su plimentare se primesc la 'O.C.L: 

Produse Industrialo Arad, str, Postll,:aruf' nr.· 
':2-1, Blroul PersonaL.' . . (147)' 

., 
"-,O 

Bulevardul Republicii Il;. 94 
. . . . '" . -, ' 

. angajeaza· imediat. 
, . - uN ~ALARIER ';";n'~ ~ecu'~ de cu- . 

. rAţat II cllratpl\j~I.'i>enlru:bărb'Ji; i! 
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